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4 Legende

AHR Allgemeine Hochschulreife
AS Auglenstelle

AuA Absolventinnen und Absolventen
AV Ausbildungsvorbereitung
BB Brandenburg

BBS Berufsbildende Schule

BE Berlin

BES Berufseinstiegsschule
BF/BFS Berufsfachschule

BGF Bruttogeschossflache

BGY Berufliches Gymnasium
BK Berufskolleg

BOS Berufsoberschule

BS Berufsschule

BV] Berufsvorbereitungsjahr
BW Baden-Wiirttemberg

BY Bayern

D Deutschland

dBK duales Berufskolleg

Dep. Dependance

DOS Duale Oberschule

EK Eingangsklassen

EQ Einstiegsqualifizierung
eRS Erweiterte Realschule

ESE Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung
FHR Fachhochschulreife

FOR Fachoberschulreife

FOS Fachoberschule

FoS Forderschule

FoSt Forderstufe

FR Fachraum/-rdaume

Freq. Frequenz

FrS Freie Schule

ES Fachschule

EFSP Forderschwerpunkt

FWS Freie Waldorfschule

GE Gesamtschule

GE Forderschwerpunkt geistige Entwicklung
Gew Gewerblich-technisch
GGrS Gemeinschaftsgrundschule
GHS Grund- und Hauptschule
GL Gemeinsames Lernen (NRW)
GMS Gemeinschaftsschule
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GrS
GT
GU
Gut.
GY

HB
HE
HH
HK
HNF
HS

IgS
IGS

JHP

Kauf
KfS
KGrS
KGS
KHS

KMK

KR/KL

kw

LE
LK
LuL

MiS
Misch
MSS
MV

NI
NNF
nRS

NRF
NRW
NUF

ObS
OrS

ReS
RgS
RHS
RP
RS

Grundschule

Ganztag

Gemeinsamer Unterricht
Gutachten

Gymnasium

Hansestadt Bremen

Hessen

Hansestadt Hamburg

Forderschwerpunkt Horen und Kommunikation
Hauptnutzfldache

Hauptschule

Integrierte Sekundarschule
Integrierte Gesamtschule

Jahrgang
Jugendhilfeplanung

Kaufmannisch

Kreisfreie Stadt

Katholische Grundschule

Kooperative Gesamtschule

Katholische Hauptschule

Forderschwerpunkt korperliche und motorische Entwicklung
Kultusministerkonferenz

Klassenraum/-raume

kumulierter Wert

Forderschwerpunkt Lernen
Landkreis
Lehrerinnen und Lehrer

Mittelschule

Mischform
Mittelstufenschule
Mecklenburg-Vorpommern

Niedersachsen

Nebennutzflache

neue Realschule (mit Hauptschulteil)
Nordrhein-Westfalen
Nettoraumfliache
Nordrhein-Westfalen
Nutzungsflache

Oberschule
Orientierungsstufe

Regelschule

Regionale Schule

Realschule mit Hauptschulteil
Rheinland-Pfalz

Realschule

Legende
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6 Legende

SB
SBBZ
SBS
SchmmBG
SE
SeK
Sek. I
Sek. II
SEP
SH

SL

SN
SQ
ST
StS
SuS

TH
TP
TS
TZ

VbsS
VZ

u3
i3
Us
WS
WiS
WRS

Forderschwerpunkt Sprache und Kommunikation (vgl. SQ)
Sonderpddagogisches Bildungs- und Beratungszentrum
Schulberufssystem

Schule mit mehreren Bildungsgdngen

Forderschwerpunkt Sehen

Sekundarschule (Schulform NRW)

Sekundarstufe I

Sekundarstufe II

Schulentwicklungsplan

Schleswig-Holstein

Saarland

Sachsen

Forderschwerpunkt Sprache und Kommunikation (vgl. SB)
Sachsen-Anhalt

Stadtteilschule

Schiilerinnen und Schiiler

Thiiringen
Tagespflege
Teilstandort
Teilzeit

Verbundschule (Schule mit Dependance)
Vollzeit

Unter-Dreijdhrige
Uber-Dreijdhrige
Ubergangssystem

Werkschule
Wirtschaftsschule
Werkrealschule

Zug/Zige
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O. Vorwort

Eine Schulentwicklungsplanung mussvor dem Hintergrund der konkreten Aufgaben-
stellung, verschiedene Aspekte und diverse Abhdngigkeiten sowie Zusammenhdnge
beriicksichtigen, um eine planerische Aussage moglichst relevant und zukunftsfahig
formulieren zukonnen. Dabei ist nun die Entwicklung der Férderschulen sowie die der
Berufskollegs engin die der allgemeinbildenden Schulen (der Grundschulen sowie der
weiterfithrende Schulen) einzubinden, weil die heutigen Grundschiiler als Uberginge
in die weiterfiihrenden Schulen und in die Férderschulen und letzter als Ubergang in
die Berufskollegs (schon in den nachsten Jahren) eine Rolle spielen.

Konkrete Aufgabenstellung

Der Elternwille, die Tragfdhigkeit der Schulangebote sowie die kommunalen, die in-
terkommunalen bzw. die regionalen Interessenslagen miissen in der Balance gehal-
ten werden. Dies verlangt eine intensive planerische Vorsorge. Es geht vorrangig dar-
um, sich anhand der zukiinftig zu erwartenden Schiilerzahlen die absehbaren Ent-
wicklungen zu vergegenwadrtigen und die notigen Schulstandorte, die wirklich trag-
fahigen Schulangebote sowie die dafiir erforderlichen Gebdude in der notwendigen
Groflenordnung zu sichern. Dies kann auch bedeuten, den Status quo zu verlassen und
einschneidende Veranderungen in den Blick zu nehmen.

Nachgedachtwerden solltekiinftigauch iiber die Setzung von Bildungs-, Férderungs-
und Abschlusszielen sowie iiber die Entwicklung von Bildungsbiografien auch in der
Region Oberbergischer Kreis. Hierbei sind vor allem die padagogischen und organisa-
torischen Konzepte zu umfassenden Kompetenzerweiterungen der besonders be-
nachteiligten Kinder zu beachten.

Fiir Trdger ist festzuhalten, dass mit den Zukunftsaufgaben jahrlich Millionenbetrdge
u.a. fiir die Gebaudeunterhaltung aufzubringen sind. Dramatisch erhdhen sich die
Summen, wenn Schulen angesichts steigender Jahrgangsbreiten erweitert werden
miissen oder aber in Relation zu den versorgten Klassen Raume teilweise leer stehen.
Essollteden Schultragern gelingen, dievorhandenen Schulrdume optimal, gleichma-
Rig sowie entsprechend der Nutzungsvorgaben aus den Curricula auszulasten.

Aus Sichtdes Schulentwicklungsplaners kann ein detaillierter und in seiner Datenlage
exakt abgestimmter Schulentwicklungsplan entscheidend dazu beitragen, die richti-
gen, langfristig tragfdhigen und zugleich kostengiinstigen und finanzierbaren Ent-
scheidungen fiir die zukiinftige Schullandschaft im Oberbergischen Kreis und zu-
gleich fiir seine Umgebung zu treffen.

Dabei miissen sich bildungspolitische und 6konomische Uberlegungen und solche der
Tragfahigkeit von Angeboten (d.h. auch notwendige Mindestziigigkeiten zur Auf-
rechterhaltung reichhaltiger, differenzierter und leistungsfdhiger Angebote fiir die
Schiilerinnen und Schiiler) zwingend ergdnzen, damit die Schultrager angesichts der
absehbaren finanziellen Entwicklungen kiinftig in der Lage sind, die Mittel aus-
kommlich einsetzen zu konnen.

Die Ausstattung von Kreisen und Kommunen mit schulischen Angeboten ist ebenso
ein Standortfaktor wie deren Ausstattung mit kulturellen Angeboten und sozialen
Einrichtungen. Die Frage, welche und wieviele Angebote ein Kreis vorhalten muss,
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8 0. Vorwort

hangt von verschiedenen Einflussgréen ab: der aktuellen und kiinftigen demografi-
schen Entwicklung, regionalen Spezifika des Arbeitsmarktes oder sozio-demografi-
schen Merkmalen der Bevilkerung vor Ort. Mit dem Blick auf die nétige Vorhaltung
weiterfithrender Schulen in der Region Oberbergischer Kreis werden bewusst Verglei-
cheder Systemeim Bund, im Land und vor Ort zusammengestellt, um dem Schultrager
Oberbergischer Kreis Vergleiche zu ermoglichen.

Verdnderung der Geburtenzahlen

Die Geburtenrate ist in Deutschland seit den Jahren 2007/08 wieder angestiegen,
nachdem sie in den Jahren zuvor kontinuierlich abnahm. Dieser Anstieg hielt etwa 10
Jahre - bis zum Jahr 2018 - an, mittlerweile stagniert die Geburtenrate auf einem Ni-
veau, das jedoch deutlich hoher ist als vor 10 oder 20 Jahren.

Das heif3t: Es werden seit iiber 10 Jahren wieder mehr Kinder in Deutschland geboren.
Zusatzlich zu den steigenden Kinderzahlen die aus einer Steigerung der Geburtenrate
resultieren, besuchen mehrund mehr Kinder der Zugewanderten aus den Jahren 2015/
16 die Kindertagesstdtten und Grundschulen.

In Nordrhein-Westfalen gibt es, wie in vielen anderen Bundeslandern auch, einen
starken Anstieg der Geburtenhdufigkeit. Doch liegt die Geburtenzahl bzw. die Zahl der
Einschulungen in einem 20-Jahresvergleich in Nordrhein-Westfalen auf einem um
rund 15% tieferen Niveau.

Die Steigerung der Geburtenzahlen in der Vergangenheit und der damit einhergehen-
de Anstieg der Zahlen der Schiilerinnen und Schiiler ist nicht die einzige Herausforde-
rung, die eine fundierte Schulentwicklungsplanung in den Blick nehmen muss.

Offentliche und private Schulen

Die Diskussion iiber private Schulen wird in der Regel so gefiihrt, als konne man iiber
private Schulen im Allgemeinen, als klar definiertes, festes Angebot sprechen. Dabei
ist die historische Entwicklung privater Schulen ein dynamischer Vorgang von hoher
Brisanz. Der Anteil der gesamten Schiilerinnen und Schiiler in allgemeinbildenden
privaten Schulen hat sich in Deutschland von 1991 bis 2021 verdoppelt. Mittlerweile
liegt ihr Anteil in einigen Bundeslandern schon iiber 10 % der gesamten Schiilerschaft
der allgemeinbildenden Schulen.

In Nordrhein-Westfalen liegt der Anteil der Schiilerinnen und Schiiler an privaten
Schulen zur Zeit. beirund 8,7 %. Eine ergebnisoffene Analyse der Entwicklung bei den
privaten Schulen - und natiirlich auch die Analyse der Griinde bei den 6ffentlichen
Schulen - wdre eine iiberfdllig erscheinende Herausforderung.

Es hat den Anschein, dass in einigen Bundeslandern die Genehmigungsbeh6rden und
die Trager offentlicher Schulen sich mehr und mehr aus der Verantwortung ziehen,
um fiir alle Kinder und Jugendlichen gleichermafen ein adaquates Bildungsangebot
vorzuhalten. Private Schulen belasten die 6ffentliche Haushalte weniger, dafiir die
privaten Haushalte umso mehr. Biregio geht im Abschnitt Rahmenbedingungen in-
tensiver auf die verschiedenen Aspekte ein.

Laufbahnentscheidungen und Bildungsbiografien

Eltern entscheiden mehrfach iiber die Bildungsbiografie ihrer Kinder. Sie miissen
nach dem Besuch der Kindertagesstdtte zundchst eine grundlegende Entscheidung

Schulentwicklungsplanung Oberbergischer Kreis | biregio, Bonn | Juli 2023



O. Vorwort

treffen, ob eine private oder 6ffentliche Schule der Primarstufe besucht werden soll.
Im weiteren Verlauf muss dann hdufig im Alter von 10 Jahren nach dem Besuch der
Grundschule eine weitere wesentliche Entscheidung tiber die Laufbahn ihrer Kinder
im Schulsystem des jeweiligen Bundeslandes getroffen werden. Nur in einigen Bun-
deslandern entscheiden die Lehrerinnen und Lehrer der Grundschule iiber die
Schulart beim Wechsel in die Sekundarstufe I.

Diese Ubergangsentscheidungen gehéren gleichzeitig zu den wesentlichen Grundla-
gen wie auch zu den Unwdgbarkeiten einer Schulentwicklungsplanung fiir die
Schularten der Sekundarstufe I und II. In den verschiedenen Bundeslandern werden
die Schularten immer vielfdltiger und nach der Klasse 4 steht natiirlich auch wieder
eine Entscheidung fiir private oder 6ffentliche Schulen an.

In Nordrhein-Westfalen treffen die Eltern die Ubergangsentscheidung nach der Klas-
se vier, ob sich ihre Kinder in der Hauptschule, in der Realschule, in einer Realschule
mit einem Hauptschulzweig (insbesondere in denjenigen Kommunen arbeitend, wo
keine Hauptschule mehr vorgehalten werden kann), in der Sekundarschule oder der
Gemeinschaftsschule und der PRIMUS-Schule, in dem Gymnasium oder aber auch in
der Gesamtschule am wohlsten fiithlen werden.

Relevanz von Klassenfrequenzen

Haufig wird der padagogisierenden Schulentwicklungsplanung vorgehalten, dass der
Anstieg der Zahlen der Schiilerinnen und Schiiler nicht so dramatische Auswirkungen
habewie dargestellt, da eine Organisation der sich abzeichnenden Zuwdchse iiber eine
- eventuell tempordre - Erhohung der Klassenfrequenzen zu leisten sei. Nach wissen-
schaftlichen Untersuchungen spiele die Zahl der Schiilerinnen und Schiiler in einer
Klasse nur eine untergeordnete Rolle beziiglich des Lernerfolgs.

Diese permanente Hervorhebung der Aussage, dass die Frequenzen nichts an den
Lernergebnissen verandern wiirden, stof3t zumindest bei Pddagoginnen und Padago-
gen auf grofes Unverstdndnis.

Nach einer umfangreichen und weltweit beachteten Studie, Visible Learning - Lernen
sichtbar machen (2015), des neuseeldndischen Bildungsforschers John Hattie scheint
es fiir viele als belegt zu gelten, dass die Klassengro3e (Klassenfrequenz) selbst wenig
Einflussauf den Bildungserfolg von Kindern hat. Hattiebemisst ihr bei definierten 252
Einflussgroflen auf einen schulischen Lernerfolg nur den Rang 48 zu, gleichzeitig
weist er aber einer funktionierenden guten Schiiler-Lehrer-Beziehung den hohen
Rang 11 zu. Wie ist in einer groflen Klasse eine gut funktionierende Schiiler-Lehrer-
Beziehungaufzubauen und dannauchnochiibereinenlangeren Zeitraum zu erhalten?

Abgesehen von anderen Studien weist das Tennessee STAR-Project aus dem Jahr 2007
(Havard 2007) nach, dass gerade bei Kindern aus bildungsfernen Elternhdusern ein
nachhaltiger Bildungserfolg durch kleine Lerngruppen erreicht werden kann.

Gerade bei der immer heterogener werdenden bundesdeutschen Schiilerschaft ist der
Aufbau einer guten Schiiler-Lehrer-Beziehung extrem wichtig, dass dies besonders
gutinkleineren Lerngruppen erreicht werden kann, ist vielfach nachgewiesen. So sind
die Ergebnisse der Hattie-Studie kein Beleg fiir den fehlenden Einfluss einer Klassen-
grofeaufdenLernerfolgvonKindern, der Aufbau und die Unterhaltung einer funktio-
nierenden Lehrer-Schiiler-Beziehung dagegen, ist der Schliissel fiir einen moglichst
breiten Bildungserfolg.
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Nichtumsonst gehdrt die Festlegung einer mittleren Klassenfrequenzund zudem eine
Unter- und Obergrenze der Zahl der Schiilerinnen und Schiiler in einer jeweiligen
Klasse, zu den wichtigsten Steuerungsmechanismen der Schulsysteme in allen Bun-
deslandern.

Rechtliche Festlegungen

Die rechtlichen Rahmenbedingungen der Bildungskarrieren unserer Kinder stellen
zuweilen nicht nur deren Eltern vor grof3e Herausforderungen, eine fundierte Schul-
entwicklungsplanung muss diese ebenso im Blick haben und ihre Bestimmungen be-
riicksichtigen, da die Auswirkungen auf Investitionen der Schultrdger in vielen Zu-
sammenhdngen gravierend sein konnen.

Im Bereich der frithkindlichen Bildung sind in den letzten Jahren besonders viele
Bestimmungen in den verschiedenen Bundesldndern vom Gesetzgeber verabschiedet
worden. Erinnert sei an dieser Stelle nur an die gesetzlichen Anspriiche auf einen Be-
treuungsplatz und wie die Umsetzung jeweils gehandhabt wird.

Im sich anschliefenden Primarbereich ist die Unterschiedlichkeit der Rahmenbedin-
gungen in den Bundeslandern offensichtlich. Schon das Einschulungsalter in die
Grundschule variiert zwischen 5 und 7 Jahren, je nach Festlegung des sogenannten
Stichtags. Fiir den Besuch einer bestimmten Grundschule gibt es feste Bezirke (z.B.
Baden-Wiirttemberg) oder die Grundschule kann innerhalb einer Kommune frei ge-
wdhltwerden (z.B. Rheinland-Pfalz). Die Dauer der Grundschulbildungistinden Lan-
dern unterschiedlich und kann 4 oder 6 Jahre betragen.

Fiir den Ubergang aus der Grundschule in die weiterfiihrenden Schulen gibt es unter-
schiedliche Regeln. Sie hangen vom Notendurchschnitt eines Grundschulzeugnisses
ab (z.B.Bayern) oder die Entscheidung kann von den Eltern frei getroffen werden (z.B.
Nordrhein-Westfalen). Alle diese Regeln haben natiirlich Einfluss auf die Anzahl der
Schiilerinnen und Schiiler inden jeweiligen Schularten der SekundarstufenIundinder
Folge natiirlich auch in der Sekundarstufe II.

In keinem Abschnitt eines Bildungsverlaufs ist die Anzahl der Schularten so vielfdltig
wie im Alter zwischen 10 und 16 Jahren, der Sekundarstufe I. Biregio hat an anderer
Stelle(s.o.) tabellarisch aufgelistet welche Schularten mit welchen Namen in den Bun-
deslandern z.Z. existieren. Die schulrechtlichen Bedingungen fiir die Abschliisse auf-
zulisten und gegebenenfalls einen Ubergang in die Sekundarstufe II fiir alle Bundes-
ldnder zu dokumentieren wiirde jeden Rahmen eines Uberblicks sprengen.

Die SekundarstufeIl hat sichbesondersim letzten Jahrzehnt ebenfalls an sich andern-
de rechtlichen Rahmenbedingungen anpassen miissen. In diesem Bildungsabschnitt
fithrte die Diskussion iiber eine verkiirzte Blldungszelt am Gymnasium (G8) und die
anschlieRende Riickkehr zu G9 zu gravierenden Anderungen in der Gesamtzahl der
Schiilerinnen und Schiiler in den Schulen und damit zu besonderen Herausforderun-
gen fiir den jeweiligen Schultrager.

Generell ist anzumerken, dass eine Herausforderung der Schulentwicklungsplanung
wie die fiir die Schulen in der Region Oberbergischer Kreis die Einfiihrung des 'Ganz-
tags',dieUmsetzungindenverschiedenen Formenund denverschiedenen Geschwin-
digkeiten in den jeweiligen Bildungsabschnitten ist. Eine landertibergreifende Eini-
gung auf Rahmenbedingungen in diesem Zusammenhang - mit dem Ganztagsforde-
rungsgesetz (GaFoG) - ist leider im Juni 2021 gescheitert.
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Auswirkungen der Pandemie

,Nichts wird sein, wie es vorher war“... ist eine oft gehdrte Einschdtzung zu den Aus-
wirkungender Covid-19-Pandemieinden]Jahren 2020,2021und 2022.0Obdasauch auf
den Bildungsbereich - von der friithkindlichen Bildung bis zur beruflichen Aus- und
Weiterbildung - so sein wird, bleibt abzuwarten. Die Herausforderungen fiir eine ver-
lassliche Schulentwicklungsplanung und die Schultrdger liegen auf der Hand.

In den langen Monaten des Distanzunterrichts wahrend der ersten Welle, wurden in
vielen Schulennichtnur die Defizite der digitalen Ausstattung deutlich, es zeigten sich
auch in vielen Schulen mit engen und oftmals zu kleinen, schlecht zu beliiftenden
Klassenrdumen, bauliche Defizite. Viele Schultrager haben mit Unterstiitzung des
Bundesundauch desjeweiligen Bundeslandesin die Ausstattung mit digitalen Endge-
raten investieren kénnen.

Anvielen Schulen konnten aber in der kurzen Zeit kaum weitere strukturelle Mafnah -
men - wie z.B. Netzzugang, Glasfasertechnik, WLAN - in Angriff genommen werden.
Diese Investitionen machen aus Sicht von biregio besonders dann viel Sinn, wenn sie
in ein schliissiges Medienkonzept der Bildungseinrichtung eingebunden sind.

Esist zuwiinschen, dass die Erfahrungen aus den Pandemiemonaten in einen moder-
nen Schulhausbau einflief3en. Aus Sicht von biregio bedeutet moderner Schulhausbau,
variable Gestaltungsmoglichkeit von Lernumgebungen, grofziigige Verkehrsfla-
chen, die bei Bedarf als Kommunikationsbereiche genutzt werden konnen und so fle-
xibel auf alle Rahmenbedingungen des Distanz-,des Wechsel - und des Prasenzunter -
richts reagiert werden kann.

Aufgabenstellungen dieses Gutachtens

Der Obergbergische Kreis hat biregio mit Blick auf die systemische Aufstellung und auf
die numerische Entwicklung in den Schulen (hierbei konkret den Forderschulen und
den Berufskollegs) beauftragt: Welche Bedarfe sind gegeben, wie viel Platze sind no-
tig, fiirwelche Ziigigkeiten sind Perspektiven auszuloten, wann miissen welche Ange-
bote an welchen Stellen vorgehalten werden und wie kann der Schultrdger Oberber-
gischer Kreis die Herausforderungen am besten aufnehmen?

Durch die hier aufgezeigten moglichen Blickwinkel und die benannten Alternativen
soll es der Politik im Oberbergischen Kreismoglich sein einmiitige Entscheidungen zu
fallen,umeinesichere, stabile, ausreichende und wirtschaftliche Versorgung der Biir-
ger mit zukunftsfdhigen Betreuungs- und Bildungsangeboten zu erreichen.

Dieses Gutachten ist ein Schulentwicklungsplan mit vielen Tabellen und Grafiken und
zugleich eine Diskussionsbasis. Auch dafiir bietet das ausfiihrliche Vorwort eine Reihe
von Daten, Beschreibungen und Darstellungen von Zeitverldufen fiir die bisherige
Entwicklung.

Der Beteiligungsprozess an diesem Gutachten sollte mit den Schulen und der schuli-
schen Offentlichkeit breit und umfassend gestaltet werden. Die mit der Studie verbun-
denenmoglichen Entscheidungen und schulischen Festlegungen konnten und sollten
von einer groferen zeitlichen Tragfahigkeit sein.

Projektgruppe BILDUNG und REGION, biregio,
Bonn-Bad Godesberg
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12 1. Rahmenbedingungen

Eine fundierte Schulentwicklungsplanung muss verschiedenste Rahmenbedingun-
gen in den Blick nehmen. Die Vielfalt der Schularten in den Bundesldandern, mit ihren
jeweiligen Besonderheiten, stellt die Schulentwicklungsplanung ebenso vor Heraus-
forderungen wie die unterschiedlichen rechtlichen Rahmenbedingungen oder die
sozi-kulturellen Gegebenheiten in einer konkreten Region. Um optimale Bildungs-
chancen fiir Kinder und Jugendliche zu organisieren, ist eine detaillierte Betrachtung
der verschiedenen Einflussgroflen in einer Kommune und ihrer Region unerldsslich.

Die Bevolkerungsentwicklung

Eine wesentliche Grundlage fiir verldssliche Schulentwicklungsplanungen ist die Be-
achtung der Bevolkerungsentwicklung. Biregio geht weit tiber die Schatzungen von
Bund und Landern hinaus und betrachtet regionale Entwicklungen auf der Basis von
Uiberregionalen Schatzungen. Der Bevolkerungsentwicklung und der Demografie sind
eigene Kapitel im weiteren Verlauf dieses Schulentwicklungsplans gewidmet.

Die Schulsysteme im Vergleich

Eine Grafik und eine Ubersicht zeigen an, welche Vielfalt an Schulsystemen derzeit die
Lander pragt. Die Vielfalt erschwert Vergleiche zwischenihnen. Es gibt allerdings zwei
klare Trends: Der Bedeutungsverlust der Haupt- und Realschulen.

Anzahl der Hauptschulen in Deutschland

Die Schullandschaft in Deutschland verandert sich in einem atemberaubenden Tem-
po.Die Schulart dieklar den Anspruch in ihrem Namen tragt, die 'Hauptsache' zu sein,
schwindet aus dem Bild, obschon potenzielle Ubergénge aus den Grundschulen in
gleichem MaRe wie zuvor moglich waren. Das Elternwahlverhalten hat zu einer dra-
matischen Reduktion der Zahl der Hauptschulen in Deutschland gefiihrt. Ingut10Jah-
ren hat sich die Schulzahl mehr als halbiert.

An die Stelle des einstigen 'Hauptzubringers' fiir die Berufskollegs, die Hauptschule,
neben der Realschule sind nunmehr auch das Gymnasium sowie die Gesamtschule ind
nun Sekundarschulen getreten, die ggf. eine andere Herangehensweise an die
Schiiklerinnen und Schiiler und ihre Bildungsvorstellungen verlangen.

Die Kinder, die ehemals den Ubergang von der Grundschule zur Hauptschule vollzo-
gen, befinden sich mittlerweile sowohl in den 'neuen' Schularten (mit mehreren Bil-
dungsgangen) als auch in den klassischen Schularten, wie der Realschule. In diesen
Schulformen, wie in den verbleibenden Hauptschulen, muss mittlerweile eine an-
spruchsvolle padagogische Arbeit geleistet werden, damit kein Kind zuriickbleibt.

Dies wird anscheinend zunehmend schwieriger, wie die wieder ansteigende Zahl der

Abgangerinnen und Abgdnger ohne Schulabschluss aus dem allgemeinbildenden
Schulsystem (im Detail vgl. dazu unten) zeigt.
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Anzahl der Realschulen in Deutschland

Mit dem 'Schwinden' der Schulart Hauptschule und dem 'Aufstieg' bzw. der immer

starker werdenden Bewegung hin zu den Schularten mit mehreren Bildungsgangen
verbunden ist ein Trend bei den Realschulen:

Das oft bruchhaft gednderte Angebot an den Schularten in den Landern und parallel
das Elternwahlverhalten dort, wo noch eine Wahloption vorhanden ist, haben zu einer
immensen Reduktion der Zahl der Realschulen in Deutschland (vgl. die Ausfithrung
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zur Zahl der Hauptschulen). Die Zahl der Realschulen in Deutschland hat sich in fiinf-
zehn Jahren um 40 % reduziert. Nun hat sich die 'Topografie' der Schularten in sehr
kurzer in den meisten Bundesldndern radikal verdandert:
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Schulsysteme in den Landern
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Anmerkungen:

1.Baden-Wiirttemberg - GMS-Griindungswelle; kiinftigauch die 'neue' Realschule:
RSmitHSalseine Schule, integrativ (Differenzierungnurin einigen Kernfachern)
2. Bayern - fastalle HSwerden MiS; Go wiederab2018 (G8 als Teil eines GY moglich)
3. Berlin - die GMS ist ein Pilotprojekt
4. Brandenburg - keine weiteren Besonderheiten
5. Bremen - keine weiteren Besonderheiten
6. Hamburg - keine weiteren Besonderheiten
7. Hessen - keine weiteren Besonderheiten
8. Mecklenburg-Vorpommern - nach der GrS gibt es eine zweijahrige OrS
9. Niedersachsen - G9 ist wieder flichendeckend eingefiihrt
10. Nordrhein-Westfalen - nun wieder G9; G8 in Schulen prinzipiell noch méglich
11. Rheinland-Pfalz - an einer Reihe RS+ ist eine FOS mit drei Profilen moglich
12. Saarland - GE und eRS (zuvor HS und RS) sind zu GMS geworden
13. Sachsen - Weiterentwicklung MiS zu ObS in Umsetzung
14. Sachsen-Anhalt - GMS entstehen neben den SeK und GY. Einige IGS und KGS
werden vorgehalten
15. Schleswig-Holstein - nurnoch GY mit G9 und GMS, die eine Sek. IThaben kdnnen
16. Thiiringen - neu sind GMS moglich, Jahrgang 1-10, 5-12 oder 1-12
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Schiilerinnen und Schiiler in den Grund- und den weiterfiihrenden Schulen insgesamt

Mit Blick auf die Schiilerzahlen der Grund- und weiterfithrenden Schulen insgesamt
ist bei einer langen Beobachtungszeit festzustellen, dass die aktuell erreichten Werte
trotz der Fliichtlingseffekte 2015/16 und den ab etwa 2015 steigenden Zahlen in der
Primarstufe, immer noch deutlich unter den Zahlen von 2002 liegen. Ausnahmen sind
die Werte fiir die Stadt Hamburg, die nun sogar 10% iiber den Werten von 2002 liegt,
unddieder Hansestadt Bremen. Dort werden die einstigen Werte fastwieder erreicht.

Einem Riickgang in den 'alten' Bundeslandern und einem sehr starken Riickgang der
Zahleninden 'neuen' folgte etwa 2010 eine Trendumkehr. Die zuriickgehenden Zahlen
der Schiilerinnen und Schiiler stagnierten zundchst, um dann (etwa ab 2012) wieder
langsam in den alten und stark in den neuen Bundeslandern anzuwachsen.
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Primarstufe und Grundschulen

Spadtestens seit 2012 steigen die Zahlen der Kinder, die in Kindertagesstdtten betreut
werden, kontinuierlich an. Die Zahl der Geburten ist deutlich gestiegen:
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Der Anstieg in den Kindertagesstdtten liegt nachgewiesenermaflen nicht allein an der
Quote der Betreuung. Diese ist bei den unter 3-Jdhrigen leicht angestiegen; bei der
groflen Zahl der 3-6-Jdhrigen ist die Quote konstant hoch. Festzuhalten ist: Es gibt
mittlerweile tatsdachlich mehr Kinder. Diese sind mittlerweile in den Grundschulen der
meisten Bundeslander angekommen und oft werden die Klassenfrequenzen erhoht,
damit die Kinder beschulbar (mit Blick auf den seit langem klar absehbaren, aber nun
erst offen eingestandenen, erheblichen Lehrermangel) bleiben.
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Die Klassenfrequenzen der Grundschulen sind in Baden-Wiirttemberg und Hessen
zum Beispiel im letzten Jahrzehnt stark gesunken. Muss (so die Befiirchtung von bire-
gio) vor allem in den Stddten, dann darauf folgend aber auch im 1andlichen Raum wie-
der mit hoheren Klassenfrequenzen gerechnet werden, weil die Lehrerressourcen
nicht reichen? Da die Zahl der Einschulungen im Primarbereich in den letzten Jahren
kontinuierlich zugenommen hat und die Geburtenrate auf einem relativen hohen Ni-
veau angekommen ist, ist damit zu rechnen, dass nicht nur die Zahl der Schiilerinnen
und Schiiler in den Grundschulen hoch bleibt, sondern dass sich auch die Zahlen in der
Sekundarstufe I+II entsprechend des Zeitversatzes erh6hen werden.

Zunachst wird eine Grafik fiir die absoluten Zahlen der Einschulungen im Primarbe-
reich in den Landern mit einer héheren Bevolkerungszahl vorausgeschickt. Dieser
folgt eine Darstellung der Zahlen der bevolkerungsarmen Lander und der der Stadt-
staaten:
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Der prozentualen Darstellung der Entwicklung in den alten Bundeslandern folgt die
der Trends in den kleineren Landern sowie den Stadtstaaten. Dabei treten Parallelitd-
ten in den groferen Landern, den Stadtstaaten und den neuen Landern hervor:
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Von hoher padagogischer Relevanz sind die divergierenden Klassenfrequenzen. Die
hochsten Besetzungen der Klassen mit Schiilern pragen Nordrhein-Westfalen: Indem
Mittel des Landes steht eine Lehrkraft in der Grundschule vor weit iiber 23 Kindern!
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1. Rahmenbedingungen 23

Die Klassenfrequenzen im Mittel der Grund- sowie der weiterfithrenden Schulen in
Bremen, Mecklenburg-Vorpommern, Niedersachsen, Thiiringen, Sachsen-Anhalt,
Rheinland-Pfalz, Hessen und Baden-Wiirttemberg geh6ren miteinem Wert von unter
22heute zuden tiefsten innerhalb aller Bundesldander. Die Klassenfrequenzen im Land
Nordrhein-Westfalen sind miteinem Wert vonrund 25 unangefochten diehdchstenin
Deutschland.

Schulentwicklungsplanung Oberbergischer Kreis | biregio, Bonn | Juli 2023



24

1. Rahmenbedingungen

Ubergangsquoten in die Sekundarstufe I

Die Dominanz der Schulart Gymnasium ist eklatant. Schon 2016 erfolgten bundesweit
iiber 40% aller Ubergénge in diese Schulart, die einst ein 'elitdrer' Charakter bei den
Zugangen und Abschliissen gepragt hat. Die Ubergangsanteile der 'klassischen Real -
schule' liegen bundesweit nach der Zuordnung des Statistischen Bundesamts nur
noch auf der Héhe der 'Integrierten Gesamtschulen' (17% zu 16%) und unter den Ge-
samtanteilen der 'Schulen mit mehreren Abschlussangeboten' sowie den 'schulart-
unabhdngigen Orientierungsstufen' (12% plus 7%).

Das Wahlverhalten der Eltern hat zur Folge, das sich Deutschland mehr und mehr auf
den Wegvon einem dreigliedrigen in ein zweigliedriges Schulsystem gemacht hat. Et-
was generalisierend kann formuliert werden, dass die ehemaligen Sdulen des drei-
gliedrigen Schulsystems - die Hauptschule und die Realschule - durch Schularten mit
mehreren Bildungsgdngen abgelost werden. Diese kann sowohl eine Gemeinschafts-
schule, eine Stadtteilschule oder auch eine Gesamtschule sein.

Nachfolgend werden die Daten der Uberginge fiir andere Bundeslinder in der Form
von Grafiken zusammengestellt. Die einzige Konstante in den Landern, die hier abge-
bildet werden, ist das Gymnasium mit einem Anteil von iiber 40% aller Ubergénge. Das
gilt fast unabhangig von den Schulformen, die 'neben dem Gymnasium' vorgehalten
werden. Deutlich wird, dass sich alle kiinftigen Losungsschritte in der Bildungspolitik
auf die Schulform/die Schulformen 'neben dem Gymnasium' konzentrieren kénnen
bzw. miissen, wenn das Gymnasium funktionsfahig 'gesetzt' bleiben soll.
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Dabei ist 'das Gymnasium' (falls es ein solches iiberhaupt noch gibt) keineswegs eine
feste GroRe.Inden letzten 15 Jahren hat es die Verantwortung fiir dieaufgenommenen
Begabungsspektren nach den Wiinschen der Eltern in der Regel (in Niedersachsen
sind einige Gesamtschulen neu gegriindet worden) ausweiten miissen.

Fiir Nordrhein-Westfalen gilt: Die Gymnasial - Ubergange liegen bei iiber 40%, die zur
Gesamtschule bei fast 30%, die zur Realschule nur bei rund 20% und zur Hauptschule
bei unter 5%. Die Sekundarschule bindet unter 10% aller Schiilerinnen und Schiiler:
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Die folgende Grafik vergleicht die Ubergénge von den Grund- in die weiterfithrenden
Schulen fiir alle Bundesldnder. Einige Dinge sind neben dem obenstehend Ausgefiihr-
ten einfach ablesbar: Das Land Bremen nimmt eine Sonderrolle wahr. Die meisten
Lander arbeiten mit einem zweigliedrigen System (wenn auch wie in Schleswig-
Holstein die Gemeinsschaftschule mit und ohne Oberstufe neben den Gymnasium als
zwei eigene Systeme verstanden werden missten; die KMK fiihrt diese jedoch unter
dem Sammelbegriff der Schule mit mehreren Bildungsgangen - auch in Rheinland-
Pfalz, wo die RealschulePlus neben der Gesamtschule diesen Typus bildet).
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Gleiches gilt fiir das Land Rheinland-Pfalz, das als Schulen mit mehreren Bildungs-
gdngen die RealschulenPlus und die Gesamtschulen unterhadlt. Das Saarland und
Rheinland-Pfalz - bzw. die privaten Systeme - fiihren neben den Gymnasien und den
Schulen mit mehreren Bildungsgdangen nur noch rudimentdr andere Systeme.

Faktisch gibtesnurnochin Baden-Wiirttemberg, Bayern, Hessen, Niedersachsen und
Nordrhein-Westfalen wobei alle diese Lander bis auf Bayern schon 'Schulen mit meh-
reren Bildungsgdngen aufgebaut haben.

Verdnderung der Zahl der Schiilerinnen und Schiiler sowie der Klassenfrequenzen im Ver-
gleich - Weiterfiihrende Schulen der Sekundarstufe I

Wie die Grafiken zu den Grundschulen lassen sich die zu den weiterfiihrenden Schulen
lesen. Demografie- und politikbedingt (Offnung der Mauer, vgl. oben) unterscheiden
sichdieneuen Landervondenalten, wahrend die Entwicklung in den Stadtstaaten we-
niger abgesunken ist und die Tendenzen dort wieder stark in Richtung 'Anstieg' deu-
ten. Die drei Stadtstaaten sind Magneten der Entwicklung junger Menschen (wie auch
der dlteren Menschen) hin zu den grof3en, interessanten Stadten.

Klar erkennbar ist ein proportionaler Zusammenhang zwischen der Entwicklung der
Zahl der Schiilerinnen und Schiiler sowie der Entwicklung der Klassenfrequenzen.
Nehmen die Zahlen ab sinken die Klassenfrequenzen (alte Bundesldnder), steigen die
Zahlenan erhohen sich die Klassenfrequenzen (Stadtstaaten und neue Bundeslander).

29
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Pddagogische Entscheidungen bzw. Erkenntnisse aus der PISA-Studie haben offen-
sichtlich bisher noch keinen Einfluss auf eine entsprechende Entwicklung nehmen
konnen.
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Auch die Klassenfrequenzen sind in Deutschland im Mittel eher konstant. Wieder gibt
eszwischenden alten und den neuen Landern erhebliche Unterschiede. Generell ist zu
sagen: EineForschungzu der Frage, wie sich die Zusammenhange der Frequenzen und
der Lernleistungen in den Landern erkldren lassen, wdre interessant. Die permanente

Schulentwicklungsplanung Oberbergischer Kreis | biregio, Bonn | Juli 2023



32 1. Rahmenbedingungen

Hervorhebung der Aussage, dass die Frequenzen nichts an den Lernergebnissen ver-
andern wiirden, stof3t zumindest bei Padagoginnen und Padagogen auf ein gewisses
Unverstdndnis.
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Anteile der Schiilerinnen und Schiiler in den 8. Jahrgdngen der weiterfiihrenden Schulen

Die Anteile der Schiilerinnen und Schiiler in den 8. Jahrgdangen der weiterfithrenden
Schulen sind ein Indikator fiir die Trends und die Verschiebungen des Interesses an
den Schularten (und indirekt erlauben sie einen Riickschluss auf die von den Schulen
bzw. Eltern sowie Kindern gesehenen Begabungen; zur Objektivitdt der Sichtweisen
der Eltern und den Aufnahmen bzw. der guten Benotung durch die Schulen bei perma-
nent steigenden Ubergangsanteilen zur Schulart Gymnasium ist hier keine Spekulati-
on angezeigt).

In Deutschland insgesamt vollzieht sich die Entwicklung in einem enorm starken
Trend der Verdanderung 'unterhalb des Gymnasiums' in den Schularten mit mehreren
Bildungsgdngen usw.: Alle Schularten (nach Definition der KMK) bis auf das Gymnasi-
um, das in dieser Jahrgangsstufe eher stabil besucht wird, befinden sich in Verdran-
gungs- und in Ablosungsprozessen:

Im Vergleich der Schulsysteme aller Lander der Bundesrepublik Deutschland eine
Darstellung des System von NRW im Anschluss. Hier wird deutlich, inwieweit sich das
Land vom Durchschnitt der Schularten in Deutschland unterscheidet.
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Abgdngerinnen und Abgdnger aus weiterfiihrenden Schulen ohne Hauptschulabschluss

Der Blick ist auf die Ergebnisse der schulischen Impulse und Effekte der besonderen,
vielfdltigen, erhebliche Ressourcen bindenden Forderprogramme zu richten, die die
Abschlusssicherheit fiir mehr Schiilerinnen und Schiiler eines Altersjahrgangs erho-
hen sollen. Seit 2002 hat sich die Zahl der Abgdngerinnen und Abganger aus allge-
meinbildenden Schulen nach Beendigung der Vollzeitschulpflicht (Primar- und Se-
kundarstufe I) ohne Hauptschulabschluss halbiert. Es verlassen aber immer noch
jahrlich rund 50.000 junge Menschen das allgemeinbildende Schulsystem ohne Ab-
schluss. Darunter sind 30.000, diekeine Forderschulebesuchten bzw.besucht haben.

Nun kehren sich die Trends in einigen Landern um: Ohne Auswirkung der die negative
Entwicklung nicht beeinflussenden Fliichtlinge liegt der Anteil Jugendlicher in Berlin
und Sachsen-Anhalt in allgemeinbildenden Schulen ohne Hauptschulabschluss wie-
der bei weit iiber 10 %. Die Absinken seit Beginn der 2000er Jahre ist vor rund 5 Jahren
zum Stillstand gekommen und hat sich umgekehrt. Mittlerweile verlassen wieder
mehr Jugendliche ohne Hauptschulabschluss das Schulsystem. Auch wenn eine Quote
mit rund 6 % in der Genese der letzten Jahre niedrig erscheint, zeigen die absoluten
und prozentualen Werte, welche soziale Brisanz in dem Bereich der Bildungspolitik
und damit zeitversetzt in der sozialen Wirklichkeit dieser Gesellschaft jedes Jahr aufs
Neue entsteht:
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Die Anteile der Schiilerinnen und Schiiler, die eine Schule ohne Hauptschulabschluss
verlassen, sind trotz aller Anstrengungen und trotz der dagegen verwendeten finan-
ziellen Ressourcen in den meisten Landern in den Jahren von 2006 bis 2015 zwar ge-
sunken, doch erscheinen die Erfolge nun nicht mehr steigerungsfdhig zu sein - und
dies bei Werten von weit iiber 5 % eines Altersjahrgangs und damit bei mehr als jedem
20. Schiiler.

Vielmehr kehren sich die skizzierten Trends in einigen Landern gerade um: Ohne die
Auswirkungen der die negative Entwicklung nicht beeinflussenden Fliichtlingsbewe-
gungen usw. (und damit ohne sachliche 'Entschuldigung') liegt der Anteil der Jugend-
lichen in allgemeinbildenden Schulen 2019 ohne den Hauptschulabschluss in vielen
Bundesldandern wieder bei iiber 9 %.

Die sinkende Tendenz seit Beginn der 2000er Jahre ist vor rund 5 Jahren nicht nur zu
einem Stillstand gekommen, sie hat sich gar umgekehrt. Mittlerweile verlassen wie-
der mehr Kinder ohne Hauptschulabschluss das Schulsystem. Auch wenn eine Quote
mit rund 6 % in der Genese der letzten Jahre dann schon niedrig erscheint, so zeigen
die absoluten und die prozentualen Werte jedoch, welche soziale Brisanz in diesem
Bereich der Bildungspolitik und damit zeitversetzt in der sozialen Wirklichkeit dieser
Gesellschaft jedes Jahr aufs Neue entsteht.

Die Entwicklung der absoluten Zahlen in den Landern kann nun den untenstehenden
Grafiken entnommen werden.
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Besonderheiten in der Sekundarstufe IT

Zum Teil demografie-, aber auch schulwahlspezifisch (starker in die Richtung allge-
meinbildende Oberstufensysteme) sind die Schiilerzahlen der Sekundarstufen II in
den allgemeinbildenden Schulen in den alten Landern nach einem groferen Anstieg
der Werte bis 2010 in der Regel konstant geblieben. Wieder gibt es zwischen den alten
und den neuen Landern erhebliche Unterschiede. Und es beginnen nun mit der Um-
stellung von G8 auf G9 Prozesse, wie sie seinerzeit mit der Veranderung von G9 auf G8

(Verkiirzung der gymnasialen Schulzeit in verschiedenen Landern) zu Tage getreten
sind:
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Die zuriickgehenden Zahlen sind allerdings in der Tendenz dabei sich zu stabilisieren
(wenn auch mit einigen 'Landesausreissern' nach unten und oben), wie die Grafiken
zeigen. Die logische Folge von steigenden Zahlen in der Primarstufe und der Sekun-
darstufe I (s.0.) stellt sich in einigen Jahren auch in der Sekundarstufe II ein.
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Mitdem G8-Gymnasium, dasdas G9 mit Nachdruckzundchstverdrangt hat, und einer
9-jahrigen Gesamtschule 'trennen' sich die allgemeinbildend zum Abitur fithrenden
Wege. Sohaben diebeiden Schularten zwar keinen anderen 'Weg' genommen, aber ein
anderes Lerntempo angeschlagen und ein eigenes Profil entwickeln miissen. In den
neuen Landern entstand nach der 'Wende' kein G9-Gymnasium. Die Tradition der Er-
weiterten Oberstufe (EOS; Jahrgang11und 12) als Aufsatz auf die Polytechnische Ober-
schule (POS; Jahrgang 7 bis 10) ist aufrechterhalten worden. In Landern wie Schles-
wig-Holstein und Baden-Wiirttemberg ist mit der Gemeinschaftsschule eine Schule
entstanden, die an einigen Standorten auch zum Abitur fithren kann.

Die alten Lander, bis auf Rheinland-Pfalz mit der 'Achteinhalbjdhrigkeit' (Abitur in
Stufe13.1;doch gibtesauch 19 8-jdhrige Gymnasien), wechselten zu G8. Eine eng kon-
tingentierte Zahl von Gymnasien ist in Baden-Wiirttemberg, in Schleswig-Holstein,
in Hessen und in Nordrhein-Westfalen verblieben bzw. als 'Schulversuch' tituliert
worden. Umfassend zum G9 zuriickgekehrt sind dann zundchst die drei Bundesldander
Niedersachsen, Schleswig-Holstein und Nordrhein-Westfalen.

Bayern, das seinerzeit wohl als einer der starksten Befiirworter eines G8 gelten konn-
te, stellt die Gymnasien ab 2018 wieder auf G9 um; sie miissen jedoch bei Bedarf G8 an-
bieten. Die weitere Entwicklung in scheinbar 'festen G8-Landern' wie Baden-Wiirt-
temberg (dort arbeitet jedoch ein festes Kontingent von Gymnasien 'versuchsweise'
als G9-Schule) ist wohl mit Spannung abzuwarten, auch wenn es derzeit keine Anzei-
chen fiir eine Anderung der Lage zu geben scheint.

Das Relativum der Abschliisse

Das Abitur berechtigt zum Studium an Hochschulen und Universitdten in Deutsch-
land. Viele Studienpldtze werden iiber den Durchschnitt der Noten des Abiturs verge-
ben. Die folgende Grafik deutet an, wie unterschiedlich die Chancen auf einen Studien-
platz sind, je nach Wohnort der Bewerberin oder des Bewerbers. 'Abitur' ist - nicht nur
inhaltlich, sondern auch in der Bewertung - nicht gleich 'Abitur’.
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Noch deutlicher werden die Unterschiede, schaut man sich die relevanten Noten fiir
die begehrtesten Studienpldtze der Medizin (wie z.B. Tiermedizin, Humanmedizin)
an. Es besteht z.Z. in Thiiringen wohnend, eine dreifach hohere Chance eine '1,0' als
Abiturnote zu erhalten - im Vergleich zu einem Abitur in Niedersachsen. Denn in Thii-
ringen erhalten 3,2% aller Abiturientinnen und Abiturienten als Abschlussnote eine
1,0, wahrend in Niedersachsen diese Note nur in 0,6% aller Falle vergeben wird. Die
Abiturnotenvergleiche, die hier grafisch aufgearbeitet wurden, sind nur ein Indiz fiir
diesicherauchinanderen Schulformen von Bundesland zu Bundesland sehr verschie-
denen Bewertungsmalf3stdbe. Dabei arbeitet die Kultusministerkonferenz standig
daran, dass zumindest die Inhalte vergleichbarer werden.
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Das Relative der Noten/der Vergabe und damit moglicherweise der Chancengleich-
heit wie bei der Wahl eines Studienplatzes oder einer Anstellung zeigt sich bei einem
bundesweiten Vergleich der der Einfachheit halber so genannten Einser-Abiture mit
demsehrhohen Anteilvonrund 38% in Thiiringen und dagegen rund 18% in Niedersa-
chsen. Diese Werte vergleichen allein die Abschliisse der Schiilerinnen und Schiiler
der Lander in den jeweiligen gesamten gymnasialen Oberstufen.

Relativierend ist eine Grafik angefiigt, die die Anteile der Jugendlichen, die nun ein
Einser-Abitur erreichen bzw. 2008 eines ausweisen konnten, in der Relation zur Ge-
samtbevolkerung gleichen Alters stellt. Aus der Grafik ist abzulesen, dass die
Schiilerinnen und Schiiler in Thiiringen nicht allein die besten Abiture ablegen. Und
sie stellen zugleich den hochsten Anteil von Schiilerinnen und Schiiler eines Alters-
jahrgangs, der das Abitur mit der Note eins vor dem Komma erreicht.

Schulentwicklungsplanung Oberbergischer Kreis | biregio, Bonn | Juli 2023



1. Rahmenbedingungen

In Niedersachsen hingegen erreichen nun die wenigsten Jugendlichen ihrer Alters-
gruppe ein Einser-Abitur und innerhalb der gymnasialen Oberstufen liegen sie mit
dem geringsten Prozentsatz am Ende der Skala. In Bayern ist der Anteil der Einser-
Abiture sehr hoch; bezogen auf die Anzahl der Schiilerinnen und Schiiler, die tatsdch-
lich ein Abitur ablegen, ist die aber im Bundesvergleich unterdurchschnittlich einzu-
stufen. Die Anteile der notenbesten Abiturein Nordrhein-Westfalen befinden sich un-
ter dem bundesweiten Schnitt.

DieAnteilenotenbester Abiturein Nordrhein-Westfalenbefindensichnichtalleinun-
ter dem bundesweiten Schnitt; sie finden sich ganz am Ende des (durch die Note aus-
gedriickten) scheinbaren Leistungsvermogens. Wenn, wovon der Gutachter ausgeht,
die Thiiringer nicht doppelt sobreite Leistungsspitzen wie die Rheinland - Pfalzer auf-
weisen, ist zu fragen, welche Vergleichbarkeit von Abschliissen noch gegeben ist, obes
noch eine Chancengerechtigkeit bei der Vergabe von Studienpldtzen gibt usw.:

43
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Erworbene Abschliisse im Landervergleich

Die Abschliisse der Schiilerinnen und Schiiler allgemeinbildender (!) Schulenin den 16
Landerndivergieren seit vielen Jahren schon extrem: Erreichen in Hamburg 55% aller
ihre Schulenverlassenden Jugendlichen die allgemeine Hochschulreife sind esin Bay-
ern und Baden-Wiirttemberg (mit ihrem breit angelegten System der Hochschulreife
in den berufsbildenden Schulen) nur 29%, gefolgt von Sachsen und Sachsen-Anhalt
mit jeweils nur rund 30%. Entsprechend sind die Anteile der Schiilerinnen und Schiiler
mit einem mittleren Abschluss in Sachsen und Sachsen-Anhalt, aber auch in Thiirin-
gen und im Land Hessen besonders hoch. Lediglich mit dem Hauptschulabschluss
oder ohne einen solchen verlassen im Saarland 30% die allgemeinbildende Schule, in
weitem Abstand gefolgt von Bremen und Bayern mit 22%.
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Die Jugendlichen verlassen die allgemeinbildenden Schulen in Deutschland zu 23%
mit oder ohne Hauptschulabschluss, zu 43% mit einem mittleren Abschluss sowieim-
merhin zu 34% mit Hochschulreife (die fehlenden Prozente resultieren aus der Erfas-
sungund Katalogisierung der KMK sowie der nicht moglichen Zuordnung vonim Aus-
land erworbenen Abschliissen).

Mit Blick auf die erreichten Abschliisse, hier an dem Beispiel der Absolventinnen und
Absolventen der allgemeinbildenden Schulen mit einer Hochschulreife aufgezeigt,
werdendie Unterschiede zwischen den Landernimmer sichtbarer. Sieliegen zwischen
51 % in Hamburg (!) und lediglich 32 % in Bayern, einem Land, in dem Berufsbildende
Schulen mit ihren Abschliissen jedoch eine besondere Rolle spielen (ebenso wie in
Baden-Wiirtemberg mit 42 % sowie in Sachsen-Anhalt und Sachsen mit 34 % bzw. 37
%).

Damit geht die 'Schere' bei den Absolventinnen und Absolventen der allgemein-
bildenden Schulen mit Hochschulreife um rund 35 % auseinander. Vor 15 Jahren lagen
die Spreizungen nur zwischen 20 % und gut 30 %:

45
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Markant sind die Unterrschiede bei den Absolventinnen und Absolventen der allge-
meinbildenden Schulen mit der Hochschulreife und bei denen der Berufsbildenden
Schulen mit der Hochschulreife.

Zum einen verandern sich die Tendenzen in Landern wie Hamburg in dem Vergleich
2005 zu 2019 dynamisch. 2005 lag die Hansestadt noch ungefahr auf der Hohe der an-
deren Lander. Und nun liegt sie fast doppelt so hoch bei den Absolventinnen und Ab-
solventen der allgemeinbildenden Schulen.

Zweitens treten die Lander mit vollkommen anders aufgebauten Schullandschaften
hervor (vgl. z.B. Hamburg und Baden-Wiirrttemberg mit Blick auf die Abschliisse mit
einer allgemeinen Hochschulreife in den allgemeinbildenden und den Berufsbilden-
den Schulen).

Und drittens scheinen in den Landern und den Schulen wohl vollkommen andere Vor-
stellungen tiber die Qualitdt der 'Reife' vorzuherrschen. Einen Konsens iiber die
Bildungswege, die Zugangshiirden und die Qualitdt der Bildung scheint es bundesweit
nicht mehr geben zu kénnen:
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Studium oder Berufsausbildung

Der Trend zu stets hoheren Studierendenzahlen, der noch vor dem Jahr 2011 stark die
Entwicklung dominiert hat, stagniert seit einigen Jahren. Ab 2011 ist die Zahl der
Studienanfangerinnen und -anfanger nicht mehr signifikant gestiegen. Im Vergleich
dazuist die duale Berufsausbildung zuletzt offensichtlich deutlich attraktiver gewor-
den. Abnehmende Zahlen in den Jahren von 2007 bis etwa 2013 wurden durch leicht
ansteigende neu abgeschlossener dualer Ausbildungsverhaltnisse abgelost.

Eine Berufsausbildung inklusive moglicher Doppelqualifizierungen erscheint fiir die
Absolventinnen und die Absolventen des allgemeinbildenden Schulsystems mit einer
erworbenen Hochschulreife eine attraktive Alternative zu sein; denn trotzbundesweit
steigender Absolventenzahlen mit einer Hochschulreife nimmt nunmehr nicht die
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Zahl der Studierenden zu, sondern es steigt die Zahl der dualen Ausbildungsverhalt-
nisse.

Vor dem Hintergrund der stark zuriickgehenden Ausbildungsverhaltnisse im Bereich
der Wirtschaft und Verwaltung (so zum Beispiel in dem Sektor der Banken) istdies eine
ebenso erstaunliche wie bemerkenswerte Entwicklung und ein Indiz dafiir, dass mitt-
lerweile Ausbildungsverhaltnisse im Handwerk, dem sozialpadagogischen Berufsfeld
sowie in der Industrie eine sinnvolle und attraktive Alternative fiir viele junge Beruf-
sanfdngerinnen und -anfdnger sind. Erst ab dem Jahr 2019 wurden weniger Aus-
bildungsverhdltnisse abgeschlossen, besonders gravierend ist diese Entwicklung im
Pandemiejahr 2020.

Die angebotene Zahl von Ausbildungspldtzen in fast allen Ausbildungsbereichen ist in
den letzten Jahren stdandig gestiegen, so dass das in der Vergangenheit oft bemiihte
Szenario der fehlenden Passung mittlerweile weniger relevant zu sein scheint. Eine
genaue, hier leider nicht leistbare Analyse dieser Entwicklung - mit der besonderen
Beachtung des dualen Studiums und einer auf die Lander mit den sehr unterschiedli-
chen Traditionen, Schulformen und Bedingungen fiir die allgemein- und zugleich fiir
die berufsbildenden Systeme - konnte zu interessanten Erkenntnissen fithren. Dies
legen die Arbeiten von biregio zu den berufsbildenden Schulen in fast allen Landern in
den letzten tiber 30 Jahren neben den Arbeiten zu den allgemeinbildenden Schulen
nahe. (vgl. hierzuu.a. auch den Internetauftritt von biregio, in dem diese planerischen
Tatigkeiten zusammengestellt werden).

Ob dieser Trend mit der Novellierung des Berufsbildungsgesetzes ab dem 01.01.2020
stabilisiert werden kann, bleibt abzuwarten.Die Herausforderungen und Entwicklung
wahrend und nach der Covid-19-Pandemie iiberlagern mogliche positive Aspekte mit
einer hohen Wahrscheinlichkeit.
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Die Inklusion als Kernthema der schulischen Verdnderungen

Ein weiteres wichtiges Thema stellt sich den Schulen (inhaltlich und raumplanerisch)
und parallel den Tragern (durch die Veranderung der Standorte, Umsetzung der Be-
hindertengerechtigkeit der Standorte, Bereitstellung von Differenzierungsflachen,
auf der einen Seite Investitionen in Schulen sowie auf der anderen zuweilen freie
Forderschulgebdaude usw.) mit der Inklusion.

Wurdenvor rund 20 Jahren nur12% der gesamten Schiilerinnen und Schiiler mit einem
sonderpdadagogischem Forderbedarf in den Regelschulen unterrichtet (integriert),
waren es vor rund 10 Jahren liber 20% integrierte bzw. inkludierte Schiilerinnen und
Schiiler. Die Lander haben sich schonvor 10 Jahren laut der Erhebung des Statistischen
Bundesamtsimmensvoneinander unterschieden. Amweitesten hatten sich seinerzeit
dieLanderbzw. Stadtstaaten Schleswig-Holstein, Berlin, Bremen und Brandenburgin
dieinklusive Richtung bewegt, wobei Berlinund Bremen auch schonvor20Jahreneine
fiihrende Stellung eingenommen hatten:

Dabei unterscheidet sich die Verteilung zwischen den férderbediirftigen Schiilern in
den Forderschulen in in den Landern seit einigen Jahren eklatant: In Bremen ist der
Wert auf 20% gesunken und in Baden-Wiirttemberg faktisch gleich geblieben ...

49
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Eskann damitin Deutschland nicht von 'der Inklusion' gesprochen werden, weil diese
jenach Land (und analog zu den Erfahrungen vonbiregio auch nach Regionen in einem
Land) sehr unterschiedlich aufgestellt erscheint. Im Bund insgesamt besuchen (so im
Jahr2020)nurnoch 59 % der Kinder mit anerkanntem Forderbedarf eine Férderschule
- wobei die Spanne von lediglich noch 10 % bis fast 70 % reicht (das Saarland kann lei-
der nicht ausgewertet werden) - iiber 65 % in den Landern Bayern, Rheinland-Pfalz,
Baden-Wiirttemberg und Sachsen-Anhalt:
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Obenstehende Grafik untersucht die Anteile der Schiilerinnen und Schiiler mit einem
anerkanntem Forderbedarf in den Forderschulen. Die folgende Grafik widmet sich den
Anteilen der Schiilerinnen und Schiiler mit einem sonderpadagogischen Forderbedarf
in den Grund- und weiterfithrenden Schulen.

Im Jahr 2021 stellt sich die Entwicklung der Inklusion zwischen den Landern mit dem
Blick auf die Forderbedarfe in den Grund- sowie den weiterfithrenden Schulen extrem
unterschiedlich dar: Der Anteil der Kinder mit einem anerkannten Forderbedarf in der
Inklusion (alsoinder Regelschule) bewegt sich zwischen 30 % (in Bayern) und 90 % (in
Bremen) aller Schiilerinnen und Schiiler und liegt deutschlandweit bei 401 %:
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Diese erheblichen Spreizungen geben zu erkennen, dass die Inklusion und deren
konkretes Angebot bzw. die Nachfrage nach ihr in den Landern sehr unterschiedliche
Stande aufweist (Der Anerkennungs-Sonderweg im Saarland ist bedauerlich und
machtVergleiche zwischen allen 16 Landern unmoglich). Generell gilt: Es kann in die-
sem Zusammenhang von einem ,,Nord-Siid-Gefalle“ gesprochen werden, da in den
nordlichen Bundesldandern der weitaus iiberwiegende Teil der forderbediirftigen
Kinder in den Regelschulen unterrichtet wird, geschieht dies in den siidlichen Bun-
desldandern in den Forderschulen.

Eskann damitnichtin der gesamten Republikvon 'der Inklusion' gesprochen werden,
weil diese je nach Bundesland (und analog zu den Erfahrungen von biregio auch nach
Regionen in einem Land) sehr unterschiedlich aufgestellt erscheint. Im bundesweiten
Durchschnitt besuchen im Jahr 2021 40 % der Kinder mit einem anerkannten Férder -
bedarf eine Regelschule.
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Die konkrete Einschdtzung der Forderbediirftigkeit der Schiilerinnen und Schiiler und
deren Anteil in den Schulen unterscheidet sich in einem schwer verstandlichen Mafle
zwischen den einzelnen Bundeslandern in Deutschland. Verfiigen in Sachsen-Anhalt
oder Mecklenburg-Vorpommern nach den Einschatzungen der Testierenden immer-
hin liber 9,5 % aller Schiilerinnen und Schiiler in den ersten bis zehnten Klassen iiber
einen sonderpadagogischen Forderbedarf (bzw. ist ihnen ein solcher attestiert wor-
den), sind esin den beiden Bundesldndern Hessen und dem Saarland jeweils unter 6 %
und nur gut 4 %.
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Befinden sich in Bremen 8 % aller Schiilerinnen und Schiiler mit einem anerkannten
Forderbedarf in den Regelschulen und lediglich 0,8 % in den Forderschulen, sind es in
Sachsen-Anhalt 3,2 % inden Regelschulen und 6,6 % in den Forderschulen. In Hessen
und in Bayern sind ca. 2 % der Schiilerinnen und Schiiler mit einem anerkannten For-
derbedarf in den Regelschulen (das Land Bayern hat damit die tiefsten Quoten in den
inklusiven Prozessen) und hingegen 3,7 % (Hessen) bzw. 4,9 % (Bayern) in den
Forderschulen.

Dieimmensen Unterschiede der Attestierung sowie der Einschatzungen zwischen den

Landern sowie die Effekte bei den Lernleistungen und Abschliissen sollten tief-
greifend analysiert werden. Verstandlich erscheinen sie nicht.
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Der Anteil der Schiilerinnen und der Schiiler, die eine sonderpadagogische Férderung
bekommen, steigt dynamisch an. Hier werden nun die Schiilerinnen und Schiiler mit
einer solchen Férderungin den allgemeinbildenden Schulenund inden Férderschulen
insgesamt addiert: Der Anteil an den gesamten Schiilerinnen und Schiilern ist von bis
vor dem Jahr 2010 ca. 6 % auf fast 8 % im Jahr 2020 gestiegen.
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Die Verteilung der Geschlechter auf die Forderschulen ist schon 'traditionell' eklatant
unausgeglichen: Zwei Drittel der Schiiler der Schulen sind mdnnlichen Geschlechts.
Das unterscheidet sich innerhalb der Lander nur ein wenig.

Die Kriterien, die eine konkrete Forderbediirftigkeit feststellen, scheinen in den Lan-
dernsehrunterschiedlich ausgelegt zuwerden. Innerhalb der einzelnen Bundeslander
scheinen diese Kriterien dann auch wiederum einer gewissen Varianz zu unterliegen,
wie die teilweise sehr unterschiedlichen Verldufe der Prozentanteile forderbediirfti-
ger Kinder in den zuriickliegenden Jahren dokumentieren. Hier werden einige Bei-
spiele nebeneinander gesetzt:
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Der Zahl der Schiilerinnen und Schiiler in den Forderschulen war in Nordrhein-West-
falen seit vielen Jahren riickldufig, scheint aber augenblicklich wieder anzusteigen.
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In Nordrhein-Westfalenist die Zahl der Schiilerinnen und Schiiler in Férderschulen in
den letzten 20 Jahren gegeniiber dem Stand von 2002 auf rund 80 % gesunken.
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Das Schulangebot und die Spezifika dieses Angebotes
in dem Oberbergischen Kreis

Zunichst werden im Uberblick Daten zusammengetragen: Zahlen der Schiilerinnen
und Schiiler (SuS), die Zahl gebildeter Klassen, die Klassenfrequenzen, die Anteile der
Jungen und Mddchen, Angaben zum Ganztag sowie der Inklusion usw. Die Aufarbei-
tung dieser Parameter der Schulentwicklung fiir das Schuljahr 2022/23 ermdglicht
Vergleiche. Folgende Schulformen werden im Oberbergischen Kreis vorgehalten: Be-
rufskolleg (BK) und Forderschule (FoS).

Die Struktur der Berufskollegs im Oberbergischen Kreis besteht aus 3 Berufskollegs in
/4 Stadten und mit 5 Standorten:

1. Berufskolleg Dieringhausen

2. Bergisches Berufskolleg mit Standort Wipperfiirth und Wermelskirchen
3.Kaufmannisches Berufskolleg mit den beiden Standorten Gummersbach und Wald -
brol

Schiilerzahlen und Klassenzahlen in der Bemerk

In den Berufskollegs des Oberbergischen Kreises werden 6.919 Schiilerinnen und
Schiiler im Schuljahr 2022/23 unterrichtet. In der Forderschule werden insgesamt
1.457 Kinder beschult. Die Frequenzen der beiden Schulformen liegen im Mittel aller
Schulen (!) bei 19,1 Schiilerinnen und Schiilern pro Klasse bzw. 11,0 Schiilerinnen und
Schiilern pro Klasse:

Schilerzahlen im Vergleich*  Oberbergischer Kreis. = 2022/23

ﬁfffffffffffffffffﬁff,fsﬁ@Sffﬁkiééééhfﬁﬁkiééééhﬁfﬁréﬁci@éhﬁz}fffffffffffffffffﬁffff

Berufskollegs 3 6ol 2. L A

Forderschulens 1457 =T o

"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" biregio, Bonn
Berufskollegs

Die Tabelle ermdglicht einen Uberblick iiber die Berufskollegs des Schutrigers Ober-
bergischer Kreis. Im Schuljahr 2022/23 besuchen 6.919 Schiilerinnen und Schiiler die
Berufskollegs im Oberbergischen Kreis.
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Schileranteile an den Berufskollegs, hier Sekundarstufe |,
Schuljahr 2022/23 - Oberbergischer Kreis

I:l Berufskolleg Dieringhausen

- Kaufmannisches Berufskolleg

- Bergisches BK Wipperfurth und Wermelskirchen

35,1%

Forderschulen

Die Forderschulen im Oberbergischen Kreis, unabhangig von der jeweiligen Trager-
schaft, beschulen im Schuljahr 2022/23 insgesamt 1.457 Schiilerinnen und Schiiler in
133 Klassen. Die durchschnittliche Klassenfrequenzliegt mit 11,0 (inkl. Werkstufe o0.a.)
naturgemadf weit unter dem Wert anderer Schulformen.

Schalerzahlen im Vergleich: Férderschulen S S .2022/23
Oberbergischer Kreis = USRS SUUURUUNS SSUURURUR
Spezmkaj SuS§ Klassen: Frequenzl Anteil an Y

Forderschulen 3 | ‘ 1457, 133: 1,0 100,0%
F6S Jakob-Moreno LE; ES, Gummersbach S 53 2. 28 105%
F6S SchulbergstraBe ES, Gummersbach = & 92 9 102 6.3%
F6S Nordkreis LE, SB, ES, Huck. inkl. Rade. . . 20 L nz. 14,4%
F6S Antonius ES, LE, Reichs.+Kéln+Lindlar pr. . 1,481i ,,,,,,,,,,,,, LI 99  102%
F6S Roseggerschule LE, ES, Waldbrsl S 255 20 28 17,5%
F6S Helen-Keller-Schule GE, Wiehl R 18O l(iw3 ,,,,,,,,,,, ,",.3,1, o 124%
F6S Hindelanger Str. SB, Wienl = 18 nwoo ne 8,8%
F6S Hugo-Kikelhaus (LVR) KM, Wienl . . w5 7. 97 N3%
|F6S Anne-Frank GE, Wipperfurth S S 105},,,,,,,,,,,,](13 ,,,,,,,,,,, 105 72%
F6S Anna-Freud KR, Gummersbach = SR 2 5. 42 14%
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Das Schulangebot und die Spezifika dieses Angebotes

Schilerzahlen in den Férderschulen im Vergleich, Schuljahr 2022/23 -

Oberbergischer Kreis
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Klassenfrequenzen in den Férderschulen im Vergleich, Schuljahr 2022/23 -

Oberbergischer Kreis
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Anteile der Schiilerinnen und Schiiler in den Berufskollegs nach Geschlecht und Herkunft

Mit Blick auf die besonderen Schulstrukturen und die Schiilerverteilungen werden die
Anteile der Mddchen und Jungen sowie der Schiilerinnen und Schiiler nach ihrer Her-
kunft (Deutsche, Auslander bzw. deutsche Kinder mit Migrationshintergrund) aufge-
zeigt. Inden gesamten drei Berufskollegsliegt der Mdadchen- bzw. der Frauenanteil bei
lediglich 38,1%. Unterschiede bestehen zwischen den einzelnen Schulen und sicher-
lich auch den Schulformen.

Anteile der Madchen im Vergleich, Schuljahr 2022/23 -
Oberbergischer Kreis

541%
c
c
3 38,1%
= 4 36.7%
‘on
o
a ‘ 26,5%
Berufskollegs ¥ Berufskolleg Diering- Kaufméannisches Be- Bergisches BK Wip-
hausen rufskolleg perfarth und Wermel-

skirchen

Im Oberbergischen Kreis versorgen die Berufskollegs insgesamt im Schuljahr 2022/
23 einen Anteil von 72,0% deutschen Schiilerinnen und Schiilern ohne Migrations-
hintergrund; der Anteil auslandischer Schiiler betragt 11,3%. Bei16,8% der Schiilerin-
nen und Schiiler handelt es sich um Deutsche mit Migrationshintergrund.

Anteile der Schilerinnen und Schiiler ohne Migrationshintergrund im Vergleich,
Schuljahr 2022/23 - Oberbergischer Kreis

77.6%
" 76,1%
72,0%

c
5 .
8 59,9%
g
on
g
B -

Berufskollegs ¥ Berufskolleg Diering- Kaufmannisches Be- Bergisches BK Wip-

hausen rufskolleg perfurth und Wermel-

skirchen
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Anteile der Schuilerinnen und Schiler mit Migrationshintergrund im Vergleich,
Schuljahr 2022/23 - Oberbergischer Kreis

I:l Migranten* I:l Auslander

Berufskollegs Y 1,3% 16,8%
£
m? Berufskolleg Dieringhausen 1,4% 11,0%
g 7
&
% Kaufmannisches Berufskolleg 10,3% 29,8%
Bergisches BK Wipperfirth und
0, O,
Wermelskirchen 9% 205
- *Deutsche mit Migrationshintergrund
Jungen- und Médchenanteile in den Schulen: weiterfuhrende Schulen : - 2022/23

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Jungen: ,M,a,d‘?h,e,'?, : ,D,e,l,‘ts,‘,:h,e,*, _Migrations- ,Al!s,l,a,',"dﬁr, oy TR
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, hintergrund**.
Berufskollegs ¥ 4283 61, 9% 2636 381%: 4979 72,0% 1159 16,8%: 781, 11,3% 6.919. 100%
Berufskolleg Dieringhausen 1783.735% 643 265%) 1882:776% 267 0% 277 14%|2426 351%
Kaufménnisches Berufskolleg 909 45,9%: 1072 54,1% 1186L57979‘7’/97”579707 29, 787%””2957]073% 71”978717 28,6%

blreglo Bonn

Jungen- und Madchenanteile in den Berufkollegs,
Schuljahr 2022/23 - Oberbergischer Kreis

I:l Jungen I:l Madchen

Berufskollegs ¥ 62% 38%
| | | | | | | | |
I I I I I I I | |
Berufskolleg Dieringhausen 73% 27%
| | | | | | | | |
| | | | | | | | |
Kaufménnisches Berufskolleg 46% 54%
| | | | | | | | |
isches BK Wipperfiirth und W | I ' ' ' ' ' ' '
Ber i rfar n r-
gisches pperfurth u e 63% 279
melskirchen
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T T T T T T T T T
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3. Schulangebot und Schulstruktur in der Region

Schulangebot und Schulstruktur im Oberbergischen Kreis und der Umgebung

Zu Schulangeboten und der Nachfrage nach diesen ermoglichen tabellarische und
grafische Zeitreihen Vergleiche. Skizziert wird hier fiir die weiterfiihrenden Schulen
die Entwicklung der Schiilerzahlen in den Schuljahren 2005/06 bis 2022/23.

Gespiegelt wird also die Schiilerzahlentwicklung der weiterfithrenden Schulen in dem
Oberbergischen Kreis. Dieser verfiigt tiber viele weiterfithrende Schulen {hier nun ge-
nutzte Abkiirzungen: Hauptschulen (HS), Realschulen (RS), Gymnasien (GY), Ge-
samtschulen (GE), Sekundarschulen (SeK) und Freie Waldorfschulen (FWS)3.

Haben die Schulen der Region im Schuljahr 2005/06 26.158 Schiilerinnen und Schiiler
versorgt, sind es im Schuljahr 2022/23 mit 19.735 Schiilerinnen und Schiilern 6.423
weniger (-25%). Die Schulform Hauptschule unterrichtet 3.947 Schiilerinnen und
Schiiler weniger (-79%), die Realschule 3.480 weniger (-47%), das Gymnasium auch
durch den Effekt der Verkiirzung G9 auf G8 1.351 weniger (-15%), die Gesamtschule
329 Schiilerinnen und Schiiler weniger (-8%). Die Freie Waldorfschule Gummers-
bach unterrichtet mit 134 (42%) mehr Kinder also zuvor. Die Sekundarschule hat nun
eine Zahl von 2.550 Schiilerinnen sowie Schiilern in den hier angefiihrten Schuljahren
erreicht.

Die Gegeniiberstellung der Zahlen fiir die gesamten Schulen und die einzelnen Schul -
formen in ausgewdhlten Schuljahren (hier Schuljahr 2022/23 vs. 2005/06) fiir den
Oberbergischen Kreis zeigt: Die Zahl der Schiilerinnen und Schiiler in den Haupt-
schulen, Realschulen, Gymnasien und auch in den Gesamtschulen nehmen deutlich
bisdramatisch ab. Die Sekundarschulen und die Freie Waldorfschule in Gummersbach
haben zwischen den ausgewdhlten zwei Schuljahren 2005/06 und 2022/23 an
Schiilerinnen und Schiilern hinzugewonnen (dabei die Sekundarschule alleine durch

den Aufbauprozess:

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 2005/06: | 2022/23 | 4~ in%
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Sus:  Anteil]  sus:  Anteil) .
~ Hauptschuleny ! 5026, 1¥% 1079: 5%  -3947. -79%
,,,,,,,,,,,,,,,, Realschulen ' 7414)  28%| 3934 20%|  -3480.  -47%
. Gymnasieny 9068, 5% 7. 39%| -1351 -15%,
,,,,,,,,,,,,, Gesamtschulen 3.~ 4328 ~ 17%| 3999,  20%|  -329. = -8%
,,,,,,,,,,, Sekundarschulens: O 0% 2550  13%| 2550
,,,,,,,,,, Freie Waldorfschule: 322 1%| 45 2%| 134 4%
. aley 26158. 100%| 19735 ] 100%|  -6423 -25%

HS/RS/GE/Sek 3 16768 64%| nse2. 59%|  -5206  -31%
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biregio, Bonn

Entwicklung der Zahl der Schilerinnen und Schiler zwischen 2005/06 und
2022/23 nach Schulformen in der Region insgesamt

Hauptschulen X
Realschulen ¥
Gymnasien }

Gesamtschulen Y
Sekundarschulen ¥
Freie Waldorfschule
alle ¥

HS/RS/GE/Sek ¥

Strukturquoten in der Region insgesamt: Anteile der Schulformen an den
Schiilerinnen und Schiilern in Prozent, Schuljahr 2022/23

2,3% Freie Waldorfschule

20,3% Gesamtschulen 3
39,1% Gymnasien

.5% Hauptschulen ¥

12,9% Sekundarschulen 3
19,9% Realschulen }
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3. Schulangebot und Schulstruktur in der Region

Schilerzahlen in der Region Y 2005/06 (hell) sowie 2022/23 (dunkel)
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3 schule
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Begonnen wird mit einem konzentrierten tabellarischen sowie grafischen Uberblick
iiber die Entwicklung der Zahl der Schiilerinnen und Schiiler im Oberbergischen Kreis
und in ausgewdhlten Kommunen ihrer Umgebung, bevor der Blick auf die Region ins-
gesamt sowie abschlieRend auf die Entwicklung der Einzelschulen gelenkt wird:

weiterfihrende Schulen 3 26158 24401 21794’ 19.843 19564 19492 19735 -6423°  -246%

Stadt Bergneustadt: 1892 1554 1451 1187 1146 1144 1151 =741 -39,2%
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3. Schulangebot und Schulstruktur in der Region

Die folgende Grafik zeigt die Zahl der Schiilerinnen und Schiiler der weiterfiihrenden
Schulen in der gesamten betrachteten Region im Verlauf der Schuljahre von 2005/06
(26.158 SuS) bis 2022/23 (19.735 SuS).

Veranderung der Schiilerzahlen der weiterfliihrenden Schulen nach Standorten -
2005/06 versus 2022/23

7.9%

__7'5%_ | | | _—5'4%_ -4'0%

-2
1435,1% 31.4%-33,6% -33,9% 9.3%

-45,8%
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Entwicklung der Schilerinnen- und Schiilerzahlen der weiterfihrenden Schulen
im Oberbergischen Kreis insgesamt
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Schilerzahlen an weiterfihrenden Schulen in der Region im Vergleich
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Schilerzahlen an weiterfihrenden Schulen in der Region im Vergleich
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Die folgende Grafik zeigt die Schiilerzahl der weiterfithrenden Schulen in der gesam-
ten Region nach Schulformen im Verlauf der Schuljahre von 2005/06 bis 2022/23.
Deutlich wird aus der Grafik, welche Schulformen von den Eltern mit ihren Kindern
starker, schwacher oder aber gleich stark in den Blick genommen worden sind.

Entwicklung der Schilerzahlen in der Region insgesamt: nach Schulformen
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Fastalle ehemaligen Hauptschulen sind nun aufgel6st. Diewenigen noch bestehenden
oder ebenfalls auslaufenden Schulen im Oberbergischer Kreis werden hier grafisch
zusammengefasst. Schon heute scheint die Schulform der Hauptschule ein Relikt zu
sein. Die Schulen in den Kommunen Bergneustadt, Gummersbach, Hiickeswagen,
Lindlar und Wipperfiirth stechen gegenldufig aus dem Trend hervor. Die meisten Re-
alschulen im Oberbergischer Kreis hingegen weisen stabile Schiilerzahlen auf. Die
Gymnasien sowie die Gesamtschulen nehmen insgesamt gesehen eine stabile bis auf-
bauende Entwicklungslinie ein. Andersist esbei den Sekundarschulen mitin der Regel
stabilen bis steigenden Schiilerzahlen:
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Schilerzahlen an weiterfihrenden Schulen in der Region im Vergleich
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Schiilerzahlen an weiterfihrenden Schulen in der Region im Vergleich
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3. Schulangebot und Schulstruktur in der Region

Schilerzahlen an weiterfihrenden Schulen in der Region im Vergleich
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Schiilerzahlen an weiterfihrenden Schulen in der Region im Vergleich

RS Morsbach, Janusz-Korczak
RS NUmbrecht, Sophie-Scholl

RS Radevormwald, Hermannstr.

RS Reichshof, ONE SCHOOL GLOBAL pr.

RS Waldbrdl, Bohlenhagener Str.
RS Wiehl, Dr. Hoffmann-Platz

RS Wipperfurth, Hermann-Voss

1000

800

600

400

200

[ |

2\ \

\

0\

2005/06 2010/1

biregio, Bonn

2015/16  2019/20 2020/21

2021/22  2022/23

73

Schulentwicklungsplanung Oberbergischer Kreis | biregio, Bonn | Juli 2023



74 3. Schulangebot und Schulstruktur in der Region

Schilerzahlen an weiterfihrenden Schulen in der Region im Vergleich
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Schiilerzahlen an weiterfihrenden Schulen in der Region im Vergleich
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Schilerzahlen an weiterfihrenden Schulen in der Region im Vergleich
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Schiilerzahlen an weiterfihrenden Schulen in der Region im Vergleich
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Mitallen diesen Bewegungen und Verwerfungenverandert sich der Unterbauderindie
Berufskollegs nachriickenden Schiilerinnen und Schiiler in den Abschlussklassen er-
heblich und nachhaltig.
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Prognose der Entwicklung und der schulrelevanten Altersjahrgdnge
Altersstruktur der Bevolkerung vor Ort

Die Altersstruktur der Bevolkerung folgt Wellenbewegungen. Im Wechsel befinden
sich geburtenstarke Jahrgange wahrend oder gegen Ende ihrer Erwerbstatigkeit, ge-
burtenschwdchere am Anfang derselben, um dann wieder von Jahrgdangen mit einer
hoheren Anzahl an Geburten abgeldst zu werden, welche aus den weiterfithrenden
Schulen herauswachsen, wobei diesen die Grundschulkinder der letzten, geburten-
schwdcheren Jahrgange folgen. Die nachvollziehbaren Ursachen: Die Nachkriegszeit
hatbis Mitte der sechziger Jahre steigende Geburtsjahrgdange hervorgebracht - aus ei-
ner inder Vorkriegszeit geborenen Generation. Diese bildeten dann die Elterngenera-
tion der herauswachsenden Schiilergeneration in den 90er Jahren.

Ab Mitte der 60er Jahre setzte ein starker Riickgang der Geburtenzahlen ein, zuriick-
zufiihren auf die schwdcher besetzten Elternjahrgdnge der in der Kriegszeit Gebore-
nen und spater auf gesellschaftliche Zeitstromungen ('Pillenknick').- Je leichter es
nun fallt, Differenzen zur Situation im Land (Linie) aus der Grafik zu erkennen, umso
spezifischer sind dann die Besonderheiten der Entwicklung vor Ort einzuschdtzen.

Altersaufbau der Wohnbevélkerung in Promille: Oberbergischer Kreis (Flache) -
2022 (zum Vergleich: Linie Nordrhein-Westfalen 2021)
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4. Bevolkerung, Demografie, Schule
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Erst allmdhlich hat sich die Geburtenzahl aufgrund starker besetzter Elternjahrgdange
(bisindie1990erJahre)wieder erhoht. Mit den schwdcherbesetzten Elternjahrgangen
derinden1970er]Jahren Geborenen gingen erneut riicklaufige Geburtenzahlen einher.
Inder Regel zeigen die gegenwadrtigen Altersaufbauten der Wohnbevoélkerung die his-
torisch bestimmten Einschnitte und Ausformungen und den beschriebenen starken
Riickgang der Geburtenzahlen in den 1970er Jahren. Danach hat sich die Geburtenzahl
stabilisiert und steigt zum Teilwieder an (vgl. auch den Altersaufbau der Wohnbevolk-
erung im Land; Stand: 31.12.2021).

Die Altersstammbdume in Deutschland, seinen Landern und Regionen verdeutlichen,
dass die Zahl der rund 55-jahrigen Biirgerinnen und Biirger (die 'Babyboomer' nach
dem Krieg) zumeist den hochsten Anteil an der Bevolkerung stellen. Ihre Nachkom-
men befinden sich zumeist im Alter Sekundarstufe II oder bereits deutlich dariiber.

Die kiinftigen Elterngenerationen in Deutschland und damit die nachwachsenden
Kindergenerationen sind dagegen weitaus schwacher vertreten. Das Durchschnittsal -
ter der Bevolkerung vor Ort betragt nun 44,0 Jahre, im Land 43,8 Jahre, im Bund 47,1
(das Medianalter liegt nur in Monaco und Japan héher als in Deutschland). Der Mdn-
neranteil vor Ort liegt bei 49,4% und im Land bei 49,1%. Die Zahl der Biirger im Ober-
bergischen Kreis in den jeweiligen Altersjahren zeigt die folgende Grafik.

Bevélkerungszahl nach Lebensjahren, 2022 - Oberbergischer Kreis
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Bevdlkerungszahl nach Lebensjahren, Bevdlkerungszahl nach Lebensjahren,
2022 - Bergneustadt 2022 - Engelskirchen
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Bevdélkerungszahl nach Lebensjahren, Bevdélkerungszahl nach Lebensjahren,
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Geschlechterverteilung

Die Verteilung der Bevolkerung im Oberbergischen Kreis zwischen 20 und 30 sowie 30
und 40 Jahren auf die Geschlechter stellt sich wie folgt dar: Bei den in erster Linie 'po-
tenziellen kiinftigen Jungeltern' (zwischen 20 und 30) sind die Frauen mit 47,3%
vertreten, beideninerster Linie 'aktuellen Jungeltern' (zwischen30und 40) sind siees
mit 48,5%.

Manner und Frauen in ausgesuchten Altersgruppen in absoluten Zahlen -
Oberbergischer Kreis

[] oo [[] 2030 [l 40-50 [ ] 60-70 [] o~
[] 1020 [[] 30-40 [ ] s0-60 [] 70-80

Frauen | (=P 17.355 16.964
Manner 14.481 18.465 16.788
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Anteile Manner und Frauen zwischen 20 und 30 Jahren, Regionen -
Oberbergischer Kreis
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Alterstruktur der Bevolkerung in der Region zum Vergleich

Bevélkerung 2021 zum Vergleich - Bevdlkerung 2022 zum Vergleich -
Nordrhein-Westfalen Oberbergischer Kreis
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Bevoélkerung 2021 zum Vergleich -
Rheinisch-Bergischer Kreis
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Bevolkerung 2021 zum Vergleich - Bevoélkerung 2021 zum Vergleich -
Wuppertal kfr. Stadt LK Altenkirchen (Rheinland-Pfalz)
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EinflussgroBen der Bevolkerungsentwicklung

Die demografische Entwicklung bestimmen hauptsdchlich Geburten und Sterbefdlle
der ortsansdssigen Wohnbevolkerung. Weitere Einfliisse sind Binnen- und Auflen-
wanderungsbewegungen der 1990er Jahre. Prognosen zur kiinftigen Entwicklung der
Geburtenzahlen sind Abschdtzungen. Entscheidende Variablen sind die Geburtenzif-
fern und Wanderungsbewegungen. Denkbar sind vielfdltige Szenarien: Steigen die
allgemein niedrigen, nun aber wieder hoheren Geburtenziffern weiter (s.u.), versiegt
die Binnen- und Aulenwanderung von Ost nach West, 6ffnen sich die Grenzen weiter
fiir die Region Osteuropa, bleibt die Zahl der Asylbewerber bzw. Fliichtlinge stabil oder
steigt sie noch einmal an oder gar iiber das Maf des Jahres 2015 hinaus? Vieles hdangt
also letztlich von der allgemeinen wirtschaftlichen Lage in Deutschland, von region-
alen sowie lokalen Perspektiven und der politischen Entwicklung ab.

Innerhalb Deutschlandsist zudem auf die weiter gravierenden Unterschiede zwischen
den alten sowie den neuen Landern hinzuweisen. Nach den Zahlen des Statistischen
Bundesamts ist die Zahl der Biirgerinnen und Biirger der ostdeutschen Lander und
Berlins von 1990 bis 2017 um 2 Millionen (-11%) auf 16,2 gesunken, wdhrend die der
alten um 5 Millionen auf 66,6 Millionen gestiegen ist (+8,2%). Heute leben 80% der
Deutschen im Westen und nur 20% im Osten.

Der permanente Anstieg der Werte fiir die Lebenserwartung scheint sich (Daten fiir die
Jahre vor der Pandemie) auf einem sehr hohen Niveau einzupendeln. Zu den Geburten
und den Sterbefallen ist abschlieBend anzumerken, dass die Zahl der Geburten seit
vielen Jahrzehnten nicht die Zahl der Sterbefdlle erreicht, was zu einem negativen
Saldo der Bevolkerungszahlen fiihrte, wenn nicht die Zuwanderungsprozesse in die
Entwicklungen hineinspielten:

87
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5. Zukunftige Entwicklung in der Férderpadagogik 89

Viele Bereiche des deutschen Schulsystemshabenin denletzten Jahren und Jahrzehn-
tenbedeutende Entwicklungen durchlaufen. Erinnert seian dieser Stelle beispielweise
andie Reformen in der Sekundarstufe I, in der die Einfiihrung von Schulen mit mehre-
ren Bildungsgangen in vielen Bundesldndern umgesetzt wurde.

Dariiber hinaus besteht mittlerweile die Moglichkeit in fast allen Bundesldndern die
allgemeine Hochschulreife nicht nur am Gymnasium, sondern auch an Gesamtschu-
len oder dhnlichen Systemen oder an berufsbildenden Schulen zu erwerben. Doch
kaum ein Bereich der Padagogik stand im letzten Jahrzehnt in allen Bundesldandern so
im Fokus der Offentlichkeit wie die Forderpidagogik. MaRgeblich dazu beigetragen
hat die Verabschiedung einer UN-Konvention.

Die UN-Konvention

Die Generalversammlung der Vereinten Nationen hat 2006 die UN-Konvention {iber
die Rechte von Menschen mit Behinderungen (UN-BRK) verabschiedet. 2009 wurde
diese Konvention durch die Bundesrepublik Deutschland ratifiziert. Die Vertragsstaa-
ten erkennen u.a. darin das Recht von Menschen mit Behinderungen auf Bildung an.
Um dieses Recht ohne Diskriminierung und auf der Grundlage der Chancengleichheit
zuverwirklichen, gewdhrleisten die Vertragsstaaten ein integratives beziehungswei-
seinklusives Bildungssystem auf allen Ebenen und lebenslanges Lernen mit dem Ziel,

> die menschlichen Moglichkeiten sowie das Bewusstsein der Wiirde und das Selbst-
wertgefiihl des Menschen, voll zur Entfaltung zu bringen und die Achtung vor den
Menschenrechten, den Grundfreiheiten und der menschlichen Vielfalt zu starken,

> Menschen mit Behinderungen ihre Personlichkeit, ihre Begabungen und ihre Krea-
tivitat sowieihre geistigen und korperlichen Fahigkeiten zur freien Entfaltung brin-
gen zu lassen und

> Menschen mit Behinderungen zur wirklichen Teilhabe an einer freien Gesellschaft
zu befdhigen.

Bei der Verwirklichung dieser Rechte stellen die Vertragsstaaten sicher, dass Men-
schen mit Behinderungen nicht gegen ihren Willen beziehungsweise den ihrer Sorge-
berechtigten vom allgemeinen Bildungssystem ausgeschlossen und Kinder mit Be-
hinderungen nicht aufgrund von Behinderung vom Grundschulunterricht oder von
dem Besuch weiterfiihrender Schulen ausgeschlossen werden.

Menschenmit Behinderungen sind gleichberechtigt mitanderenin der Gemeinschaft,
in der sie leben. Sie haben Zugang zu einem integrativen beziehungsweise inklusiven,
hochwertigen und unentgeltlichen Unterricht an Grund- und weiterfithrenden Schu-
len.
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Bundesweite Entwicklungen zur Umsetzung der UN-Konvention

Die Kultusministerkonferenz (KMK) hat im Jahr 2011 eine Empfehlung zur ,,Inklusi-
ven Bildung von Kindern und Jugendlichen mit Behinderungen in Schulen“ herausge-
geben, die sichan denVorgaben der UN-BRK orientiert. In den verschiedenen Landern
habendie jeweiligen Regierungen mit unterschiedlicher Geschwindigkeit auf die Um-
setzung der UN-BRK reagiert. Rheinland-Pfalz reagierte z.B. 2010 mit dem Landesak-
tionsplan ,,MACH MIT* und Nordrhein-Westfalen 2012 mit dem Aktionsplan ,Eine
Gesellschaft fiir alle". Baden-Wiirttemberg beschloss einen Landesaktionsplan, der
2015 in Kraft trat und einen ausfiihrlichen Maf3nahmenkatalog enthalt.

Das Deutsche Institut fiir Menschenrechte hat 2011 festgestellt, dass bundesweit im
Schnitt {iber 80 % der Kinder und Jugendlichen (mit anerkanntem Forderbedarf) keine
allgemeinen Bildungseinrichtungen besuchen und sprach daher folgerichtig von ei-
ner 'Exklusionsquote’.

Vor dem Hintergrund der UN-Konvention erhalten Kinder mit Behinderungen bzw.
deren Eltern ein Wahlrecht, ob die sonderpadagogische Forderung im gemeinsamen
Unterricht an einer Regelschule oder einer Férderschule erfolgen soll. Dieses Wahl-
recht erschwert gegenwartig Einschdtzungen und Prognosen im Forderschulbereich
fiir die Schulaufsicht wie auch fiir den Schultrdger und damit letztlich auch fiir die
Schulentwicklungsplanung.

Dazu kommt, dass Bundeslander im Verlaufe der Jahre unterschiedlich auf die Kon-
vention mit ihren jeweiligen Schulgesetzen reagieren. So hat beispielsweise NRW be-
ziiglich der Inklusion ein Schulrechtsanderungsgesetz 2013 beschlossen, welches
durchneue Verordnungen zu Mindestgroen von Forderschulen (2017) oder durch die
,Eckpunkte zur Neuausrichtung der Schulischen Inklusion“ 2018 ,, Korrekturen“ an-
bringt und neue Fragen aufwirft (Quelle: Ministerium fiir Schule und Bildung NRW
(2020): Eckpunkte zur Neuausrichtung der Inklusion in der Schule).

Erfreulichist, dass sich die KMK 2019 auf eine neue ,,Empfehlung zur schulischen Bil -
dung, Beratung und Unterstiitzung von Kindern und Jugendlichen zumindest im son-
derpddagogischen Schwerpunkt 'Lernen' einigen konnte. Diese enthalt beispielswei-
se auch Vorgaben fiir die Ausbildung von Lehrkraften im sonderpadagogischen Be-
reich. Dies ist ein Schritt zu mehr Vergleichbarkeit zwischen den Bundeslandern.

Forderbedarf und Forderpddagogik

In Deutschland wurde 2018 fiir 7,4% der Kinder und Jugendlichen an Schulen An-
spruch auf sonderpadagogischen Forderbedarf amtlich diagnostiziert. Offensichtli-
che Griindewie die Forderschwerpunkte (FSP) 'Sehen', 'HOren' oder 'Motorische Ent-
wicklung' machen davon zusammen weniger als 1% aus. Die weitaus iiberwiegende
Anzahlderjungen Menschen hateinen Forderschwerpunkt, der aufwdndig diagnosti-
ziert werden muss, wie 'Lernen’, 'Geistige Entwicklung', 'Sprache' sowie 'emotionale
und soziale Entwicklung'.

Der diagnostizierte Férderbedarf ist in den letzten 20 Jahren bundesweit stetig ange-

stiegen: Von 5% im Jahr 1999, iiber 6% im Jahr 2009 bis zu einer aktuellen Quote von
7,4%.
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Laut dem Bildungsforscher Prof. Klemm sind drei Griinde dafiir verantwortlich: Die
Bundesldnder haben die Mittelzuweisung fiir die allgemeinbildenden Schulen an die
Zahlder forderbediirftigen Kinder gekoppelt. Mehr diagnostizierter Forderbedarf be-
deutet mehr personelle und finanzielle Ressourcen fiir die jeweilige Schule. Zwar be-
deutet auch heute ein diagnostizierter Forderbedarf oft noch ein gewisses Stigma,
aber durch die Inklusion konnen die Kinder mehr und mehr in ihrem gewohnten Um-
feld bleiben. Daher ist die Zustimmung der Eltern leichter zu bekommen.

Dartiber hinaus ist es fiir Eltern wichtig, angesichts der hdufig viel zu grof3en Klassen,
dassihrem Kind durch einen amtlich diagnostizierten Férderbedarf mehr individuelle
Aufmerksamkeit zu Teil wird.

Eventuell hdangt dieser Trend aber auch mit dem Riickgang der Zahl der Hauptschulen
zusammen. Im Betrachtungszeitraum ist die Zahl der Hauptschulen bundesweit von
4.100 auf unter 2.000 zuriickgegangen. Dieser Riickgang ist signifikant und betrifft
ausschliegllich die alten Bundesldnder.

In den neuen Bundesldandern existiert diese Schulform nicht. Hier hat sich die Quote
desdiagnostizierten Forderbedarfsindenletzten10Jahren nahezuunverandertbeica.
8% eingestellt. Realschulen und Gymnasien spielen prinzipiell bei der Inklusion bun-
desweit nur eine sehr untergeordnete Rolle.
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Die Gesamtquote weicht aber nicht nur zwischen den alten und neuen Bundesldandern
erheblich voneinander ab, auch innerhalb der alten Bundeslander sind grof3e Diffe-
renzen festzustellen. Die Quoten der Kinder und Jugendlichen mit diagnostiziertem
Forderbedarf sind in den neuen Landern im Durchschnitt 2% hoher.

Sowird in Niedersachsennur fiir rund 5 % der Kinder ein Forderbedarf ermittelt, wah-
rend es in Saarland ca. 8 % sind (2013/14). ,,Damit muss die Verldsslichkeit der Diag-
nosen und Vergleichbarkeit der ermittelten Férderquoten infrage gestellt werden“
(Prof. Klemm, Inklusion in Deutschland, 2015). Die Unterschiede zwischen den Bun-
deslandern sind so gravierend, dass diese sich zeitnah dariiber verstandigen sollten,
welche Forderkriterien gelten sollten. Hier ist die Kultusministerkonferenz der Lan-
der gefordert.

Hier wurde eine weitere Moglichkeit genannt, die dazu fithren kénnte, dass prozen-
tual fiirimmer mehr Kinder Férderbedarf diagnostiziert wird. Esistebenin Deutsch-
land mehr denn je wichtig, dass Kinder die Unterstiitzung der Familie benétigen, um
schulischen Erfolg zu haben. Falls diese Unterstiitzung nicht gegeben werden kann,
istunter Umstdnden eine bessere individuelle Forderung in kleineren Klassen in den
Forderschulen mdéglicherweise sinnvoll. Ein Indiz hierfiir ist auch das starke Absin-
ken der Inklusionsquote nach der Grundschule.

Die Quoten fiir das Jahr 2021 sind in der nachfolgenden Grafik dargestellt. Die Unter-
schiede zwischen den Bundeslandern bleiben weiterhin beeindruckend.
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Zumeinen gibt es also keine einheitliche Definition von 'sonderpddagogischer Forde-
rung', zum anderen besteht auch kein Konsens dariiber, wie diese 'sonderpadagogi-
sche Forderung' zu erfolgen hat. Einzig die Umsetzung durch eine sonderpadagogi-
sche Fachkraft ist in allen Bundesldndern festgelegt, obschon es Informationen da-
riiber gibt, dass hdufig Schulassistentinnen und -assistenten oder sonstige Personen
- auch ohne fachliche Qualifikationen - eingesetzt werden. Zum Leistungsvermogen
von Forderschulen ist auszufiihren, dass sie nur rund ein Viertel ihrer Schiilerinnen
und Schiiler zumindestens einem Hauptschulabschluss (HSA) fithren konnen und drei
Viertel die Schulen ohne einen Abschluss verlassen.
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Die Anteile von Jungen und Mddchen in den Forderschulen

Zu Forderschul- und -bedarfsgerechtigkeit gehort der Blick auf die Verteilung der
Geschlechter. Der Anteil der Jungen in den Férderschulen liegt bei zwei Dritteln.

Die Entwicklungen im Land Nordrhein-Westfalen

Die stetig steigende Quote des diagnostizierten Forderbedarfs in Deutschland istauch
in Nordrhein-Westfalen als signifikante Entwicklung zu beobachten, wie die nachfol -
gende Grafik belegt. Die Quoten in den Landern unterscheiden sich zwar wie darge-
stelltinihrerjeweiligen Hohe, die Tendenz zu einem immer haufiger attestierten For-
derbedarf ist aber in den alten Landern gleichermalf3en seit vielen Jahren gegeben.
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Forderschulen und Regelschulen

Kinder und Jugendliche mit Forderbedarf kénnen nach den Bestimmungen und Ak-
tionspldnen der verschiedenen Bundeslander sowohl in Férderschulen als auch in Re-
gelschulen unterrichtet werden. Doch nicht nur die Quoten des diagnostizierten For-
derbedarfs sind in den Bundeslandern unterschiedlich, auch die Anteile der Schii-
lerinnen und Schiiler mit diagnostiziertem Férderbedarf in den Regelschulen sind
extremunterschiedlich. Siebewegen sich 2021 zwischen 90% (in Bremen) und 31% (in
Bayern). In Nordrhein-Westfalen sind es 45% der Schiilerinnen und Schiiler, die mit
einem anerkannten Forderbedarf in den Regelschulen beschult werden.
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Analog dazu unterscheiden sich (ebenfalls fiir das Jahr 2021) die Quoten der Forder-
schiilerinnenund -schiiler in Grundschulenan deren Schiilerzahl insgesamt zwischen
4,8% in Hamburg und 1,6% in Hessen. Die Inklusionsquote in Grundschulen ist in al-
len Bundeslandern hoher als die Inklusionsquote in weiterfithrenden Schulen. In
Rheinland-Pfalz sind es rund 2%. In Nordrhein-Westfalen sind es rund 3%:
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In der nachfolgenden Grafik ist der Anstieg der Inklusion in der Grundschule erkenn-
bar. Die Quote hat sich in Nordrhein-Westfalen in den letzten 12 Jahren verdoppelt
(von 1,5% auf 3,1%). Da parallel der Anteil der Férderschiilerinnen und -schiiler mit
einem anerkannten Bedarf der Unterstiitzung in den Grundschulen in Nordrhein-
Westfalen steigt, ist ableitbar, wie die Attestierung von Forderbedarf in Rheinland-
Pfalz zugenommen hat.

Die Forderschulbesuchsquote gibt den Prozentsatz der Kinder und Jugendlichen von
allen Gleichaltrigen an, die eine Forderschule besuchen. Sie ist in Deutschland von
rund 5% im Jahr 2009 in Richtung von 4,5% gesunken, obschon die Gesamtquote fiir
attestierten Forderbedarf im gleichen Zeitraum von 6,0% auf iiber 7% gestiegen ist.
Damit wird immer mehr Kindern ein Forderbedarf attestiert, der diese haufiger in die
Forderschule fiihrt.

97
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Forderschulenin Nordrhein-Westfalen vermogen esim Verlauf der Jahrenichtbesser,
zumindest einen Hauptschulabschluss (oder andere hoherwertige Abschliisse) zu
vermitteln. Obschon ein immer groflerer Prozentsatz der Kinder eines Altersjahr-
gangsinForderschulen unterrichtetwerden, istder Anteil derjenigen, die qualifizierte
Abschliisse erreichen, gleich geblieben.

Bevornundie Situation vor Ort fokussiert wird, folgt einvergleichender Uberblick iiber
die Situationder Inklusioninden Landern. Wahrend in dennordlichen (alten) Landern
deutlich weniger als die Halfte der Kinder und Jugendlichen mit einem diagnostizier-
ten Forderbedarf die Forderschule besuchen, sind es in den siidlichen (alten) Landern
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deutlich mehr als die Halfte. Dazu zdhlt auch Nordrhein-Westfalen mit 4,9% der Kin-
der und Jugendlichen in den Forderschulen und mit nur 3,9% in den Regelschulen.

Vor allem in den Stadtstaaten ist dies anders, doch wird dort rund 8% der Kinder ein
Forderbedarf attestiert. Dies ist in den 6stlichen Landern dhnlich. Die Unterschiede
zwischen den Landern erscheinen so gravierend, dass diese sich zeitnah verstandigen
sollten, welche Forderkriterien gelten sollen und welche Wege zielfiihrender zu sein
scheinen. Wie schon dargestellt, besuchen z. B. in Rheinland-Pfalz nur 2,0% der Kin-
der mit Forderbedarf die Grundschule. Da die Gesamtquote nur 2,1% betragt ist daher
ableitbar, dass die Inklusionsquote in den weiterfiihrenden Schulen unter 2% liegt.

Da ab 2026 der Anspruch auf eine Ganztagsbetreuung besteht, was die Forderschule
Vollmerhausen und die Sprachférderschule Oberwiehl betrifft, weil in beiden Schu-
lenbereits eine offene Ganztagsschule besteht, miissen An- oder Umbaumafinahmen
in beiden erfolgen. Dem Ganztagsanspruch 2026 muss tragerseits aktiv Raum gege-
ben werden. Es ist Platz fiir mehr Schiilerinnen und Schiiler zu schaffen, falls auch
mehr ganztags betreut werden mochten.

Schulentwicklungsplanung Oberbergischer Kreis | biregio, Bonn | Juli 2023



100 5. Zukunftige Entwicklung in der Forderpéadagogik

DieWohnorte der Schiilerinnen und Schiilerin den Forderschulenim Oberbergischen Kreis
Sprachheilschule (F6S Hindelanger Str. SB, Wiehl)

Die Schiilerinnen und Schiiler der Sprachheilschule (F6S Hindelanger Str. SB, Wiehl)
wohnen (soim Schuljahr2022/23) vor allem in den siidlichen Kommunen im Oberber -
gischen Kreis sowie in Gummersbach und Bergneustadt. Dieser Forderbedarf wird in
den nordlichen Kommunen im Oberbergischen Kreis nicht durch die F6S Hindelanger
Str. SB, Wiehl abgedeckt. (vgl. die Geo-Grafik) Jeder Punkt meint eine Schiilerin/einen
Schiiler mitkonkretem Wohnort. Die zweite Grafik zeigt die Wohnorte noch detaillier-
ter (hoheraufgezogen). Sieblendet die fiir die Schulenichtin Frage kommenden Kom-
munen Hiickeswagen, Radevormwald und Wipperfiirth aus. Es gibt eine Relation des
Forderschwerpunktes in der fokussierten Schule mit der Ndhe der Schule:
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Schule fiir emotionale und soziale Entwicklung (F6S SchulbergstraBe ES, Gummersbach)

Auch die Schiilerinnen und Schiiler der Schule fiir emotionale und soziale Entwicklung
(FoS Schulbergstrafe ES, Gummersbach) wohnen (soim Schuljahr 2022/23) vor allem
in den stidlichen Kommunen im Kreis, in Gummersbach sowie in Bergneustadt und
vereinzelt in Marienheide. Der Forderbedarf wird in den nérdlichen Kommunen im
Oberbergischen Kreis kaum durch die F6S Schulbergstrafle ES, Gummersbach abge-
deckt (vgl. die Geo-Grafik). Wieder sind die Kommunen Hiickeswagen, Radevormwald
sowie Wipperfiirth auszublenden, aber auch die Kommunen Morsbach und Niim-
brecht. Die zweite Geo-Grafik zeigt nun die Wohnorte noch detaillierter (im Format
grofer aufgezogen,; sie spart fiir die Schule nicht in Frage kommenden Kommunen
aus). Somit gibt es wiederum eine starke Nahe des Férderschwerpunktes in der fokus-
sierten Schule/des Bedarfes zur Nahe der Schule:

Schulentwicklungsplanung Oberbergischer Kreis | biregio, Bonn | Juli 2023



5. Zukunftige Entwicklung in der Férderpadagogik 103

Schulentwicklungsplanung Oberbergischer Kreis | biregio, Bonn | Juli 2023



104 5. Zukunftige Entwicklung in der Forderpéadagogik

Schule fiir geistige Entwicklung (F6S Anne-Frank-Schule GE, Wipperfiirth)

Vor allem aus den nordlich gelegenen Kommunen im Oberbergischen Kreis stammen
die Schiilerinnen und Schiiler der Schule fiir geistige Entwicklung (F6S Anne-Frank-
Schule GE, Wipperfiirth; so im Schuljahr 2022/23). Drei wohnen in Engelskirchen,
zwei Gummersbach sowie vier in Bergneustadt. Der Férderbedarf in diesem Bereich
deckt in den nordlichen Kommunen im Oberbergischen Kreis vor allem die FOS Anne-
Frank-Schule GE, Wipperfiirth ab (vgl. Geo-Grafik). Bergneustadt, Engelskirchen und
Gummersbach iberschneiden sich im Einzug dabei mit der zweiten Schule fiir geistige
Entwicklung (vgl. weiter unten!). Die zweite Geo-Grafik zeigt die Wohnorte detaillier-
ter (im Format grofRer aufgezogen) und spart fiir die Schule nicht in Frage kommenden
Kommunen aus:
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Schule fiir geistige Entwicklung (F6S Helen-Keller-Schule GE, Wiehl)

Aus den siidlich gelegenen Kommunen im Oberbergischen Kreis sowie weiterhin aus
Engelskirchen (3; weitere 3 gehen nach Wipperfiirth, Gummersbach (30 Kernstadt;
weitere 4 gehen nach Wipperfiirth; alle 18 Schiilerinnen und Schiiler aus Dieringhau-
sen besuchen den Standort Wiehl; vgl. weiter unten) und Bergneustadt (17; weitere 3
sind in Wipperfiirth) stammen die Schiilerinnen und Schiiler der F6S Helen-Keller-
Schule GE, Wiehl; Schuljahr 2022/23). Diese Schule deckt den Forderbedarf im Siiden
im Oberbergischen Kreis ab, halftig in Engelskirchen, schwacher in Bergneustadt und
iiberwiegend in "Gummersbach Zentrum" (vgl. Geo-Grafik). Mit der zweiten Schule
fiir geistige Entwicklung im Kreis gibt es viele Uberschneidungen (vgl. weiter unten!).
Die der ersten Geo-Grafik folgende zweite zeigt die Wohnorte detailliert (im Format
hochaufgezogen)undspart fiir die Schulenicht in Frage kommenden Kommunen aus:
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Schulen fiir geistige Entwicklung
(F6S Anne-Frank-Schule GE, Wipperfiirth, sowie F6S Helen-Keller-Schule GE, Wiehl)

Es werden die Uberschneidungsgebiete der Schulen fiir geistige Entwicklung grafisch
herausgearbeitet. Die Geo-Grafik (Schuljahr 2022/23) zeigt die Wohnorte der Schiile-
rinnen und Schiiler der Schulen fiir geistige Entwicklung im Mittelteil des Kreises zum
einen mit Punkten fiir die Wohnorte (Anne-Frankblau, Helen-Keller rot) und zum ei-
nender gleiche Ausschnittaus dem Kreis - nunaber mitden Verteilungszahlen der Re-
gionen Bergneustadt und Gummersbach, gefolgt von den Verkehrsverbindungen.

Klarwird, dass die Schulbusse aus Bergneustadt einige Schiilerinnen und Schiiler nach
Norden transportieren und die meisten anderen nach Siiden. Ahnlich ist es im Bereich
"Gummersbach Zentrum'. Ausnahmslos nach Wiehl gefahren werden die Schiilerin-
nen und Schiiler aus Dieringhausen. Fiir den Schultriger zeigen die Uberschneidun-
gen, dass er bei Bedarf umschneiden kann. Aus der planerischen Sicht scheint der
Standort der Helen-Keller-Schule v6llig iiberlastet zu sein, wahrend der der Anne-
Frank-Schule noch Kapazitdten aufweist sowie vor allem noch ausbaubar erscheint.

Damit kénnte das Augenmerk zundchst auf eine konsequente Umschneidung sowie
parallelaufeinen Ausbau der Anne-Frank-Schule gelenkt werden. Eindritter Standort
wadreaus der schulentwicklungsplanerischen Sichtvielleicht nicht diebevorzugte ers-
teOption. Die Kosten wie auch die Effekte stiinden nichtim Verhaltnis zueiner anderen
Verteilung der Schiilerstrome. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass ein dritter
Standort noch mehr Schiilerinnen und Schiiler mit dem Schwerpunkt der geistigen
Entwicklung nach sich zdge (der ist im Oberbergischen Kreis mit 300 Schiilerinnen
und Schiilern schon iiberproportional vertreten). Zwei dhnlich Schiilerinnen- und
schiilerstarke Schulenfiir geistige Entwicklung konnten diebessere Alternativen sein:
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Die Situation im Oberbergischen Kreis

Seit dem Schuljahr 2017/18 ist der Anteil der in der Forderschule versorgten Kinder
speziell gegeniiber der Zahl der Grundschiilerinnen und -schiiler bis zum Schuljahr
2022/23 sukzessive leicht gesunken. Im Sekundarbereich hingegen ist dieser Anteil
tendenziell kaum verdndert und liegt in dem Schuljahr 2022/23 bei 6,0%. Insgesamt
liegen die Zahlen der Schiilerinnen und Schiiler mit anerkannten Férderbedarfen im
Oberbergischen Kreis extrem hoch.

Ein wenig nur ist es dadurch bedingt, dass mit der Schule des LVR eine Spezialschule
(furdiekorperlich-motorische Entwicklung) mit rund 175 Schiilerinnen und Schiilern
eineiiberregionale Aufgabenstellung einnimmt. Doch ware generell zu fragen, warum
die Unterstiitzungsbedarfe im Oberbergischen Kreis einen solchen Umfang ausma-
chen missen.

Der Versorgungsanteil deutet unabhangig von den Pendlereffekten, Versorgungsfor-
men und -regionen sowie Anteilen des gemeinsamen Unterrichts fiir Schiilerinnen
und Schiiler mit anerkanntem Forderbedarf usw. zunachst darauf hin, dass inkludie-
rende Tendenzen die 'exkludierenden Effekte' nicht iiberlagert haben:

Schilerzahlen in der ,qud,erschul,e, R S R Qberb,erg!sc,h,er, Kreis
Schuljahr 2008 2018/ 200 /'26?"22626/21'"'2621'/2'2'"iwn"""ﬁﬁfvﬁitééi%
Schilerinnen und Schiter | 1434 1473 1486 1488 1431 1457 1459
Klassen 20 24 25 28 BL B33 130
Klassenfrequenzen 12,0 19 n 9 1,6 10,9 1,0 1,2

SuS in den Grundschulen vor Ort| 10.220: 10.227: 10335 10360 10.436 1174 10.693

SuS der Sekundarstufe | (S 1) vor Ort| 16.243: 15.867 15411 15297 15.384 15732 15.540

SuS in den gesamten Schulen vor Ort| 26.463| 26.094| 25.746| 25.657| 25.820| 26.906: 26.233

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Jahrgang 1-4 versus SuS:  55%  57%  55% = 51%  48%  46%  49%
,,,,,,,,, Jahrgang 5-10 versus Sekundarstufe I~ 54%  56%  6.0%  63%  61% 60%  60%
,,,,,,,,, Jahrgang 5-10 versus Sekundarstufe | 54% 56%  58%  58%  55%  54%  56%
schutjghr 2023124 2024/25 2025/26 2026/2] 2027128 2028/29°  Mittel*
Schulerinnen und Schater 1.489: 1490 151 1517 1519 1518 1516
Klassen 133 B3 E B35 B6: B35 135
Klassenfrequenzen 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

blreglo Bonn

PS:

Seit dem Schuljahr 2022/23 ist mit dem Zweckverband (Schultrager der Jakob-Moreno-Schule
und Rosegger-Schule) vereinbart, dass die Férderschule Vollmerhausen aus dem Kreissiiden
nur noch neue Schiilerinnen und Schiiler aufnimmt, bei denen ein sozial-emotionaler Férder-
schwerpuntk attestiert ist. Ansonsten nimmt die Roseggerschule die Schiilerinnen und Schiiler
auf. Ware ein weiterer Forderschwerpunkt gleichzeitig vorhanden (z.B. Lernen oder sprachliche
Entwicklung), sollen die Schiilerinnen und Schiiler in der Jakob-Moreno-Schule aufgenommen
werden. Auf 94 Schiilerinnen und Schiiler ist die Kapazitatsgrenze der Férderschule Vollmer-
hausen begrenzt.
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Bisherige Versorgungsquoten (Anteil der Férderschilerinnen und -schiler im
Primar- bzw. Sekundarbereich | an den SuS im Primar- bzw. Sekundarbereich [)
- Oberbergischer Kreis

- Primarbereich Y I:l Sekundarbereich ¥ I:l Schulen }

m

6.3%
6,0% g 6.1% 6.0%
5,7% 5,6% 5.6% S o 5 59,
5.5% 5 4% 5.4% 5.5% =% 5,4%
5.1%
48%
4,6%
c
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o]
m
g
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g
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T T T T T 1
2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23

Schilerinnen- und Schiilerzahlen in den gesamten Forderschulen im
Oberbergischen Kreis
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Klassenzahlen bzw. theoretisch zu bildende Klassen in den gesamten
Forderschulen im Oberbergischen Kreis

133 133 133 135 135 136 135

131

24 15 %8

]20//'

biregio, Bonn

201718 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25 2025/26 2026/27 2027/28 2028/29

Klassenfrequenzen in den gesamten Férderschulen (bisher sowie kunftig) im
Oberbergischen Kreis

120 1.9 1,9

— 1,6

1,2 1,2 1,2 1,2 n2 1,2
109 10 —

biregio, Bonn

201718 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25 2025/26 2026/27 2027/28 2028/29

Die Genese der Schiilerinnen- und Schiilerzahlen der beiden Schulen fiir die
Geistige Entwicklung unterscheiden sich diametral Die gesamte Tendenz der
Schulen fiir die Geistige Entwicklung (starke Anstiege der Férderzahlen trotz
der Inklusion) wiederum weicht von der Linie der gesamten Schulen mit den
anderen Forderschwerpunkten ab (Halten der hohen Zahlen der Schiilerinnen
und Schiiler - hierbei ebenfalls trotz der Inklusion).
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Forderschulen lnsgesamt
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, s
Jahr- s ‘,’5,’,",',"!???!‘,,'!‘?,SF!‘,"‘J?,'!', ,,,,,, | \Verteilung  Farderschulen
gang 201718 2018/19 2019/20 2020121 2021/22 2022/23| im_ . pro insgesamt
Mit-
. SuS: KL| SuS' KL| SuS KL| SuS: KL| SuS KL| SuS KL| tel* Jhgstufe
,,,,,,,,, ‘ ; ; : ; ; : LT 2e00——————————
1 | 8o 6 88 8 8 7| 66 4 77 6 74 6 75 5%
2 | 197 15| 188 15| 192 15| 203 16| 164 14| 169 14| 177 12T%
3 1200 10| 1260 10| M9 1| 108 12| 122! 12| 125 12| 121. 83%
,,,,, 4 | 162 15| 180 18| 168: 18| 149. 17| 135 16| 146 16| 147. 101% 3599 | -
5 100 9 BL M 132, N 44 M 107, M N5 M) 120 82%
6 128, 13| 109: 9| M9. M| 139, 12| 154 14| 130: 12| 139 95%
7 130, 10| 133, m T8 1M 175 14 159 14 156 15| 155 10,6%
8 | 167, 15| 144: 12| 142 W 136 14| 175 14| 158 13| 157. 108% 1000 -
,,,,, 9 | 134 10| 174, 14| 167 14| 160 13| 104 10| 193 18| 159. 10,9%
10 215 17| 200. 16| 213° 16| 208 15| 234 20| 191' 16| 209 143%
Summe | 1434 120| 1473' 124| 1486 125|1488' 128| 1431 131| 1457; 133| 1459 100,0%
proJhg = 143 | w7 1“s: | o | CET 1“6, | ue ~500 B
prokL 120 | ne: | ne. | ne. |18 | mno. | n2.
Anteil*  33% 3% 1 29% 27%: 24% 24%; 24%
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, s o
2023/24 2024/25 2025/26 2026/27 2027/28 2028/29 im 22338 R
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, N N = ~ =
‘ ‘ Mit- 588888
suS. KL| SuS' KL SuS; KL| Sus KL| Sus KL SuS KL tel* Zige ~ R ]~ Q 8 1%
1103 1489 133[1490: 133| 151 135 1517 135 1519 136| 1518' 135 15%6° -~
pro Jhg. = 149 149 151 152 152 152 152 135
* trendgewichtete Mitelwerte* an den SuS der ensprechenden Jahvgenge 3 Teler. 2 biegio, Bomn
Entwicklung der Zahl der SuS im Férderbereich - Oberbergischer Kreis
0 /
150 /5
[ ] sus im Mittel der Schulen
c
c
=== F&S SchulbergstraBe ES, Gummersbach — 8
100 g
= F$S Helen-Keller-Schule GE, Wiehl 'gn
=== F6S Anne-Frank-Schule GE, Wipperfirth -
F6S Hindelanger Str. SB, Wiehl 50
F6S Anna-Freud-Schule KR, Gummersbach
o]

2017/18

2018/19
2019/20
2020/21

2021/22
2022/23
2023/24
2024/25
2025/26
2026/27
2027/28
2028/29
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Entwicklung der Zahl der SuS im Forderbereich - Sonstige Schultrager

= F6S Nordkreisschule LE, SB, ES, Hiick. inkl. Rade.
== FGS Roseggerschule LE, ES, Waldbroél
F6S Hugo-Kukelhaus-Schule (LVR) KM, Wiehl
F6S Antoniusschule ES, LE, pr. Reichs. + Lindlar

=== FGS Jakob-Moreno LE, ES, Gummersbach

Entwicklung der Zahl der SuS im Férderbereich

200
150
== FGS Anne-Frank-Schule GE, Wipperfirth
= F5S Helen-Keller-Schule GE, Wiehl 100
== FBS SchulbergstraBe ES, Gummersbach
F6S Hindelanger Str. SB, Wiehl
F6S Anna-Freud-Schule KR, Gummersbach 50
(0]
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—250

~200 B

~150 B

~100 B

~50 B
(]

2017/18
2019/20

2023/24
2025/26
2027/28

Fo6S GE msg ]

Jahr- sus’/’m’ag;ea '.;,a's'cr.'.n,'a'n; """"""""""""""" A
gang | 2017/18 2 bié’h’éf 2019/20 ’é62’6’/’z’1 jjj 2 6’zi’/’2’z’ B ’iéii)’ié ~im S

sus | KL SuS ~ KL SuS "KL sus KL SuS Kl.§ Sus | KL ':';{'

v [ m] 2] 8] 2] [ 1 o] 1 2 3] B 1| w
2 | 26| 3| 30| 3| 35| 3] 33 3] 34 3] 45| 4] 38
""" 3 | 200 2| 1 2| 18 2/ 1 2/ 200 2/ 18 2 1@
a4 | 22| 2] 23] 2| 2] 2| 1] 2 1] 1| 2 2[ 200
5 | 23] 2| 24| 2| 22| 2| 20| 2| 20| 2| 24| 2| 220
6 | 24/ 2| 1w 1] 20/ 2| 23] 2| 30| 3/ 25| 2| =2
7 | 22 2] 19| 2| 19| 2| 36| 3] 32| 3] 17| 2| 250
""" 8 | 22| 2| =211 2| 20| 2| 25| 3| 4| 1| 2] 2| 200
9 | 24| 2| 24] 2| 22] 2| 29] 3] 6 1| 35| 4] 24
10+Werkst| 49| 4| e8| s| 7| s| eo| 4| 8| 6| es| 5| 69
Summe | 245 23’ 263 23] 260 23 282 25 277 25 285 26| 279'
proJhg. 25 | 6 26 28 8. 29 | 28
pok. 107 | ma [ m3 [ m3 [ m | mo [ m
Anteil** |02% 0.2%: 0.2% 02% 02%  02% 0.2%
"""""" 2023/24  2024/25 2025/26. 2026/27 2027/28 2028/29
-0y | 293| 26| 291| 26| 294 26| 3o1| 27| 306| 27| 309 28|”3’o'4 ”””””

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Fo6S Sonstige ¥

gang  2017/18 2018/19 2019/20 2020121 2021/221 2022/23 im
sus' KL sus KL Sus KL sus KL Sus | KL SuS KL ':';{'
,,,,,,,,,, L o S : ‘ ‘ Ctel*: 3400
1 67| 4| 70| 6| 74| 6] 47 ss| 3] 61| 5| 59
2 | | 12| 18| 12| w17 12| wo| 13| 10| n| 124 10| 1B ~1200—|— -
3 |100| 8| 107/ 8] 101 9| 89 10| 102 10| 107] 10| 1020
4 | 140| 13| 57| 18] 147] 18] 131] 15| M7 15| 125 14| 128 ~1000 -
""" 5 | 78] 7/ 107 9| mo| 9| 124 o 87 9| 9| 9 98
""" 6 | 104 m| 92| 8| 129 9| mne| 10| 124 n| 105 0] Maa  ~800 i
7 |1w08| 8] ma| 9| 99| 9| 19| m| 127 n| 139 1B] B
8 | 14| 13| 23] 0] 122 of wm| m| | 1B] 137 n B2 { i
9 | mo| 8| 10| 12| 5| 12| wi| 10| 98] o 18] | 15 00 I
10 66| 13| 132| u| 42| n| 48| u| 153 14| 125 |l 139
Summe | 1189: 97 1210 101’ 1226!102' 1206: 103 154 106 172 107| 8l 200 i
prodhg | M9 1 123 2 o omz | ome
proklL 123 | 20 | 20 | nz. |9 | mo | n2. o)
Anteil** 101%; . | O1%, 0¥ . 01%: . 00%  100% ! 00% 283388
7777777777 2023/24) 2024/25 2025/26° 2026/27 2027/28 2028/29' N g N QAR
1-10 3 |l.196|106|l.200| 1o7| 1.216|108| 1.217|1os| 1213 108 1.210|108| 1212 W R SR
proJhg. 1200 . 1200 122 122 21 Rt 22
* trendgewichtete Mittelwerte.  ** an den SuS der ehiépre'c'ﬁéﬁdéh Jahrginge 3 ’T'éilé} 44 biregio, Bonn

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
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116 5. Zukunftige Entwicklung in der Forderpéadagogik

FoS Jakob Moreno LE, ES Gummersbach ‘ ; : : ‘
""""" SuS Fo6S Jakob-

Jahr- s'u's'/kl'a;s'e'n' 'm;s'ch.'.t,'am """ P T " Verteilung  Moreno LE, ES,
gang ’i61’7’i1é . "261’éiié’ ’ ’ébiéiz’b’f 2020/21 "262’17272’;* ’ ’éb’z’z’)ié’} im . pro  Gummersbach
' sus | KL Sus KL' Sus - KL suS "KL sus KL Sus | KL ’:;‘l; Jhgstufe 296

o R 13 2 13%
,,,,, 2 |3 .2 0 6 20 0 3 0 5 4 28% 459 -

3 s or o ow »o o no o no Lo 8 Lo 10 1 9 5%
4 | 71w o1roomo 1 41 9 1 4 8  53%
s | 6 B 1 24 2 19 1 1 1 22 2 19 125% -j00 i
6 | 2 2 10 1 19 1 24 2 19 I 18 2 19 125%
R 18 1 26 2 W 1 23 2 28 2 23 2 23 5%
""" 8 | 24 2 18 2 28 2 1B I 24 2 31 2 25 164% -50 5
9 | 5.1 23 2 19 1 31U 2 1B 1 24 2 22 145%
f1o/sonst| 36 3 20 20 28 2 210 2 30 3 13 1 21 138%
Summe | 144 T 142 12 153 1 155 120 151 12! 153 12 152 1000% ~O
proJhg. 14 14 5 6 5 5 5 22888
proKL | 11 ng . 1B 129 26 . 128 128 = g 8 g g §
Anteil** 03% | 03% 03% 03% 03% 02% 03% N NN NN
"""""" 2023/24° 2024/25. 2025/26 2026/27 2027/28 2028/29° | Zige

-103 160 6 161 13' 165 13 166 13. 165 13' 166 13| 165

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

FoS Schulberg-
straBe ES, Gum-

mersbach

3| 5. . 12 1 1o 1 4 1 9 1 7 1 8 8% 55

4 5 1 e 1 15 1 122 1 5 1 10 1 9 93%
""" s | 7 1 w4 1 s 1 1B 1 13 1 4 1 9 93%
""" 6 | 6 1 9 I B 1 7 1 1 1 14 1 12 124%
******** d e s s wm o w an g -

8 23 2 1 I 8 6 1 17 1 10 1 m  n3%
9 | 2 1 25 2 220 2 12 1 M T M 1 1B 134%
o/sonst| 8 1 10 I 12 1 12 1 9 1 12 1 1n  T3%
Summe = TI00 9 M2 9 M2 9 102 9 90 9 92 9 97 1000% g
podg W . m . m W 9 8 1  29yF8SY
proKL = 122; . 24 24 n3. 100 . 102. 107: . R
Anteil** = 0,3% 02% 0.2% 0.2% 0.2% 0,1% 0.2% SR ~RRKRR
"""""" 2023/24: 2024125 2025/26 2026/27° 2027/28. 2028129 | Zuge:
-0y | 94 8 94 9 94 9 94 9 94 9 94 9 94 .
pro Jhg. 9 9 9 9 9 9 90 09
* trendgewichtete Mittelwerte  '** an den SuS der entsprechenden Jahrgange 3 Teiler:. 107 7 biregio, Bonn
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5. Zukunftige Entwicklung in der Férderpadagogik 117

F6S Nordkreisschule LE SB ES, Huck inkl. Rade. ! : : !
""""" T s F6S Nordkreis-

Jahr- SuSIKlassen im Schul]ahr f ! 1 | | ! f Vertellung schule LE, SB, ES,
gang | 2017/18. 2018/19. ’i61§i2’6§ 2020021 ’ib’z‘iiz’zf ’ ’ib’z’z’}iif im | pro Hick. inkl. Rade.
' Sus | KL sus KL sus ~ KL Sus KL sus KL Sus KL ':';{; Jhgstufe —360

1 [ B 9 T 9 3. . 6 M 1 8 35%
2 | 38 3 31 2 24 20 15 I W4 I 1B 1 17  75%
sl s A w w2z e om0 w e g -

4 24 1 24 1 26 2. 190 2 18 2 14 1 18 80%
5 | 27 2 26 2 30 2 33 2 18 2 22 2 24 106%
e | 25, 2 31 2 270 20 28 2 33 3 19 2 26 15%
7] 33. 2 29 2 34 2 26 2 27 2 35 3 31 B% 100 i
""" 8 | 4 3 42 3 30 2 43 3 33 3 25 2 32 142%
9 | 260 2 36 2 43 3 23 2 320 3 29 3 30 133%
10 | 311 20 320 20 34 2 31 2 18 1 27 2 26 5%
Summe | 267 17. 281 17 274 18 241 18 209 18 210 18 226 1000% O
podhg 27, 8. 27 24, a 2 3 2238382
pro KL 57, . 1®B5 52 B4 ne . nz. 126 § 2588 K%
Anteil** | 0,6% 0.6% 05% 0.4% 0.4% 0.3% 03% 8N R SR
"""""" '2'0'23'/'2'4'}' ' '2'0'2'4/'2'5'}' 2025/26° '2'0'2'6'/'2'7'}' ' '26'2'7'/'2'8}' 1 2028/29° | Zuge

1-103 | 204 8 206 16 210 17 207 17 203 16; 202. 16 204

F6S Antonius-
schule ES, LE, pr.
Reichs. + Lindlar

2606
~A50—F———
~100 -
~50 -

©
228388
E &~ mo R
o = N N N
~2 R 8R.¢%

2023/243 2024/25 2025/26} 2026/27: 2027/28 2028/29} . Zuge:
1—102 145° 15 144 15! 151 16 147. 15. 151, 16| 145 15147 7777777777777777777777777777777777
proJthg. . 15 1 14 ‘,,,,,‘,5,1,,,,,‘,,,,‘,5,‘ ,,,,, B W Lo
* trendgewichtete Mittelwerte - '** an den SuS der entsprechenden Jahrgénge ¥ Teller 9,6 1 biregio, Bonn
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118 5. Zukunftige Entwicklung in der Forderpéadagogik

Fo6S Roseggerschule LE ES Waldbrol

sus FOS Roseggerschule LE

Jahr- sus’m’ags’ea ih{s'ciidljéhf """ P A L }””\ié'rt'éil'dh'g ES, Waldbrél
gang ’i61’7’i1§ - ”27071787/71797? ’ ’i61§i2’6} B ébéiiiii - ’iiiz‘iiz’i? ’ ’ib’z’z’}i’s’f im . pro 300
Sus @ KL Sus ' KL SuS @ KL: SuS : KL Squ KL Sus = KL ':I;t* Jhgstufe

,,,,,,,,, ‘ : S 50— -
L B 3 6. v 7. L 4 A4 2 | 4. 7%

2 6 1 1B 1 19 1 21 2 1B 1 1 1 17 1%
""" 3 | v o w1 9 1 s 12 son 290 i
R 6 1 12 1 20 2 12 1 1B 1 15 I 15 63%
5 | nmo1 23 2 ® 1 2 2 17 2 1B 2 19 80% 10 i
6 | 20 2 1B 1 32 2 21 2 27 2 210 2 26 109%
7| 21 2 25 2 15 1 39 3 29 3 37 3 32 1B4% ~100 s
""" 8 | 230 2 1. 1 31 2 20 2 46 3 320 3 33 139%
9 | 33 2 290 2 20 2 36 2 20 2 54 4 37 1B55% ~50 5
10 | 53 3 46 3 37 3 36 2 53 4 39 3 43 181%
Summe = 198 14 200} 15 209 16 226 17, 236 19 255 20 238 100,0% o
proJhg. 20 20 2 3 24 6 24 ®23388
proKL . Lo L B3 BL B3 24 i 28 28 = g SRS
Anteil** | 05% 0,4% 0,4%" 0,4% 0,4% ! 0.4% 0.4% SR SRRRK
"""""" 2023/24° 2024/25 202526 2026/27. 2027/28 2028/29 | zige.

10y 267 210 271 21 271 21, 273 21 277; 22; 276 22: 275

Fo6S Helen-Keller-
Schule GE, Wiehl

N
(33
()

—200—— -
~150 ~
~100 ~
~50 -
©
223388
N - BTN
o = N N N
N QR R22%
2023/243 2024/25 2025/26} 2026/27: 2027/28 2028/293 . Zuge:
1—102 184. 16° 187. 16. 191 17 199. 18] 205 18! 207 18202 7777777777777777777777777777777777
proJthg. . 18 . 19 l,,,??,f,,,,f,,,?,c’ ,,,,,,,,, 0 a0 0. w8
* trendgewichtete Mittelwerte - "** an den SuS der entsprechenden Jahrgange } Teller ‘n4 1 biregio, Bonn
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5. Zukunftige Entwicklung in der Férderpadagogik

Fo6S Hlndelanger Str. SB W1ehl

Jahr- SuSIKlassen im Schul]ahr f : Vertellung Wiehl
gang | ib’|’7’/’1§ . ’i’o’{éiisiT ’ ’ii)’{g’iib’} - ébiiiiii - ’ib’iiizfzd ’ ’ib’z’z’}i@:’ im . pro 200

SuS : KL: SuS ' KL SuS Kl.i SuS Kl.% sus | KL SuS @ Kl ':I;t* Jhg stufe
1 | 320 20 260 2 36 3. 26 2 26 2 23 2| 26 194%
2 | 69 4 65 5 520 4 62 5 62 5 48 4 56 agx PO
""" 3 | 33 3 25 2 29° 2 23 2 27 2 34 3| 29 26%
4 | 23 2 300 2 23 2 26 2 21 2 23 2 23 12%
s S R R S R o oox ~100 -
e | 0 00%
B RS S SRR e S I A s
""" 8 | oo U1 o 00% ~50 -
o9 | 0 00%
10+Werkst| = . S o A 0 00%
Summe | 157, TN 146 TN 140 TN 137, N 136 N 128 N 134 1000% ~©
podhg. 16 5 LI o LI B B 298382
proKL = 143 - B3 27 w5 124 ne. . 122 5 % S @ E
Anteil** ' 0,4% 0,3% 0,3% 0,2% 0.2%! 0,2% 0,2% R NR AN
"""""" 2023724 2024/25' 202526 2026/27° 2027/28 202829 | zige

-0y 135 M 134 M 134 M 136 N 134 n 134 1 135

Fo6S Hugo-Kiikelhaus-
Schule (LVR) KM, Wieh

260

~150 I

~100 B

~50 -

©

2QRILA

[ I~ T

o = N N o

~ 3RQLR
"""""" 2’0’2‘3/2’4;""2'0'2'4)2'5'3"2’02’5’/’2’63”’2’0’2‘6/’2’?{'"262'7'/'28]"'262'8'/'2'9"'"";"'z'ﬁ'g'e';”""""""""""""
1—102 169. 17. 168 17. 167 17 166: 17. 164 16! 165: 16;”7”073 7777777777777777777777777777777777
proJthg. . 17 o 7 ‘,,,,,1,7,‘,,,,,‘,,,,1,7,1 ,,,,, ® . O NUML
* trendgewichtete Mittelwerte - '** an den SuS der entsprechenden Jahrgénge ¥ Teiler: 10,0 1 biregio, Bonn

119

Schulentwicklungsplanung Oberbergischer Kreis | biregio, Bonn | Juli 2023



120 5. Zukunftige Entwicklung in der Forderpéadagogik

F6S Anne-Frank- Schule GE Wlpperfurth

F6S Anne-Frank-Schule

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr SuS GE, Wipperfiirth
Jahr- SuSIKlassen im Schul]ahr ; : | Vertellung
gang ib’|’7’/’1§”36{871716’3615/2’6}"’2&6/’2’1’ }”’iiiiiiii?"ib’z’z’}ifs""iéri" ””” pro  ~120

' sus | KL' sus KL SuS & KL SuS "KL sus KL Sus KL ':';{ Jhg stufe
1 [ 3 1t 8 1 3 7 8 1 4 ””o":L'”NUMi ~jeog [
2 | 4 1 100 1 1B 1 M 1 12 1 1. 1 0 NuM
""" 3 | e v 7 1 71 71 s 1 71 o nm 8 i
4 | 10 1 w0 1 8 1 7. 1 6 9 1 0 NUM
5 | 0 1 9 1 9 1 8 1 9 1 9 1 o Nm ~60 B
6 | w2 v 7 8 1 m 1 10 I 9 1 0 NUM
7| nwo1 7 1 & I 9 1 9 1 9 1 0 NuM ~40 s
""" 8 | = v 8 1 7 1 7.1 122 1 M 1 0 NuM
9 | 2 1 10 1 1 1 9 1 6 1 16 2 0 NM ~20 =
10+Werkst| 13° 1 200 1 20 1. 21° I 20 I 15 1 0O NUM
Summe = 96 100 9 9 91 9. 97 9 100 9 105 10 O NUM o
poJhg 10 . 0 9 0100 no. o 29 NIQY
pro Kl 96 10,7 10,1 10,8 nm 105 107 Ed R0 0 R
Anteil** | 02% 02% 02% 02% 02% 02% 02% RRK]RQSR
"""""" 2023/24° 2024/25 2025/26 2026/27 2027/28 2028/29 | Zige'
103 109 10 104 10 106 10. 105 103 10410 105 10:"io"5': """"""""""""""""""
p'rb”JHg” 10 o . 10

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" F6S Anna-Freud-Schulg

Jahr- SuSIKlassen im Schul]ahr KR, Gummersbach
gang 2017/18' 2018[19 36
SuS Kl.} SuS Kl.: .
rrrrr ;T : : ~25—
o2 | e :
3 ——————————————— e e : ~20 5
4| 25 4 26 5 24 5 25 5 20 5 21 5 :
""" 5 : ~15 -
,,,,,,,,, 6 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 i ,7 ,7 ,7 ,7 i ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 i ,7 ,7 ,7 ,7 1 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 ,7 . 3
7 ~10 [
U T T S S SR S SN S 3
N S S N N St RN SO S SRR S 1 -5 -
1o o 3 :
Summe | 25 4 26 5 24 5. 25 5 200 5 21 5. O ... NUM 0
pothg. ;3 3.2 3% 20 2 1 0 S 22338¢%
prokL . 63 52 48 50 40 42 44 . EEEEE
Anteil** | 0,1%. 0,1%: , ! N R NR AN
2023/24: 2024/25 ‘ 1
=03 21 5 211 51 22 5} 24! 5} 23, 5, 24 5;””27471 7777777777777777777777777777777777
pothg . 2. . 2. 22 ,,,,, 2 2. 2. 05
* trendgewichtete Mittelwerte - '** an den SuS der entsprechenden Jahrgangei Teller 4,4 biregio, Bonn

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
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5. Zukunftige Entwicklung in der Férderpadagogik

Entwicklung der Zahl der SuS im Forderbereich - OBK und Sonstige Schultrager

F6S Nordkreisschule LE, SB, ES, Huck. inkl. Rade.
F6S Roseggerschule LE, ES, Waldbrol

F6S Hugo-Kiikelhaus-Schule (LVR) KM, Wiehl
F6S Antoniusschule ES, LE, pr. Reichs. + Lindlar
F6S Jakob-Moreno LE, ES, Gummersbach

F6S SchulbergstraBe ES, Gummersbach

F6S Hindelanger Str. SB, Wiehl

F6S Anna-Freud-Schule KR, Gummersbach

O0RBEO0EN

Entwicklung der Zahl der SuS im Foérderbereich - Oberbergischer Kreis

325
300

275

250

225

200

175

- F6S Anne-Frank-Schule GE, Wipperfirth 150
[ Fos Helen-Keller-schule GE, Wiehl 125
100

75

50

25

1400

1200

1.000

800
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2017/18
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2020/21
2021/22
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2025/26
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2019/20

2020/21
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2024/25

2025/26

2026/27

2027/28

2028/29

biregio, Bonn

biregio, Bonn
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5. Zukunftige Entwicklung in der Forderpéadagogik

Mit Blickauf dieweitere raumliche und inhaltliche Entwicklungbeiden Férderschulen
ist die ganztdtige Betreuung und die Anpassung an diese immense Herausforderung
zu fokussieren. Die Schulen miissen angepasst werden - durch Umbauten oder durch
Neubauten oder durch Um- und Neubauten. Die folgenden Grundrissskizzen konnen
hierbei als Grundlage fiir die Uberlegungen dienen.

Bei den Schulen fiir die geistige Entwicklung fdllt die auseinanderklaffende Tendenz
bei der beiden Spezialschulen: der F6S Helen-Keller-Schule GE, Wiehl, sowie der F6S
Anne-Frank-Schule GE, Wipperfiirth, ins Auge. Die F6S Helen-Keller-Schule GE,
Wiehl, explodiert gewissermafien bei den Schiilerinnen- und Schiilerzahlen (deutlich
mehr und ansteigende Bedarfe im "Siiden"), wahrend diese Entwicklung an der F6S
Anne-Frank-Schule GE, Wipperfiirth (konstante Bedarfeim "Norden'), voriibergeht.
AufjedenFallmussnunder Schultrager zeitnah (vgl. hierzu die unten dokumentierten
Ergebnisse der Begehung) mit einem Provisorium (Auslagerung) oder einer Depen-
dance reagieren.

Entwicklung der Zahl der SuS im Foérderbereich - Oberbergischer Kreis

200 /

150 /4

100 o
F6S Anne-Frank-Schule GE, Wipperfirth ——

= F6S Helen-Keller-Schule GE, Wiehl

50

2017/18

2018/19
2019/20
2020/21
2021/22
2022/23
2023/24
2024/25
2025/26
2026/27
2027/28
2028/29

In der langerfristigen Perspektive kann er 1. {iber eine Dependance oder 2. eine dritte
Forderschule mit dem Schwerpunkt der geistigen Entwicklung oder 3. iiber einen
Ausgleich der Zahl der Schiilerinnen und Schiiler zwischen den beiden Schulen nach-
denken. Ein Zubau an der F6S Anne-Frank-Schule GE, Wipperfiirth, der sehr gut
"machbar" erscheint und eine Neuorientierung der Schiilerinnen und Schiiler aus der
Mitte des Kreises voraussetzte (vgl. dazu oben die Geo-Grafik), ist fiir die Schulen si-
cher besser als eine dauerhafte Dependance oder eine dritte Forderschule, die im-
mense Mittel bande und mit einer zeitlich weitgestreckten Umsetzung einherginge.
Eineklare, einfache Erweiterung des Standorts der F6S Anne-Frank-Schule GE, Wip-
perfiirth, wird hier als eine dritte Losungsoption mit in die Diskussion eingebracht.

Schulentwicklungsplanung Oberbergischer Kreis | biregio, Bonn | Juli 2023
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6. Begehungen der Férderschulen 123

Hier werden nun die ersten Ergebnisse der Begehungen grafisch dokumentiert... nach
Rdaumen und Fldachen sowie mit den Angaben der Quadratmeter in allen Rdumen (die
Zahlen hinter den Einzelraumen und den Raumarten):
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Raumoptimierung 124

Raum-
optimierung

Forderschule Sprache
Oberwiehl

Hindelanger Str. 5, 51674 Wiehl

Schulentwicklungsplanung - Oberbergischer Kreis biregio, Bonn



Raumoptimierung

125

F6S+GrS Oberwiehl

UG

Hindelanger Str. 5, 51674 Wiehl

Raum-
optimierung

Kriechkeller

[[]]1]]]] [reae_toass

La 97120

Musikverein/Mannerchor:
Raum von der GrS und
der FOS mitnutzen lassen!

EG

|

L1111 |28
I

Gr+Bespr Gruppe/Besprechung ist
47 zu dunkel. Fenster nach
rechts bodentief brechen!

Ideen fur die Gruppen
nach biregio ganz leicht
anders als bisher gedacht

sSL21  sL21 Sek 21 LZ 75

0G

= --

Lz72
1111 ]

Sek15 _sSL16

Farblegende: _ Gruppe

Schulentwicklungsplanung - Oberbergischer Kreis

_Nebenraum Betreuung Verwaltung ~ WC/Putzmittel Haustechnik usw.

biregio, Bonn



Raumoptimierung 126

Raum-
optimierung

FOS
Schule fiir Exziehungshilfe

Schulbergstrafle 6 - 10, 51645 Gummersbach

Schulentwicklungsplanung - Oberbergischer Kreis biregio, Bonn



Raumoptimierung 127
F6S Schule fiir Erziehungshilfe Schulbergstrafle 6 - 10, 51645 Gummersbach

Raum-

EG Y
optimierung

Die Schule ist raumarm: vor allem bei der Betreuujung/dem Essen. Der -
orschlag lautete: 10 Klassen sollten fiir diese F6S mdglich werden! / R
Eine Variante kdnnte es sein, den Bereich der Technik neu zu bauen und
in dem alten Bereich dann 2 Klassen mit einer Gruppe zu platzieren. \ 1)
In der Folger wéren die Klasse mit 57gm (direkt tber dem GT-Bereich mit \\§
0gm und 52gm gelegen) als eine Versorgungskiiche zu nutzen. _
eitere Optionen wéren wohl ebenfalls denkbar.

——
Kl 58

Lager 16

|
Mensa/Cafe 35 T/W Ma- T/W Holz 63 TcA

Metall schi-
41 en- Pu5

—taunt—
31

Kl 57

T \HHHH\

La 20

WC 22

GT IAubau méglich
GT 52 jals Wintergar-

wcC7
en

HM 20 WC 4

GT40  _Buw

HM 22 HM 19

e(mletung Sport 42 lzweiter vorge-
notig? vermietet an einen Verein [setzter Contai-
ner fir GT und
Speise

Sport 287 Gerate Gerate
60 17

Dusch 17

w1

Umkl 22

Per- W W Umkl 22

so CC

0 3 3
—FGAS

w1
Dusch 17

N

TGA 14

Farblegende: Klasse Gruppe Fachraum Nebenraum  Betreuung Verwaltung ~ WC/Putzmittel 'Haustechnik usw.
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Raumoptimierung 128

F6S Schule fiir Erziehungshilfe Schulbergstrafle 6 - 10, 51645 Gummersbach

.

0G1

Gr41

Kii 10

Gr 27

0G 2

Griundach

wcC 4
WcC 4

Gr27

Fablegende: Kiasse  Guppe [Fashiaum | Nebenvaum  Betreuung  Vemwaltung  WOPuzmitel Haustechnikusw:
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Raum-
optimierung

FoS Anna-Freud-Schule
Klinikschule

Kaiserstrafle 150, 51643 Gummersbach
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F6S Anna-Freud-Schule Kaiserstraf3e 150, 51643 Gummersbach
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Raum-
optimierung

FOS Helen-Keller-Schule (KB)
FoS Hugo-Kiikelhaus-Schule (GB)

Fritz-Rau-Strafle 1, 51674 Wiehl
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Helen-Keller-Schule und Hugo-Kiikelhaus-Schule Fritz-Rau-Strafle 1, 51674 Wiehl /N o)
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Helen-Keller-Schule und Hugo-Kiikelhaus-Schule Fritz-Rau-Strafle 1, 51674 Wiehl A;}\‘
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Raum-
optimierung

FoS GE Anne Frank
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Nordrhein-Westfalen hat sich schon vor einigen Jahren vom dreigliedrigen Schulsys-
temverabschiedet, die Eltern haben nach der Grundschule die Wahl zwischen Gymna-
sium, Gesamtschule, Realschule, Hauptschule und Sekundarschule. Haupt- und Real -
schulen haben als klassische Zulieferschulen fiir die Berufskollegs an Bedeutung ver-
loren. Diemittleren Bildungsabschliisse, diein der Regel zum Einstiegin die berufliche
Bildung fithren, werden hauptsachlich noch in der Realschule vermittelt.

Die Zahl der jungen Menschen, die mit einer Studienberechtigung das allgemeinbil -
dende Schulsystem verlassen, steigt kontinuierlich an. Eine zeitgemaf3e Schulent-
wicklungsplanung fiir die Berufsbildung muss die Herausforderungen annehmen, die
sich seit dieser Zeit im Land stellen.

Mittlerweile (2021) besuchen 65,9% der Schiilerinnen und Schiiler eines Jahrgangs
Gesamtschulen und Gymnasien, so dass die Sekundarstufe II in direkter Konkurrenz
zu den berufsbildenden Schulen steht. Wie sich die Riickkehr zu G9 in den Gymnasien
auf die Entwicklung der Schiilerzahlen in der Gesamtschule, Sekundarschule und Re-
alschule auswirkt, kann noch nicht abschliefend beurteilt werden. Es ist daher ein ak-
tives Handeln der Politik erforderlich, um die berufliche Bildung und damit die Be-
rufskollegs weiterhin attraktiv zu gestalten.

Berufsbildende Schulen versus allgemeinbildende Schulen

Die Trennung in die allgemein- und die berufsbildenden Schulen, in gymnasiale
und berufliche Oberstufen, ist in allen Landern Stand der Bildungspolitik. Mehr und
mehr konkurrieren nicht nur die allgemeinbildenden Schulen der Sekundarstufe I
um die Schiilerinnen und Schiiler, sondern vor allem die Schulen mit einer Sekun-
darstufe II zur Vermittlung eines moglichst attraktiven Abschlusses.

Alle Optionen schulischer Angebote in der Sekundarstufe II (Gymnasien, Gesamt-
schulen und verschiedene Formen in den Landern wie z.B. Berufliche Gymnasien,
Fachgymnasien, Kollegschulen, Oberstufenzentren) haben das Ziel, entweder die
Fach- oder die allgemeine Hochschulreife zu vermitteln. Sie fiihren jedoch in eine
sich immer weiter aufteilende und fiir AuBenstehende immer weniger verstandliche
Schullandschaft.

In dieser Gesamtlage gilt es die berufsbildenden Schulen besser zu positionieren,
um den stets starker werdenden Fachkraftemangel in der Wirtschaft zu bekdmpfen
und um die wirtschaftliche Kraft einer Region zu férdern. Das Verlassen einer allge-
meinbildenden Schule nach der Sekundarstufe I ohne Abschluss oder mit dem
Hauptschulabschluss nach Klasse 9 bzw. Klasse 10 wird immer hdufiger zur lebens-
langen Sackgasse.

Bereits jetzt wird selbst in Berufszweigen mit eher geringen kognitiven Anforde-

rungen die Ausbildungsfahigkeit dieser Jugendlichen von vielen Ausbildenden in
Verwaltung, Handel, Industrie und Handwerk in Zweifel gezogen.
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Ubergcinge in berufsbildende Schulen

Immer weniger Schiilerinnen und Schiiler mit Hauptschulabschluss nach Klasse 9
bzw. 10 oder jene ohne Sekundarstufen I-Abschluss konnten einen Ausbildungs-
platz erringen. Diesen generellen Trend mildert die bundesweit ausgesprochen gute
Wirtschaftslage ab: Die Zahl der Ausbildungsplatzangebote stieg bis 2018 stetig. Mit
den vergleichsweise geringen Jahrgangsbreiten ist die Zahl der Nachfragenden eher
niedrig, sodass viele Jugendliche eine Chance auf einen Ausbildungsplatz haben.
Hatte vor 10 Jahren noch ein Drittel aller Auszubildenden im Bund einen Haupt-
schulabschluss, so ist diese Quote weiter gefallen, mit weiterhin abnehmender Ten-
denz. Ehemals hohe Jahrgangsbreiten der relevanten Bevolkerungsgruppe im letz-
ten Jahrzehnt bewirken, dass die Zahl der Auszubildenden mit einem Bildungsni-
veau unterhalb des Realschulabschlusses in den verschiedenen Bundesldandern nun
immer geringer wird, und dies iiber alle Wirtschaftssektoren hinweg.
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Anteile der Auszubildenden mit Studienberechtigung

Die Konkurrenz zwischen den allgemeinbildenden und den berufsbildenden Schulen
istinhohem Maf3e virulent. Dennoch entscheiden sich immer mehr junge Leute in fast
allen Bundesldndern nach dem Erwerb einer Studienberechtigung eine Ausbildung
aufzunehmen bzw. eine solche anzuschlie8en, da sie ihnen als wertvoll erscheint.

Diese Entscheidung setzt voraus, dass in angemessener Entfernung zum Wohnort at-
traktive Ausbildungspldtze und ein entsprechendes Berufskolleg vorhanden sind.

Die Quote der Absolventinnen und Absolventen der allgemeinbildenden Schulen mit
Studienberechtigung hat sich in allen Bundesldndern in den letzten Jahren teilweise
stark erh6ht. Durch eine hohere Zahl von Bewerberinnen und Bewerbern mit Studien-
berechtigung auf dem Ausbildungsmarkt sowie gleichzeitig steigenden Anforderun-
gen in einer Berufsausbildung ergab sich in vielen Bundesldndern auch eine héhere
Quotevon Auszubildenden mit Studienberechtigung. Diese Entwicklung fallt regional
allerdings sehr unterschiedlich aus (siehe Grafik in diesem Kapitel).

In Thiiringen ist beispielsweise eine niedrigere Quote von Auszubildenden mit Studi-
enberechtigung festzustellen als vor 9 Jahren (siehe Grafik in diesem Kapitel), ob-
schon auch hier die Anzahl der Absolventinnen und Absolventen der Sek. IT mit Studi-
enberechtigung angestiegen ist (siehe Grafik in diesem Kapitel). In Nordrhein-West-
falen hingegen, ist diese Quote im gleichen Zeitraum stark gestiegen.
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In denberufsbildenden Schulen qualifizieren sich viele Abgangerinnen und Abganger
allgemeinbildender Schulen der Sekundarstufe I durch den Erwerb des Hauptschulab-
schlusses nach. Ein immer groflerer Teil junger Menschen erwirbt sogar die mittlere
Reife oder die Fachhochschulreife, um dann ein duales Ausbildungsverhaltnis aufzu-
nehmen. Von den Auszubildenden mit Hauptschulabschluss haben 9% diesen erst im
Ubergangssystem an berufsbildenden Schulen erworben. Diese Nachqualifizierung
verldauftinder Regel zeitaufwandigund erstreckt sichnicht selten iiber mehrereJahre.
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Schulisches Berufssystem

In Nordrhein-Westfalen bilden die Berufsfachschulen, Fachschulen und berufli-
chen Gymnasien ein breit gefdachertes System staatlich organisierter beruflicher
Erstausbildung. Sie ermdglichen dariiber hinaus den Erwerb hoherwertiger Bil-
dungsabschliisse. Die Fachoberschulen und die Berufsoberschulen sind bildungs-
politische Bausteine zur Hoherqualifizierung und Weiterbildung.

Die Berufsausbildung im Berufsfeld Gesundheit und Pflege ist bisher weitgehend pri-
vatwirtschaftlich organisiert, obschon die Berufe der Altenpflege oft in 6ffentlichen
Fachschulen ausgebildet werden. Die Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfle-
gerin/-pfleger findet hdufig in Berufsfachschulen der Unikliniken statt, die mit Pfle-
geeinrichtungen und Krankenhdusern zusammenarbeiten. Die neue generalistische
Ausbildung, die drei Ausbildungsberufe (Altenpflegerin/-pfleger, Kinderkranken-
pflegerin/-pfleger sowie Gesundheits- und Krankenpflegerin/-pfleger) miteinander
verbindet, wird auch weiterhin vorwiegend privatwirtschaftlich organisiert. Die
Auszubildenden erhalten bei einem Ausbildungsstart ab dem Jahr 2020 eine gesetzli-
che Ausbildungsvergiitung.

Eine Diskussion zur Finanzierung der Ausbildung in verwandten Berufen wie z. B. der
Physiotherapeutin/dem Physiotherapeuten oder der Logopddin/dem Logopdden ist
noch nicht abgeschlossen. Die Unverzichtbarkeit dieser Berufe im deutschen Gesund-
heitswesen ist offensichtlich und die Meinungsbildung in Richtung einer staatlichen
Finanzierung der Ausbildung in den privaten Bildungsinstituten auf dem Weg. Bayern
hat in diesem Zusammenhang ein besonders starkes Zeichen gesetzt und erméglicht
eine schulgeldfreie Ausbildung in den wichtigen Gesundheitsberufen wie z. B. der
Physiotherapie oder Logopadie.

Neben dem privaten Sektor der beruflichen Erstausbildung hat sich in den letzten
Jahrzehnten in den Bundesldndern ein 6ffentliches System der vollzeitschulischen
Berufsausbildung etabliert. Es entstanden verschiedene Formen staatlicher Berufs-
fachschulen (Assistentenberufe) sowie die beruflichen Gymnasien, die oft als Fach-
gymnasien bezeichnet werden. Die bekannteste Form eines beruflichen Gymnasi-
ums ist das sogenannte Wirtschaftsgymnasium, da es die langste Tradition hat.
Mittlerweile wurden in vielen Bundesldandern Fachgymnasien in den unterschied-
lichsten Berufsfeldern, wie z. B. der Gesundheit, der Technik oder den Naturwissen-
schaften, gegriindet.

Besondere Aufmerksamkeit sollte dem bundesweit einheitlichen Begriff Fachschule
gewidmet werden. Fachschulen sind sowohl privatwirtschaftliche Bildungseinrich-
tungen, als auch staatliche Schulen. In Fachschulen findet in Nordrhein-Westfalen
sowohl eine berufliche Erstausbildung statt (z. B. als Erzieherin/Erzieher) als auch
eine Weiterbildung (z. B. als staatlich gepriifte/r Technikerin/Techniker).

Innerhalb des staatlichen Schulsystems sind diese Fachschulen fiir die berufliche
Erstausbildung sehr hdufig im Berufsfeld der Sozialpadagogik eingerichtet, in der
Weiterbildung erwerben die Schiilerinnen und Schiiler eher zusatzliche Qualifikati-
onen in den kaufmdnnischen oder technischen Berufsfeldern, um in der Wirtschaft
oder in der Industrie in das mittlere Management aufsteigen zu kénnen. Nach dem
Deutschen Qualifikationsrahmen fiir lebenslanges Lernen (DQR) werden diese Ab-
schliisse formal dem Bachelorabschluss (Stufe 6) gleichgestellt.
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Duale Berufsausbildung

20,5 Jahre betrdgt das Durchschnittsalter aller Auszubildenden bei Ausbildungsbe-
ginn in Nordrhein-Westfalen. Dieser hohe Wert liegt deutlich iiber dem Bundes-
durchschnitt (vgl. BIBB, Berufsbildungsbericht 2021). Das mogliche Argument, dass
Gefliichtete oder Menschen ohne deutsche Staatsangehdrigkeit diese Richtgrofie
signifikant beeinflussen, kann nicht bestdtigt werden, denn das Durchschnittsalter
der deutschen Staatsangehorigen bei Ausbildungsbeginn liegt immerhin auch bei
19,7 Jahren.

Aussagekraftiger erscheinen in diesem Kontext die regionalen Unterschiede in
Deutschland zu sein. Die Hansestadt Hamburg - wie die beiden anderen Stadt-
staaten - erreichen vergleichsweise sehr hohe Absolventinnen- und Absolventen-
quoten eines Jahrgangs von allgemeinbildenden Schulen mit einer Sekundarstufe II.
Hier betrdgt das Durchschnittsalter fiir die Aufnahme einer dualen Ausbildung
mittlerweile ca. 20,7 bis 20,8 Jahre.

Auf der anderen Seite nimmt Bayern - weitgehend ldandlich gepragt - mit vielen in-
takten Mittel-(Haupt-) und Realschulen, den Spitzenplatz mit dem geringsten Ein-
trittsalter von nur 19,0 Jahren ein (BIBB, Berufsbildungsbericht 2021). Die
Berechnungen und Prognosen fiir berufsbildende Schulen mit der Altersgruppe der
16- bis 19-Jdhrigen sollten bundesweit iiberdacht werden. Das mittlere Lebensalter
einer/eines Auszubildenden im dualen System diirfte bei etwa 21,5 Jahren oder
dariiber liegen.
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Die Zahlen beinhalten zudem eine grofle volkswirtschaftliche Brisanz. Das Ein-
trittsalter in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt 4 Jahre (Bundesdurchschnittsal-
ter 19,9) nach Verlassen der allgemeinbildenden Schule (der Sekundarstufe I mit
der theoretischen Ausbildungsreife) ist nicht nur generell fiir die sozialen Siche-
rungssysteme nachteilig. Es fiihrt auch zu einer hohen Abbruchrate. Das immer ho-
her werdende Eintrittsalter in eine duale Ausbildung wird oft als eine Ursache fiir
steigende Abbruchquoten in dualen Ausbildungsverhadltnissen angesehen.

Ein Indiz fiir die Annahme liefert die Tatsache, dass die Lander mit den geringsten
Abbruchquoten (Bayern und Baden-Wiirttemberg) auch ein relativ geringes Ein-
trittsalter in eine duale Berufsausbildung aufweisen. In Nordrhein-Westfalen be-
wegt sich die Abbruchquote in etwa auf der Hohe des Bundesdurchschnitts, ob-
schon das Durchschnittsalter deutlich hoher als der Bundesdurchschnitt ist. Even-
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tuell macht sich hier die hohe Quote der Auszubildenden mit Studienberechtigung
bemerkbar. In dieser Personengruppe sind relativ wenige Auflosungen von Ausbil-
dungsvertragen zu beobachten.

Bildungspolitik

In den vergangenen Jahren haben Bildungspolitiker in vielen Bundeslandern neben
dem Umbau der Schulsysteme verschiedene Initiativen auf den Weg gebracht, um
die Qualitdt der Schulbildung in der Sekundarstufel zu verbessern und die Ab-
gangsquote ohne Abschluss aus der Sekundarstufe I zu senken. Damit sollte unter
anderem eine gesteigerte Ausbildungsfahigkeit erreicht werden und ein geringeres
Eintrittsalter in eine duale Ausbildung einhergehen.

Nordrhein-Westfalen hat seit geraumer Zeit die 'Sekundarschule' neben den noch
weiterhin bestehenden Modellen der Haupt- und Realschule als Schulform fiir die
Sekundarstufe I eingerichtet. Seit vielen Jahren werden Potenzialanalysen und
Kompetenzchecks in der Sekundarstufe I durchgefiihrt, um eine bessere Ausbil-
dungsfdhigkeit nach Abschluss zu erreichen. Zudem wurden Initiativen ("Zu-
kunftsschulen') auf den Weg gebracht, um mit individueller Férderung eine Ver-
besserung der Bildung in den allgemeinbildenden Schulen zu erreichen.

Schleswig-Holstein schaffte das dreigliedrige Schulsystem ab und ersetzte die
Haupt- und Realschulen wie auch die Gesamtschulen durch die neue Schulform der
Gemeinschaftsschule.

In Baden-Wiirttemberg wurde vor vielen Jahren die 'Werkrealschule' eingefiihrt,
die die alte Hauptschule ablésen und erneuern sollte. Zudem wurden die 'Gemein-
schaftsschule' und die 'meue Realschule' in den letzten Jahren als Schulformen in
der Sekundarstufe I auf den Weg gebracht. In Bayern loste die Konstruktion der
'Mittelschule' die Hauptschule ab. In Hamburg gibt es neben den Gymnasien nun
die 'Stadtteilschulen'.

Weitere Beispiele fiir Initiativen aus anderen Bundeslandern, die das Ziel verfolgen,
moglichstalle Schiilerinnen und Schiiler zur Ausbildungsreife zu fithren, sind die Pro-
jekte "komPASS" und ,,proBerufsOrientierung!-Schule-Wirtschaft“ der Landesre-
gierung Niedersachsen. Selbst Bayern hat dazu ein Programm aufgelegt, obschon die
Absolventinnen und Absolventen der Mittel- und Realschulen im Vergleich einen ho-
hen Prozentsatz der Auszubildenden stellen (siehe https://www.km.bayern.de/ministe-
rium/schule-und-ausbildung/schularten/schulartuebergreifend.html).

Es sind weiter besondere bildungspolitische Anstrengungen in der Sekundarstufe I
notwendig, um die Absolventinnen und Absolventen zur Ausbildungsreife zu brin-
gen. Waren bis vor wenigen Jahren noch schwerpunktmafig handwerkliche Fertig-
keiten (z. B. im Ausbildungsberuf der Anlagenmechanikerin/des Anlagemechani-
kers) gefragt, so sind es heute zusdtzlich informationstechnische Kompetenzen,
verbunden mit Kenntnissen aus dem Bereich der Mess- und Regelungstechnik, die
diesen Ausbildungsberuf pragen.
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Die Anzahl der Schiilerinnen und Schiiler ohne Abschluss ging zundchst tatsdchlich
zuriick, wie in obenstehender Grafik zu erkennen ist. Gleichzeitig muss leider festge-
stelltwerden, dass sich dieser Trend nicht weiter fortsetzt. Seit 2015 steigen die Zahlen
der Abgangerinnen und Abgdnger ohne Abschluss aus dem allgemeinbildenden
Schulsystem wieder an.

Wahrend der Covid1i9-Pandemie sind die Zahlen der Schiilerinnen und Schiiler ohne
Abschluss etwas gefallen. Diese Entwicklung scheint der besonders schwierigen Situ-
ation der Bildungsbenachteiligten wahrend der Pandemie geschuldet.

Bislangistnichtzu erkennen, dass die Mafinahmen zur Senkung des Eintrittsalters der
Absolventinnen und Absolventen der Sekundarstufe I in Ausbildungsstellen des dua-
len Systems gefiihrt hdtten. Zwar ist eine formale Verbesserung der Abschliisse nach
der Sekundarstufe I zu registrieren; inhaltlich qualitativ aber besteht jedoch weiter
Handlungsbedarf.

Ausbildungsangebote

In vielen Regionen in der Bundesrepublik iibertrifft die Nachfrage nach den dualen
Ausbildungsstellen das Angebot noch immer. Wie die untenstehende Grafik veran-
schaulicht,istaberindenletztenJahrennicht nureine Verringerungder 'Liicke' zube-
obachten, es werden auch wieder deutlich mehr Ausbildungspldtze angeboten. Nach
Jahren des Riickgangs von dualen Ausbildungsverhaltnissen und insbesondere eines
Riickgangs der neu abgeschlossenen Ausbildungsverhaltnisse konnte bis 2018 zum
fiinften Mal in Folge eine Steigerung der Zahl der Neuvertrage bundesweit registriert
werden.
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Das ist zwar insgesamt eine Entwicklung, die in die richtige Richtung geht, sie darf
aber nicht zu einem Nachlassen der Bemiithungen fithren. Der Anspruch muss sein,
moglichst alle Bewerberinnen und Bewerber mit einem dualen Ausbildungsplatz zu
versorgen, die Phase der Nachqualifizierung in berufsbildenden Schulen méglichst
kurz zu halten und die Unterrichtsqualitdt stetig zu verbessern.

Eine Sonderentwicklung ist wdhrend der Pandemiejahre 2020 und 2021 zu be-
obachten. Die Entwicklung von Angebot und Nachfrage in der Nachpandemie-Zeit
ist von besonderem Interesse.

Dariiber hinaus fiihrt eine fehlende Passgenauigkeit zwischen Angebot und Nach-
frage nach den jeweiligen Ausbildungsstellen trotz einer hoheren Zahl von Ausbil -
dungsangeboten nicht immer zu einer Erhohung der Zahl der abgeschlossenen
Ausbildungsvertrage.

Ein kurzer Blick auf die Entwicklung in Nordrhein-Westfalen zeigt, dass hier die Si-
tuation etwas besser ist als der Durchschnitt der Entwicklung aller Bundesldnder.
Welche bleibenden Auswirkungen die Pandemie auf das Angebot von Ausbildungs-
platzen haben wird, muss intensiv beobachtet werden. Die Entwicklung nach der
globalen Finanzkrise 2008/09 in diesem Zusammenhang, deutet eher auch auf
langfristig negative Auswirkungen hin.
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Landkreise, kreisfreie Stadte und auch die jeweiligen Nachbarkreise sollten ihre be-
ruflichen Schulen als ein sich ergdnzendes (Aus-)Bildungsgeflecht verstehen, das
fein aufeinander abgestimmt, in sich schliissig und rdumlich optimal platziert fiir
die gesamte Region ein Ausbildungs- und Weiterbildungsmaximum sichert - und
somit eine Palette der Wege und Abschliisse sowie eine Zukunftsorientierung der
Ausbildung in Absprache mit der Wirtschaft und der Politik darstellt.

Konjunkturelle Lage, Unsicherheiten und die Auszubildenden

Die Abhdngigkeit Auszubildender bei der Suche nach Ausbildungspldtzen von der
jeweiligen konjunkturellen Lage (neben wechselnden Jahrgangsbreiten und der
Zahl der Konkurrenten um Stellen) und von deren Unsicherheiten/Verunsicherun-
gen zeigt die nachfolgende Grafik. Der internationalen Finanzkrise vor nun gut 10
Jahren folgte ein immenser Riickgang der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertra-
ge von 630.000 auf rund 530.000.

In der Zeitspanne von nur 10 Jahren hat sich die Quote der Auszubildenden mit Stu-
dienberechtigung in Nordrhein-Westfalen um weitere 10% erhoht. Deren Zahl liegt
nun fast gleichauf mit der Zahl der Auszubildenden, die iber den Hauptschul- oder
den Realschulabschluss verfiigen. Es kann formuliert werden, dass der iiberwiegen-
de Teil der Auszubildenden eine Studienberechtigung vorweisen kann, im Vergleich
mit den jeweils anderen Abschliissen der allgemeinbildenden Schulen.

Die am 15.12.2021 verdffentlichten Daten des BIBB (Die Entwicklung des Ausbildungs-
marktes im Jahr 2021) zeigen deutschlandweit die Zahlen neu abgeschlossener Aus-
bildungsvertrdage und die Auswirkungen der Wirtschaftskrise. Die Folgen der Fi-
nanzkrise (2008 und 2009) haben die Berufsausbildung in den Banken und ahnli-
chen Instituten besonders hart getroffen.

Die Folgen der Pandemie in den Jahren 2020 und 2021 betreffen hingegen deutlich

breitere Wirtschaftsbereiche. Die Zahl der Auszubildenden ist von 630.000 iiber
560.000 wahrend der Finanzkrise gesunken, durch die Pandemie von 530.00 auf
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£470.000 und somit um 11%. Jedoch werden wiederum - wie vor 12 Jahren - fiir viele
kaufmannische Berufe stark sinkende Schiilerzahlen festgestellt.

Dariiber hinaus sind stark sinkende Schiilerzahlen auch in den Berufen der Gastro-
nomie, denen des Freizeitsports und denen der Veranstaltungs- sowie Medientech-
nik zu registrieren. Positive Entwicklungen gibt es in dem Ausbildungsjahr 2020/21
parallel dazu in der Baubranche und natiirlich im Bereich der Gesundheits- und
Pflegeberufe.
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Der Vergleich der 2019 mit den 2021 abgeschlossenen Vertrdgen zeigt die Reaktio-
nen der Branchen und die Tendenzen der konjunkturellen sowie der wirtschaftli-
chen und auch der weiteren digitalen Entwicklung. Die Tabelle stellt die neu abge-
schlossenen Ausbildungsvertrdge in stdarker besetzten Berufen sowie den Einzelbe-
rufen mit den starksten relativen Verlusten bzw. Gewinnen zusammen:
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Tabelle: Verzeichnis der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrdge 2021 versus 2019; je-
weils ausgewdhlte Einzelberufe mit den grofSten positiven und den gréBten negativen
Verdnderungen:

Anfdngerinnen und Anfdnger in den verschiedenen Sektoren der Berufsausbildung

Die Grafik zu den Zahlen der Anfangerinnen und Anfdnger in den verschiedenen
Sektoren der Berufsausbildung zeigt (hier sind die Pandemieeffekte im Jahr 2020 zu
bedenken; vgl. oben), dass immer weniger junge Menschen eine Berufsausbildung
im dualen System begonnen haben. Dieser Trend hat nach der Finanzkrise 2008/09
begonnen, zwischen 2014 und 2018 trat eine gewisse Stabilisierung ein, ab 2019
wurde der Trend wieder aufgenommen und ganz aktuell sind die Zahlen - wohl
pandemiebedingt - noch einmal stark zuriickgegangen.

Stark abgenommen haben auch die Zahlen der Schiilerinnen und Schiiler im soge-
nannten Ubergangsbereich, der nur mit einem Anstieg durch die groe Zahl der Zu-
fluchtssuchenden in den Jahren 2015-2017 unterbrochen wurde. Durch eine lange
Phase wirtschaftlicher Stabilitat und mit verschiedenen Bildungsprogrammen in
der Sekundarstufe I ist es gelungen, die Zahl der Anfangerinnen und Anfanger im
Ubergangsbereich nachhaltig zu senken.

Mit einem deutlichen Anstieg des Erwerbs einer Studienberechtigung ergaben sich
auch deutliche Zuwdchse der Zahlen der Studienanfdangerinnen und -anfdnger
(hinzuweisen ist auf den doppelten Abiturjahrgang 2011 in Niedersachsen und Bay-
ern sowie die bundesweite Abschaffung der Wehrpflicht). Seit einigen Jahren
scheint der Trend gebrochen und eine stdandig grofer werdende Zahl von Studien-
berechtigten, fiihrt nicht mehr zu einer Steigerung der Studierendenzahlen.

Eindeutiger 'Gewinner' der Entwicklung ist die schulische Berufsausbildung im Ge-
sundheits-, Erziehungs- und Sozialwesen. Hier steigen die Werte fiir die Anfange-
rinnen und Anfdnger von Jahr zu Jahr weiter an:
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Frauen und Mdnner in der Ausbildung

In der Vergangenheit wurde regelmafig liber den Riickgang der Zahl der dualen
Ausbildungsverhaltnisse in Deutschland berichtet. Doch es lohnt eine genauere
Analyse dieser oft zu pauschalen Zahlen. Zundchst ist festzustellen, dass das Aus-
bildungsplatzangebot in den letzten 10 Jahren nicht generell gesunken ist. Wie die
untenstehende Grafik zeigt, ist ein Riickgang des Angebots nur bis zum Jahr 2015 zu
beobachten. Seit diesem Jahr steigt die Zahl der angebotenen Ausbildungspldtze
stark an und {ibertraf 2018 zeitweise das Niveau von 2009/2010. Ab dem Ausbil-
dungsjahr 2019/20 muss wieder ein leichter Riickgang registriert werden. Wie sich
diese Zahlen in den ndchsten Jahren unter den besonderen Bedingungen entwickeln
werden, bleibt abzuwarten. Ein besonderer Einsatz von Wirtschaft und Politik ist
unter den bestehenden Verhadltnissen sicher eine gute Zukunftsinvestition.

Erwahnt werden sollte in diesem Kontext auch das IST, das heif3t eine deutlich gro-
Rere Jahrgangsbreite der relevanten Altersgruppe 2009, was dazu fiihrte, dass in
dieser Zeit nicht alle Ausbildungsplatzbewerberinnen und -bewerber einen Ausbil-
dungsvertrag abschlief3en konnten. Diese Situation hat sich grundlegend gedndert,
wie die nun zundchst folgende Grafik eindrucksvoll zeigt. Heute kann nahezu jeder
Interessent einen Ausbildungsplatz bekommen, auch wenn es nicht immer der
'passgenaueste’ ist, wie weiter oben bereits festgestellt wurde. Dariiber hinaus
ermoglicht ein Blick auf die geschlechtsspezifische Entwicklung in diesem Zusam-
menhang interessante Erkenntnisse (vgl. hierzu die tiberndchste Grafik).
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Nach der Analyse des Bundesinstituts fiir Berufsbildung gibt es fiir diese klar er-
kennbare Entwicklung bei den neu abgeschlossenen Ausbildungsvertragen mehrere
Ursachen.
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Die Zahl der an einer dualen Ausbildung interessierten Frauen ist gesunken, weil es
insgesamt weniger junge Menschen als frither gibt. Verscharfend wirkt sich aus,
dass es seltener als frither gelingt, die noch vorhandenen Schulabgdangerinnen an
einer dualen Berufsausbildung zu beteiligen. Dazu kommt eine ungiinstige Ausbil-
dungsplatzangebotsentwicklung, speziell in den frauentypischen Berufen (-10% in
dem Betrachtungszeitraum). Allerdings diirfte die insgesamt negative Angebots-
entwicklung in frauentypischen Berufen vor allem eine Riickzugsreaktion der Be-
triebe und Verwaltungen auf die sinkende Nachfrage der jungen Frauen sein.

So sind 80% der Angebotsriickgdnge allein den drei Berufen Friseur/-in, Fachver-
kaufer/-in im Lebensmittelhandwerk und Hauswirtschafter/-in zuzurechnen. Die-
se Berufe werden primdr von Schulabgangerinnen mit Hauptschulabschluss nach-
gefragt, deren Zahl jedoch im angesprochenen Zeitraum stark zuriickging, wahrend
die Zahl junger Frauen mit allgemeiner Hochschulreife iiberproportional anstieg
(vgl. BIBB, Bonn, BWP 6/2018).

Die groften Gewinner des Riickzugs junger Frauen aus dem primdren Dienstleis-
tungssektor des dualen Systems sind die nicht zum dualen System gehdrenden
schulischen Gesundheits-, Sozial- und Erziehungsberufe. Deren Anteil stieg ge-
messen an der jahrlichen Zahl der Ausbildungsanfdngerinnen in Relation zur
jeweiligen Gesamtzahl ebenso an, wie die Bedeutung der primdren Dienstleistungs-
berufe (Verkauferin, Hotelfachfrau, o. 4.) abnahm.

Eine weitere wichtige Beobachtung in diesem Zusammenhang ermoglicht ein Blick
auf die Ausbildungssituation bei den Mdnnern. Hier ist ein Anstieg der Angebote bis
2018 in den typischen Mdnnerberufen (ca. 11%) zu verzeichnen. Aber auch die Zahl
der von jungen Mdnnern abgeschlossenen Ausbildungsvertrage ging im Jahr 2019
zuriick. Wie ein Blick auf die Grafik unten zu den MINT-Berufen beispielhaft zeigt,
ist es dartiiber hinaus auch nicht gelungen, die geschlechterspezifische Praferenz in
den Ausbildungsberufen aufzulésen. Unabhdngig von aller Férderung und von allen
gesellschaftlichen Prozessen setzen sich 'traditionelle Momente' durch.
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Gleichzeitig verbesserten die Frauen ihr Bildungsniveau (hoherwertige allgemein-
bildende Abschliisse), was den Mdnnern nicht in gleichem Maf3e gelang. Sie inte-
ressieren sich daher im Vergleich zu den Mannern ofter fiir ein Studium. Die Ursa-
che liegt auch in der binnen weniger Jahre stark angestiegenen Zahl von ausldn-
dischen jungen Mdnnern mit einem neuen dualen Ausbildungsvertrag.

Ausbildungsabbrecherinnen und Ausbildungsabbrecher

Auszubildende mit oder ohne Hauptschulabschluss weisen deutschlandweit die
hochste Abbruchquote der dualen Ausbildungsverhadltnisse auf. Je hoher die schuli-
sche Qualifikation, desto geringer ist das Risiko der Vertragsauflosung im dualen
System. Dies gibt zu denken: 1. mit Blick auf junge Menschen und ihre berufliche
Orientierung sowie auf die bei der Berufswahl wichtige Rollen spielenden Steue-
rungsmechanismen und 2. mit dem Blick auf das Risiko der Ausbildungsbetriebe.
Im Handwerk liegt die Abbruchquote bei Jugendlichen mit Hauptschulabschluss
derzeit bei rund 40% und bei denen ohne diesen Abschluss gar noch héher.
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Dariiber hinaus gibt es Untersuchungen, dass die steigende Abbruchquote mit dem
steigenden Alter der Auszubildenden zu tun haben konnte. Lag die Abbruchquote
vor rund 30 Jahren lediglich bei 14%, so ist heute mit einer etwa doppelt so hohen
Quote (!) zu rechnen (vgl. http://www.zeit.de/gesellschaft/zeitgeschehen/2018-04/be-
rufsausbildung-jeder-vierte-auszubildende-bricht-ab-mindestverguetung).

Berufsausbildung oder Studium

Nach dem Abschluss im allgemeinbildenden Schulsystem mit der allgemeinen oder
der fachgebundenen Hochschulreife ist das Studium an einer der zahlreichen Hoch-
schulen bei den jungen Erwachsenen weiterhin sehr beliebt. Seit einigen Jahren
wachstallerdings derjenige Teil eines Jahrgangs, der eine Berufsausbildung im dualen
System aufnimmt.

Bundesweit ist ein Anstieg der Quote der Absolventinnen und Absolventen des allge-
meinbildenden Schulsystems mit einer Hochschulzugangsberechtigung von ca.
24,6% auf 33,8% in den letzten 14 Jahren zu registrieren.

In Nordrhein-Westfalen ist die Quote im gleichen Zeitraum von 27,9% auf 41,1% an-
gestiegen. Diebundesweite Zahl derjenigen, die ein Studium aufnehmen, stagniertal-
lerdings seit etwa 2013. Das mag zum einen an den geringeren Jahrgangsbreiten
liegen, zum anderen scheint sich auch ein Trend zur Aufnahme einer dualen Beruf-
sausbildung bei denjenigen abzuzeichnen, die mit einer Hochschulreife die allge-
meinbildenden Schulen der Sekundarstufe II verlassen.
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Obschon die Zahl der Absolventinnen und Absolventen des allgemeinbildenden
Schulsystems in den letzten 10 Jahren um etwa 100.000 gesunken ist, haben sich die
Zahlen der Neuvertrdge im dualen System nicht nur stabilisiert, sondern von 2014
bis 2018 stiegen die Zahlen der abgeschlossenen Neuvertrage. Das fithrt mittlerwei-
le zu etwa gleich hohen Zahlen beim Beginn eines Studiums (ca. 510.000) und der
Aufnahme einer dualen Berufsausbildung (ca. 490.000).

Der in einigen statistischen Erhebungen immer noch feststellbare Unterschied von
ca. 20.000 Aufnahmen zugunsten eines Studiums betrug 2007 noch ca. 200.000.
Andere Statistiken weisen gleich hohe Zahlen fiir das Jahr 2017 aus und stellen eine
hohere Zahl von neuen dualen Ausbildungsvertragen als Studienanfangerinnen und
-anfdnger fiir 2018 fest.

Ob die Auswirkungen der Pandemie 2020 - wie in der Grafik erkennbar - zu einem

langer anhaltenden Trend werden, bleibt abzuwarten. Aktuell sind die Auswirkun-
gen in jedem Fall gravierend.
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Aus diesen Zahlen und dieser Entwicklung ist abzuleiten, dass berufsbildende
Schulen bundesweit eine zunehmend wichtige Rolle in der Vorbereitung der jungen
Erwachsenen auf das Berufsleben einnehmen. Die seit einigen Jahren anhaltend
gute Wirtschaftslage mit einem steigenden Angebot von attraktiven Ausbildungs-
pldtzen ist sicher ein Grund fiir diese Entwicklung. Mit den besseren Rahmenbedin-
gungen einer betrieblichen Ausbildung (Aufstiegschancen, Ausbildungsvergiitung,
Auslandsaufenthalte usw.) muss eine bessere Ausstattung der berufsbildenden
Schulen einhergehen, um diesen Trend zu stabilisieren.

Eine Digitalisierung in den berufsbildenden Schulen sollte sich zukiinftig ebenso
auf dem Niveau der Ausbildungsbetriebe befinden, wie dies die Ausstattung mit
Werkstdtten, Laboren und berufsbezogener Fachausstattung tun sollte. Mit einer
raumlich modern gestalteten Lernumgebung, werden die Unterschiede zwischen
den privatwirtschaftlichen Ausbildungsumgebungen und den staatlichen Lernorten
geringer und die duale Ausbildung kann zu einer attraktiven Einheit weiterentwi-
ckelt werden.

Fiir die Aufarbeitung der Defizite eines addquat ausgebildeten Personals, das erfah-
rungsgemadfl nicht immer in hinreichender Zahl zur Verfiigung steht, sind die
Schul- und Bildungsministerien der Bundesldnder verantwortlich - mit den ent-
sprechenden Einschdtzungen des Bedarfs.

Weiterbildung

Eine Aufwertung der berufsbildenden Schulen bringt nicht nur die beschriebenen
Vorteile einer qualitativ hochwertigen Ausbildung mit sich, dadurch werden auch
die Voraussetzungen fiir eine zukiinftige staatliche Weiterbildung auf hohem Ni-
veau geschaffen. Es ist mittlerweile eine gesicherte Erkenntnis, dass sich fachbezo-
gene Kompetenzen und Kenntnisse beruflicher Zusammenhdnge in immer kiirze-
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ren Zeitabstanden erneuern, sodass die berufliche Erstausbildung lediglich ein Ein-
stieg in das Berufsleben sein kann. Sie ist wie schon seit Jahrzehnten weiterhin
'eine Vorschule der beruflichen Weiterbildung'. Die Innovationsgeschwindigkeit
fordert Weiterbildungsaktivitdten, die ihrerseits grundlegend fiir Chancen im Be-
rufsaufstieg sind: , Weiterbildung ist ein zentrales Element lebensbegleitenden
Lernens‘ (Geissler, BIBB, Bonn, BWP 3/2003).

Ein staatliches Angebot der kostenfreien beruflichen Weiterbildung in sehr gut aus-
gestatteten berufsbildenden Schulen ist wesentlich und unterstiitzt die Idee des
'Lebenslangen Lernens'. Damit wird der Weg zum langfristigen Ziel der Gleichwer-
tigkeit beruflicher und akademischer Bildung weiter beschritten. Die berufsbilden-
den Schulen miissen diesen Weg mit einer passgenauen Angebotspalette beruflicher
Aus- und Weiterbildung vorgeben. Vollziehen sie den Schritt nicht, geht die weitere
Entwicklung beruflicher Bildung an ihnen vorbei.

Es muss zu einem klaren Ziel staatlichen Handelns werden, die privaten und ge-
biihrenpflichtigen 'Akademie'-Ausbildungen sowie kostenintensive, durch die
Kammern organisierte Kurse mit hohen Abbruchs- und Misserfolgsquoten iiber-
fliissig zu machen. Alle Beschdftigten sollten im staatlichen berufsbildenden Schul-
system Moglichkeiten der kostenfreien Aus- und Weiterbildung finden.

So miisste die Botschaft berufsbildender Schulen lauten, die diese jedoch nicht auf
breiter Basis vortragen. Sie brachte die Schultrager der 6ffentlichen Hand unwei-
gerlich in Konflikte mit dem privaten Sektor fiir die berufliche Ausbildung. Im kauf-
madnnischen Wirtschaftssektor sowie im Sektor Gesundheit und Pflege bestiinde auf
der Grundlage einer solchen Position ein besonders hoher Handlungsbedarf.

Perspektiven der beruflichen Bildung

Alle wesentlichen Uberlegungen zur Umgestaltung und Aufwertung der Sekundar-
stufe II miissen von den berufsbildenden Schulen ausgehen. Die Gymnasien und
Gesamtschulen und ihre jeweiligen Formen sind angesichts der demografischen
Entwicklung und des Bildungswahlverhaltens der Eltern nach der Primarstufe oft
nicht auf Reformen eingestellt, da sie geniigend Schiilerinnen und Schiiler einschu-
len konnen. Sie werden ihre Oberstufen in der bekannten Art und Weise weiterfiih-
ren.

Es ist liberaus wesentlich fiir die Zukunft einer eng zusammenhdangenden Region,
wie und wo die Unternehmen bzw. die Betriebe ihren Nachwuchs rekrutieren. Den
berufsbildenden Schulen kommt in dieser Situation eine besonders wichtige Rolle
zu. Den Schiilerinnen und Schiilern muss ein bestmogliches Bildungsangebot in den
berufsbildenden Schulen prasentiert werden, auch als Alternative zu dem Angebot
der Oberstufen des allgemeinbildenden Schulwesens. Nur so kann die
Wirtschaftskraft der Region erhalten bleiben oder sogar gestarkt werden.

Die Qualitdat der Einrichtung und Ausstattung der berufsbildenden Schulen im
Oberbergischen Kreis konnte vor diesem Hintergrund neu bewertet werden. Es
muss nicht mehr diskutiert werden, dass jedes Fachlabor bzw. jede Werkstatt mit
einer modernen, den industriellen bzw. den handwerklichen Standards entspre-
chenden Einrichtung ausgestattet sein muss, damit handlungsorientierter und
moglichst realitdtsnaher Projektunterricht stattfinden kann. Die Unternehmen und
die Betriebe miissen schlichtweg zweifelsfrei erwarten konnen, dass ihre Auszu-
bildenden mit hoher Qualitdt in den berufsbildenden Schulen unterrichtet werden.
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Dazu gehort mittlerweile auch die Verfiigbarkeit eines digitalen Endgerdts (Note-
book, Tablet) in jedem Klassenraum, um Lehr- und Lernprozesse zu unterstiitzen.
Voraussetzung ist natiirlich die Vernetzung der Schule, damit eine Internetrecher-
che jederzeit und von jedem Ort je nach Lernauftrag moglich ist. Lernunterstiitzend
haben sich auch die interaktiven Whiteboards (Smartboards) bewahrt, besonders
im Zusammenhang mit digitalen Lernplattformen wie z.B. Moodle.

Aktuell sollte Uberlegungen Raum gegeben werden, wie 'Online-Unterricht', der
den Prdsenzunterricht bis zu einem gewissen Grad ablosen konnte, realisiert wer-
den kann. In einigen Bundesldndern (wie z. B. in Niedersachsen) werden z. Z. durch
Anderungen im Schulgesetz die gesetzlichen Grundlagen dafiir geschaffen.

Technische Voraussetzungen sollten zeitgleich durch den Schultrdger in Angriff ge-
nommen werden. Dass diese Erkenntnisse in den verschiedenen Landern mit einer
unterschiedlichen Geschwindigkeit und mit einer unterschiedlichen Intensitat um-
gesetzt werden, zeigt die obige Grafik eindrucksvoll. Die reinen Personalkosten be-
wegen sich auf einem dhnlichen Niveau, da die Pddagoginnen und Pddagogen in
den verschiedenen Bundeslandern etwa gleiche Gehaltseinstufungen haben. Die
Ursachen der gezeigten Unterschiede (die Skala bewegt sich bis zu ca. 40%) beru-
hen also hauptsdchlich auf den Investitionskosten und den laufenden Kosten.
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Besonderheiten im Bundesland Nordrhein-Westfalen

Bevor der Blick konkret auf die Entwicklung der berufsbildenden Schulen im Ober-
bergischen Kreis gelenkt wird, soll eine Ubersicht die Entwicklung der verschiede-
nen Bildungsgdnge/Schulformen auf Landesebene beleuchten. Die Entwicklung der
Schiilerzahlen berufsbildender Schulen im Land Nordrhein-Westfalen beeinflussen
im Wesentlichen drei Entwicklungen in unterschiedlichen Zusammenhdngen:

Zum ersten ist die Gesamtzahl der Schiilerinnen und Schiiler der Sekundarstufe I in
Nordrhein-Westfalen seit dem Jahr 2004 riicklaufig, da die Jahrgangsbreiten ab-
nehmen. Der Riickgang bis zum Jahr 2021 betragt seit 2004 etwa 26%.

Die Zahl der potenziellen Ubergingerinnen und Ubergéinger in die beruflichen
Schulen nahm daher in den letzten Jahren kontinuierlich ab.

Entgegen dieser Entwicklung ist ein zweiter Trend generell zu beobachten: ein
deutlicher Anstieg der Schiilerzahlen in der Schulform der Gesamtschule, die die
Zahl der Real- und Hauptschulen in Nordrhein-Westfalen immer geringer werden
lieR. Ein groRer Teil der Absolventinnen und Absolventen der Gesamtschulen errei-
chen die Studienberechtigung.
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Die Zahlen der Schiilerinnen und Schiiler nehmen in den Gesamtschulen (noch) zu,
besonders in der Sekundarstufe II dieser Schulform. Anders ist dies bei den Gymna-
sien mit sinkenden Schiilerzahlen in beiden Sekundarstufen (I + II):
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Die Gymnasien registrieren fallende Zahlen von Schiilerinnen- und Schiilern, da
zum einen die Jahrgangsbreiten, wie weiter oben angefiihrt, in den vergangenen
Jahren abgenommen haben, zum anderen verbringen die Schiilerinnen und Schiiler
wegen der Einfithrung von G8 ein Jahr weniger an der Schule. Die Riickkehr zu G9
wird rechnerisch zu mehr Schiilerinnen und Schiilern im Gymnasium fiihren, aller-
dings verliert das Gymnasium dadurch ein Alleinstellungsmerkmal, und es darf ge-
spannt erwartet werden, wie sich das Anmeldeverhalten in den ndchsten Jahren
verdandern wird.

Die Schiilerzahlen an den beruflichen Gymnasien in Nordrhein-Westfalen nehmen,
wie die untenstehende Grafik zeigt, nach langen Jahren stetigen Anstiegs seit 2015
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wieder etwas ab. Es gibt mehrere Einfliisse, die zu dieser Entwicklung gefiihrt ha-
ben konnten. Einerseits die Einfiihrung der Verkiirzung der Schulzeit im Gymnasi-
um, andererseits die seit dem "Schulfrieden von 2012" stark angestiegene Zahl der
Gesamtschulen, die zu weniger Interessenten fiir berufliche Gymnasien gefiihrt hat.

Die dritte signifikante Entwicklung bei der landesweiten Entwicklung der berufsbil -
denden Schulen betrifft konkret die Berufsschule im dualen System. Den nun eher
geringeren Jahrgangsbreiten sowie der parallel steigenden Attraktivitat der er-
reichbaren Abschliisse im allgemeinbildenden Schulsystem (Abitur an Gesamt-
schulen) geschuldet, sanken auch in der Berufsschule die Schiilerzahlen.

Der Trend ist seit etwa 2016 gestoppt. Die Zahlen stagnierten bis 2019 und nahmen
dann, infolge der Corona-Krise, die hier noch nicht visualisiert ist, deutlich ab. Die
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Angebotsliicke an Ausbildungspldtzen ist auch in Nordrhein-Westfalen kleiner ge-
worden, so dass mittlerweile (fast) jede Interessentin und jeder Interessent einen
Ausbildungsplatz bekommen kann. Zusatzlich ist in diesem Kontext zu beobachten,
dass sich die Zahl der Auszubildenden mit Studienberechtigung in der dualen Aus-
bildung in Nordrhein-Westfalen wie im gesamten Bundesgebiet erhoht hat.

Mittlerweile besitzen 42,6% (2020) aller Auszubildenden in Nordrhein-Westfalen
eine Studienberechtigung, davon die iiberwaltigende Mehrheit die allgemeine
Hochschulreife. Ab 2019 ist die Summe der Prozentwerte ungleich 100, da im Aus-
land erworbene Abschliisse (ca. 2%) nicht dargestellt wurden.
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Die weiteren Schulformen in den berufsbildenden Schulen von Nordrhein-Westfa-
len weisen keine besonders signifikante Entwicklung auf. Hier ist nun eine diffe-
renziertere Betrachtung der einzelnen Schulformen und Bildungsgange in den ver-
schiedenen Berufsfeldern auf regionaler Ebene notwendig, um entsprechende Be-
sonderheiten bzw. Trends herauszuarbeiten. Diese differenzierte Betrachtung soll

auf den Oberbergischen Kreis und seine berufsbildenden Schulen bezogen regional
stattfinden.
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Berufs- und bildungspolitische Einordnung — Oberbergischer Kreis

Die Bundesagentur fiir Arbeit publiziert zwei verschiedene Indikatoren zur Messung
der Jugendarbeitslosigkeit. Der erste Indikator gibt Auskunft dariiber, wie hoch der
Anteil der gemeldeten Arbeitslosen unter 25 Jahren bezogen auf alle zivilen Erwerbs-
personen unter 25 Jahren ist:

Dieser Anteil ist im Oberbergischen Kreis ein relativ geringer Wert. Insgesamt ist die
Arbeitslosenquote der Jugendlichen nach der Pandemie wieder zuriickgegangen und
liegtungefdhrim Mittel der Landkreise der Umgebung sowie etwas unter dem Landes-
durchschnitt.

Der zweite Indikator der hier angefiihrten Bundesagentur fiir Arbeit aber beschreibt
den Anteil der Jugendarbeitslosigkeit an der Arbeitslosigkeit insgesamt. Hier liegt die
Quote 2022 mit 9 % iiber dem Wert des Bundeslandes Nordrhein-Westfalen und den
Kreisen der Umgebung.

Hinzugefiigt sei: Grostddte haben generell etwas hohere Arbeitslosenquoten als
die landlichen Gebiete der alten Bundesldnder, fiir die Region Oberberg wurde eine
Analyse der Grof3stadte nicht vorgenommen. Die Banken- und Finanzkrise in den
Jahren 2008/09 hat zu deutlich zuriickgehenden Auszubildendenzahlen in diesem
Wirtschaftssektor gefiihrt. In einschldgigen Berufen dieses Bereichs haben sich die
Zahlen mehr als halbiert. Zu hoffen ist, dass sich nach den Pandemiejahren wieder
eine steigende Zahl von jungen Menschen fiir eine duale Berufsausbildung interes-
siert.
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Bei einer relativ niedrigen Rate der Jugendarbeitslosigkeit (4 %) an den zivilen Er-
werbspersonen insgesamt, ist die Quote der Jugendlichen an der Gesamtheit der Ar-
beitslosen (9 %) im Oberbergischen Kreis hoher als in der Umgebung oder auch im
Land.

Ziel einer verantwortungsvollen Schulentwicklungsplanung fiir Berufskollegs muss
zwar zum einen die Arbeitslosenquote in den Blick nehmen, zum anderen muss sie
aber auch einen Beitrag dazu leisten, den Fachkraftemangel vieler Branchen zu be-
kampfen. Zudiesem Zweckhatbiregio die Analysen der Arbeitsagentur zusammenge-
stellt (s.u.) und fiir den Oberbergischen Kreis interpretiert.

Die Bundesagentur fiir Arbeit untersucht seit dem jahr 2019 den Fachkradftemangel: d.
h. die Engpassberufe", in einer umfangreichen und sehr differenzierten Studie. Diese
finden sich in der linken Spalte der folgden Tabelle mit den Werten 3,0 — 2,5.

https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Einzelheftsuche_ Formular.html?topic_ f=
fachkraefte-engpassanalyse&pk_vid=a8bfb8f5e62f7f651685869520cc3bea

Sie unterscheidet dabei drei Kategorien von Beschaftigungen, in denen ein Mangel
besteht: Fachkrafte (berufliche Erstausbildung), Spezialistinnen und Spezialisten
(z.B. Handwerksmeisterinnen und Handwerksmeister) sowie Experten (z.B. Softwa-
reentwicklerinnen und Softwareentwickler). biregio beschrankt sich in der Analyse
auf den Teil des Fachkrdftemangels im Bereich der beruflichen Erstausbildung (Fach-
krdfte) und lasst die Segmente des Fachkraftemangels der Spezialisten und Experten
nicht mit in die Betrachtung einflieen. Die Bundesagentur fiir Arbeit bestimmt Risi-
koindikatoren und fasst sie dann in einem Punktwertesystem zusammen. Nach der
Definitionder Agentur fiir Arbeit sind die Punktwerte folgendermafien einzuordnen:

3,0 bis 2,0: Engpassberuf

kleiner 2,0 bis 1,5: Berufe unter Beobachtung
kleiner 1,5: kein Engpassberuf
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In untenstehender Liste wurden fiir das Vor-Pandemiejahr 2019 alle Mangelberufe
vom Wert 3,0 bis 2,5 aufgefiihrt. Fiir die Jahre 2021 und 2022 hat sich biregio lediglich
auf eine Top 10“ Liste beschrinkt, damit ein schneller und ein einfacher Uberblick
moglich wird. Die Berufsgruppe Gesundheit/Pflege/Soziales wurde gelb eingefarbt,
die der Technik rot und die Berufsgruppe Wirtschaft und Verwaltung blau.

Neben Berufenim Bereich der Pflege (Alten- und Krankenpflege) sind Engpdsse u.a. in
technischen Berufen wie z.B. im Handwerk, in Bauberufen, in der Mechatronik aber
auch in der Lebensmittelherstellung und -verkauf, in Gesundheitsberufen und in der
Kindererziehung sichtbar (Listen s.u.). Fiir die untersuchten Jahre 2019 - 2022 erga-
ben sich folgende Punktwerte:

Die Bundesagentur fiir Arbeit listet fiir das Jahr 2021 die Berufsgruppe 621 "Verkauf
(ohne Produktspezialisierung‘ mit dem Wert 1,0 fiir Nordrhein-Westfalen und 0,8 fiir
das Bundesgebiet. Sie definiert damit die Berufe ,,Verkdufer/-in“ sowie Kaufmann/-
frau im Einzelhandel“ nicht als Engpassberufe.
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Der Anteil der Schiilerinnen und Schiiler berufsbildender Schulen an der Gesamtbe-
volkerung betrdgt im Land Nordrhein-Westfalen derzeit 2,9%, das entspricht in
etwa dem Mittelwert der Bundesldnder der Bundesrepublik Deutschland. Hier liegt
der Oberbergische Kreis mit einer Quote von 2,8% im Durchschnitt. Andere Kreise
der Umgebung weisen eine deutlich niedrigere Quote bei der Bindung junger Men-
schen in der Ausbildung auf. Hier kommt zum Tragen, dass der Oberbergische Kreis
etwas abseits der Gro3stadte (K6ln, Bonn, Diisseldorf, Dortmund) liegt und daher
die Auszubildenden nicht in diese Stadte abwandern. Die anderen Kreise der Region
haben tlw. deutlich mehr unter der Ndahe von Grof3stadten zu leiden.

Die Stadte ziehen viele Berufsschiilerinnen und Berufsschiiler aus dem jeweiligen
Umland an. Sie fungieren als ein Versorger mit Schulpldtzen, sowohl in den voll-
zeitschulischen Bildungsgangen als auch im dualen System. Die Anzahl der Ausbil-
dungspldtze ist in den Stadten oft groBer als in den umgebenden bevolkerungsar-
meren Kreisen. In den Stadten konnen daher problemlos Fachklassen gebildet wer-
den, auch bei eher schwach frequentierten Ausbildungsberufen. Die Auszubilden-
den aus dem ldandlichen Raum werden dann in diese Fachklassen integriert, sodass
die Berufskollegs in den Kreisen kaum eine Chance haben, eine addquate Anzahl
von dualen Fachklassen einzurichten.

Die fehlenden Fachklassen in rdumlicher Nahe zu den angebotenen Ausbildungs-
plédtzen fithren nicht selten dazu, dass die Ausbildungspldtze nicht besetzt werden
konnen, da ein Pendeln zu einer 30 bis 40 km entfernt gelegenen Grofstadt fiir ju-
gendliche Auszubildende hdufig nicht infrage kommt (wohl aber mit Blick auf die
fiir Jugendliche hochst interessante Stadt Koln in dieser Region!). Die Fahrzeit mit
offentlichen Verkehrsmitteln betragt dann oft mehr als eine Stunde, was zumindest
anderenorts dazu fithren kann, dass lieber ein vollzeitschulisches berufliches Bil-
dungsangebot vor Ort wahrgenommen und es den Handwerks- oder Industriebe-
trieben somit erschwert wird, einen Ausbildungsplatz adaquat zu besetzen.

Dennoch kann der Oberbergische Kreis etwa im Mittel des Landes (hier die Relation
der Schiilerinnen und Schiiler zu der Gesamtbevdlkerung) Schiilerinnen und Schii-
ler vor Ort binden. Die Darstellung muss etwas relativierend interpretiert werden,
da mit dem Berufskollegstandort Wermelskirchen ein Schulstandort aulerhalb des
Kreisgebiets liegt und so selbstverstdandlich etwas mehr Schiilerinnen und Schiiler
dem Oberbergischen Kreis zugeordnet werden - und dies hauptsdchlich zu Lasten
des Rheinisch-Bergischen-Kreises.

m
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Der Oberbergische Kreis kann nun wieder eine stabilere Bevolkerungsentwicklung
vorweisen. Doch ist die Entwicklung der Schiilerinnen- und der Schiilerzahlen an
den berufsbildenden Schulen in den letzten Jahren hinter dem sich abzeichnenden
Bevolkerungswachstum zuriickgeblieben. Mehrere Griinde sind fiir diese Entwick-
lung ausschlaggebend.

Zum einen ist die Anzahl der Jugendlichen, die allgemeinbildende Schulen der Se-
kundarstufe I verlassen, geringer geworden. Zum anderen ist der Akademisie-
rungsgrad (Abitur - Studium) weiter angestiegen, sodass auch Abgdnger der allge-
meinbildenden Schulen der Sekundarstufe I hdufig die Oberstufe eines Gymnasiums
oder einer Gesamtschule besuchen und sich nicht primar fiir eine berufliche Ausbil-
dung interessieren.

Besonderheiten im Oberbergischen Kreis

Eine weitere Moglichkeit, Umfdnge der gesamten Versorgungsaufgaben der berufs-
bildenden Schulen/der Berufskollegs zu vergleichen, ist der Abgleich des jeweiligen
Anteils der Bevolkerung einer Gebietskdrperschaft mit deren Anteil an allen Berufs-
schiilerinnen und -schiilern vor Ort und in der gesamten Region. So leben zwar nur
12,0 % der regionalen Bevolkerung im Oberbergischen Kreis; dieser versorgt aber
16,3 % der Berufsschiilerinnen und Berufsschiiler. Bis auf den Markischen Kreis
(18,0 % zu 23,9 %) und die Stadt Remscheid weisen alle Stadte bzw. alle Kreise der
Region ein Missverhaltnis auf. Darauf, dass die Darstellung etwas relativiert werden
muss- wie oben schon dargelegt - ist hinzuweisen:
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Berufskollegs im Oberbergischen Kreis

Die Berufskollegs im Oberbergischen Kreis mussten in den letzten 6 Jahren einen
Riickgang der Schiilerzahlen um ca. 7,4% registrieren. Diese Entwicklung ist, wie
weiter oben nachgewiesen, keine besondere Entwicklung vor Ort. Sie liegt im Trend
des Bundeslandes und auch im bundesweiten Trend. Abgekoppelt von dieser Ent-
wicklung sind in Nordrhein-Westfalen die Berufskollegs an der Rheinschiene
(Bonn, Koln, Diisseldorf). Sie haben nur sehr geringe Riickgdnge zu verzeichnen.
In diesen Regionen steigen die Bevolkerungszahlen, besonders die der jungen Men-
schen, stdrker an als in den landlichen Gebieten Nordrhein-Westfalens.

Obschon der Oberbergische Kreis leicht steigende Bevolkerungszahlen hat (+1% seit
2013), nimmt zurzeit der Anteil der Jugendlichen und der jungen Erwachsenen noch
ab. Absehbar ist allerdings eine Entwicklung, die schon jetzt in den Kinderta-
gesstdtten und in den Grundschulen zu beobachten ist: Die Jahrgangsbreiten haben
in den Jahren von 2013 bis 2019 deutlich zugenommen, sodass die kommunalen
Trager Unterrichtsraume schaffen und die Kindertagesstdtten ausbauen mussten
und miissen.
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Die Entwicklung der drei Berufskollegs ist zwar dhnlich, aber doch unterschiedlich.
Wadhrend das Berufskolleg Dieringhausen und das Bergische Berufskolleg Wipper-
firth und Wermelskirchen einen deutlichen Riickgang der Zahlen zu verzeichnen
hatten, ist die Entwicklung am Kaufmdnnischen Berufskolleg zuletzt positiv ver-
laufen.

Erst bei einer differenzierteren Betrachtung wird deutlich, dass es sich hier insbe-
sondere um einen Anstieg der Zahlen in der Ausbildungsvorbereitung handelt.

Eine differenzierte Betrachtung der Kreise in der Region um den Oberbergischen
Kreis lohnt sich, um die Situation fiir den Oberbergischen Kreis sachgerecht einord-
nen zu konnen. Wie andere Kreise der Region hat der Oberbergische Kreis eine
deutliche bildungspolitische Randlage. Im Westen wird der Oberbergische Kreis
durch die den Rheinisch-Bergischen und den Rhein-Sieg-Kreis begrenzt, im Nor-
den liegen die Stadte Remscheid und Wuppertal, ostlich der Mdrkische Kreis sowie
der Kreis Olpe und im Siiden wird der Kreis durch das Land Rheinland-Pfalz be-
grenzt. Zwischen den Bundesldndern findet in der Regel nur wenig Austausch von
Schiilerinnen und Schiilern der berufsbildenden Schulen statt. Das ist auch hier der
Fall. Die Anzahl der Auszubildenden, die liber die Landesgrenzen hinweg pendeln,
ist sehr gering und wird in den untenstehenden Grafiken dargestellt.

Zu beachten sind weiterhin der Einfluss der Grof3stddte Bonn und Koéln mit einer
Vielzahl von eingerichteten Bildungsgdngen, die auch Schiilerinnen und Schiiler des
Oberbergischen Kreises anziehen.

Diese zeigen die Wohnorte der Schiilerinnen und Schiiler nach ihren Kommunen -
zundchst insgesamt und dann mit Blick auf die Schiilerinnen und Schiiler allein im
dualen System. Daraus sind die Einzugsbereiche der Schulen insgesamt und bei den
dualen Bildungsgdngen ablesbar.
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Die viel wesentlichere Erkenntnis ist der starke Riickgang im Wirtschaftssektor Ge-
sundheit/Soziales/Pflege inkl. dem Fachbereich Erndhrung, Hauswirtschaft und
Gastronomie (s.u.). Der Riickgang der Auszubildendenzahlen in der Gastronomie
wadhrend der Pandemie ist klar erkennbar, allerdings schaffen die weiteren Bil-
dungsgdnge in diesem Gesamtbereich keinen Ausgleich.

PS

Die Akademie Gesundheitswirtschaft und Senioren fiir Pflegeberufe bietet in der Stadt Gum-
mersbach ergdnzend die "Akademie Gesundheitswirtschaft und Senioren" mit Platz fiir 400
Schiilerinnen und Schiiler an, um dem steigenden Bedarf an einer Aus-, einer Fort- und einer
Weiterbildung in den Gesundheitsberufen gerecht zu werden. Diese Werte und Tendenzen
gehen nicht in die Planung fiir die Berufskollegs ein.
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Im Gegensatz zu den Bildungsgangen der Wirtschaft und Verwaltung, die an 4
Standorten vorgehalten werden, sind Bildungsgdnge zur Kinderpflege und Sozial-
assistenz, sowie fiir die Ausbildung zum/zur Erzieher/-in nicht {iberall im Kreisge-
biet leicht zu erreichen. Die Folge ist eine deutlich iiberproportionale Hinwendung
Jugendlicher und junger Erwachsener zu kaufmadnnischen Bildungsgdngen, da diese
oft einfacher und problemloser zu erreichen sind. Das gilt sowohl fiir die vollzeit-
schulischen Bildungsgange als auch fiir die verschiedensten Ausbildungsberufe.

Die untenstehende Grafik zeigt eindrucksvoll, dass die Zahlen im dualen System
und in den vollzeitschulischen Ausbildungen (Schulberufssystem) deutlich abge-
nommen haben, wihrend das Ubergangssystem als einziger Bereich zulegen konn-
te. Das Bundesinstitut fiir Berufsbildung (BIBB) zahlt nicht nur die Klassen der Aus-
bildungsvorbereitung zum Ubergangssystem, sondern auch die 1-jahrigen Berufs-
fachschulen, da hier sehr hdufig die Defizite der Sekundarstufe I aufgearbeitet wer-
den (z.B. Nachholung von Abschliissen). Insgesamt befanden sich an den Berufs-
kollegs des Oberbergischen Kreises im Schuljahr 2022/23 21,4% der Schiilerinnen
und Schiiler im Ubergangssystem, bezogen auf die Zahl der permanent anwesenden
Schiilerinnen und Schiiler.
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Die Analyse der Bildungsgange mit der Unterteilung nach Vollzeit- und Teilzeit-
schiiler/-innen ergab ein Bild, dass der oben angefiihrten Analyse entspricht. Wah-
rend wieder mehr Vollzeitschiilerinnen und -schiiler unterrichtet werden, nimmt
der Anteil der Teilzeitschiilerinnen und -schiiler ab. Diese Gruppe besteht aus dem
allergrofiten Teil aus Auszubildenden im dualen System.

Bevor biregio die einzelnen Berufskollegs differenziert betrachtet, sei noch ein
Blick auf die Schulformen insgesamt erlaubt. An den Berufskollegs des Oberbergi-
schen Kreises sind alle Schulformen des Landes NRW eingefiihrt. Auffallend ist die
immer kleinere Rolle der Fachoberschule (FOS). Diese wird zunehmend von den
vollzeitschulischen Bildungsgangen und der ""Doppelqualifikation" (FH-Reife wdh-
rend der Ausbildung im dualen System) verdrangt.
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Die Fachoberschule war vor vielen Jahren im gewerblich-technischen Wirtschafts-
sektor eine wichtige Schulform, sie hat wesentlich zur Durchldssigkeit des allge-
meinen wie auch beruflichen Bildungssystems in Nordrhein-Westfalen beigetra-
gen. Heute ist ihre Bedeutung im gewerblich-technischen Sektor gleich Null, sie
wird dort nicht mehr gefiihrt.
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Duales System

Das duale System und damit die Berufsschule (innerhalb der Berufskollegs) ist das
Herzstiick jeder berufsbildenden Schule. Im Oberbergischen Kreis werden im Jahr
2022/23 mit ca. 4.000 Schiilerinnen und Schiiler mehr als die Halte aller Schiilerin-
nen und Schiiler im dualen System unterrichtet. Leider nehmen die Zahlen seit ei-

Schulentwicklungsplanung Oberbergischer Kreis | biregio, Bonn | Juni 2023



180 7. Entwicklung der Berufskollegs im Oberbergischen Kreis

nigen Jahren kontinuierlich ab, was besonders vor dem Hintergrund des Fachkraf-
temangels besonders bedauerlich ist. Die Defizite im Fachbereich der Sozialpadago-
gik wurden weiter oben schon angefiihrt. Allerdings ist auch zu iiberlegen, wie auf
die sinkenden Schiilerzahlen im Bereich der Technik reagiert werden kann.

Zu diesem Themenbereich ist es zwingend notwendig, eine differenzierte Analyse
zu jedem Fachbereich innerhalb der Technik vorzunehmen. Wie weiter dargestellt
sind in einigen Berufen der Technik generell steigende Zahlen (auch landesweit) zu
verzeichnen. Dazu zdhlen zum Beispiel die Fachinformatiker. In anderen Berufen
wird zu wenig ausgebildet und es fehlen mehr und mehr Fachkrdfte (Bausektor).

Die Ausbildungsvorbereitung

Die Anzahl der eingerichteten Klassen der Ausbildungsvorbereitung ist gepragt
durch die Zuziige in die Region. An allen drei Berufskollegs steigt die Zahl der Schii-
lerinnen und Schiiler aktuell stark an. Die Zahlen sind auf einem dahnlichen Niveau
wie in den Jahren 2015 - 2016. Die Herausforderungen bestehen in der Integration
dieser jungen Menschen in duale Ausbildungsberufe oder in vollzeitschulische Aus-
bildungen.
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Die Berufsfachschulen

Die Zahl der Schiilerinnen und Schiiler in den Berufsfachschulen ist dhnlich riick-
laufig wie die die Schiilerzahlen im dualen System. Hier lohnt eine diffenzierte Be-
trachtung der einzelnen Berufskollegs, da es deutliche Unterschiede gibt.

Die Fachoberschulen
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Wie weiter oben schon angemerkt, nimmt die Bedeutung der Schulform "Fachober-
schule" rapide ab. Im Betrachtungszeitraum wurde die letzten Fachoberschulklas-
sen im Fachbereich Wirtschaft und Verwaltung eingestellt, so dass nur noch einige
wenige Schiilerinnen und Schiiler im Fachbereich Gesundheit und Soziales die
Fachoberschule Typ S besuchen.

Mittlerweile existieren in den Berufskollegs Berufsfachschulen (BFS) auf verschie-
denen Niveaustufen in diesem Fachbereich. In einer 2-jahrigen BFS konnen mogli-
cherweise Defizite aus der Sekundarstufe I besser aufgearbeitet werden, als in einer
Fachoberschule Klasse 11, die in Teilzeit gefiihrt wird. Zusdtzlich entsteht eventuell
eine Chance jungen Menschen eine "Grundausbildung" fiir den Beruf der Erziehe-
rin/ des Erziehers anzubieten. Mit einem Abschluss der 2-jdhrigen Berufsfachschu-
le Kinderpflege oder Sozialassistenz sind grundlegende Aufnahmevoraussetzungen
geschaffen.

Der Fachkraftebedarf im Fachbereich der frithkindlichen Bildung ist so enorm, dass
jeder Versuch unternommen werden sollte, hier eine Verbesserung zu erzielen.

Die Beruflichen Gymnasien

Die Schiilerzahlen in den beruflichen Gymnasien (BGY) folgen dem Landestrend.
Kritisch ist in dem Zusammenhang anzumerken, dass zwar an zwei Berufskollegs
wirtschaftswissenschaftliche Gymnasien eingerichtet sind, aber nur ein Bildungs-
gang fiir die Ausbildung von Erzieher/-innen. Dieser wird am Berufskolleg Diering-
hausen gefiihrt. Fiir das gesamte nordliche Kreisgebiet und auch fiir angrenzende
Kommunen besteht also in dieser Hinsicht ein Defizit. Es fehlt nach der Analyse von
biregio auch ein Berufliches Gymnasium in einem technischen Fachbereich.
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Die Fachschulen

Die Fachschule ist in erster Linie eine Schulform, die der beruflichen Weiterbildung
dienen soll. Diese Funktion erfiillt sie im Oberbergischen Kreis in den Fachberei-
chen Technik sowie Wirtschaft und Verwaltung. Dariiber hinaus werden allerdings
im Fachbereich Gesundheit und Soziales die Erzieher/-innen in Vollzeit und pra-
xisintegriert (PIA) ausgebildet. Sie erfiillt somit auch eine sehr wichtige Funktion
der beruflichen Erstausbildung.

Es folgt eine differenzierte Betrachtung der einzelnen Berufskollegs mit ihren je-
weiligen Standorten.
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Kaufmdnnisches Berufskolleg

Die Entwicklung des Kaufmdnnischen Berufskollegs verlduft im Grofen und Gan-
zen kontinuierlich und stabil. Es ist das einzige monostrukturierte Berufskolleg im
Kreis und fiihrt alle wesentlichen Schulformen des Berufsfeld Wirtschaft und Ver-
waltung.
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Die Aufteilung der Schiilerinnen und Schiiler auf die Bildungsbereiche zeigt in die-
ser Darstellung ein weitgehend ausgeglichenes Verhadltnis. Besonders zu erwdhnen
ist der relativ hohe Anteil der Schiilerinnen und Schiiler im Ubergangssystem. Hier
zeigt sich ein hohes Engagement der Schule in der Ausbildungsvorbereitung.

Schulentwicklungsplanung Oberbergischer Kreis | biregio, Bonn | Juni 2023



186 7. Entwicklung der Berufskollegs im Oberbergischen Kreis

Auch die differenzierte Betrachtung des dualen Systems ergibt ein ausgeglichenes
Bild mit einer relativ gleichbleibenden Klassenfrequenz.

Das Berufliche Gymnasium musste hingegen deutliche Riickgdnge im Betrach-
tungszeitraum verzeichnen. Dazu beigetragen hat neben den zuriickgehenden Jahr-
gangsbreiten und der zunehmenden Akademisierung der Bevolkerung, sicher auch
die Konzentration dieses Bildungsgangs auf den Standort Gummersbach, verbun-
den mit einem Auslaufen dieses Bildungsgangs am Standort Waldbroél im Jahr 2020.
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Ob fiir das BK noch Erweiterungsfldche in gréferen Optionen zur Verfiigung stiinde,
zeigen diese Skizzen: ggf. eine kleine Flache an der Stiitzmauer zum Parkplatz hin:
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Die Zahl der Studierenden der Fachschule Wirtschaft/Betriebswirtschaft ist stabil
und zeigt das Interesse junger Menschen an der Weiterbildung in diesem Fachbe-
reich. Welche Mafinahmen ergriffen werden kénnen, um die hohe Abbrecherquote
(ca. 35%) zu verringern, kann mit der Schule diskutiert werden.

Es folgt eine Analyse der Wohnorte aller Schiilerinnen und Schiiler des Kaufmanni-
schen Berufskollegs, gefolgt von denen allein im dualen System.

Die Gesamtzahl der dargestellten Wohnorte der Schiilerinnen und Schiiler in Gummersbach
(wie auch an allen anderen Standorten) bezieht sich auf die verfiigbaren, zu zuordnenden
Adressen im Friihjahr 2023. Die Azubis mit 3,5-jdhriger Ausbildung haben die Schule dann
schon verlassen. Verkiirzer von 3-jahrigen Ausbildungsberufen haben die Schulen auch
schon verlassen. Manchmal gibt es auch Tippfehler in der Adressliste etc., so dass die Wohn-
orte nicht zu zuordnen sind. Die in den Uberschriften der Geo-Grafiken aufgefiihrten Zahlen
der Azubis oder auch Schiilerinnen und Schiiler stimmen daher nicht 1:1 mit der Statistik
iberein, die ja auch nur eine "Momentaufnahme" vom 15.10. eines Jahres ist.

Die Schiilerschaft des Kaufmdnnischen Berufskollegs rekrutiert sich aus dem ge-
samten Kreisgebiet und auch dariiber hinaus, wobei die Schwerpunkte in der Mitte
und im Siiden des Kreises zu verorten sind. Das entspricht der Erwartung, da das
Bergische Berufskolleg sowohl in Wermelskirchen als auch in Wipperfiirth mehrere
Bildungsgdnge des Fachbereich Wirtschaft und Verwaltung fiihrt. Von der Darstel-
lung ausgenommen sind die Wohnort der Schiilerinnen und Schiiler der Ausbil-
dungsvorbereitung.
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Dargestellt wurden hier die Wohnorte der Schiilerinnen und Schiiler, die den Stand-
ort Gummersbach besuchen. Erkennbar ist eine noch starker Konzentration auf das
mittlere Kreisgebiet, da sowohl im Norden als auch im Stiden (Waldbrol) weitere
kaufmadnnische Bildungsgdnge eingefiihrt sind.
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Die Herkunft der Schiilerinnen und Schiiler, die den Standort Waldbrol besuchen,
kommen schwerpunktmafig aus dem siidlichen Kreisgebiet und dem angrenzenden
Rhein-Sieg-Kreis. Aus den Gemeinden des Bundeslands Rheinland-Pfalz kommen
nur so wenige Schiilerinnen und Schiiler. Wie weiter oben schon einmal vermutet,
ist tatsdchlich die Landesgrenze eine hohe Hiirde in der Bildungslandschaft.

Das mittlere Lebensalter dieser Schiilerinnen und Schiiler betrug im Mdrz 2023 ca.
18,5 Jahre. Bei einem iiberwiegenden Anteil von 1- und 2-jahrigen Bildungsgangen
ist daher mit einem Eintrittsalter von ca. 17 Jahren in das Berufskolleg am Standort
Waldbr6l auszugehen.
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Die Analyse der Herkunft der Auszubildenden im dualen System ergibt ein ganz
ahnliches Bild, wie die Visualisierung der Gesamtzahl der Schiilerinnen und Schii-
ler. Auch hier liegt der Schwerpunkt im siidlicheren und mittleren Kreisgebiet.
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Der Hauptstandort Gummersbach deckt das gesamte Kreisgebiet ab und er reicht
weit iiber dieses hinaus, vor allem in westlicher und ostlicher Richtung.
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Die mogliche Annahme, dass das Kaufmdnnische Berufskolleg mit dem Standort
Waldbrdl vor allem auch Bedeutung fiir den Nachbarkreis habe, ldsst sich nicht er-
hdrten. Die kaufmdnnische berufsbildende Schule in Wissen liegt fiir mogliche In-
teressent/-innen sehr viel ndher und bietet auch eine breite Palette von attraktiven
Bildungsgdngen an.

Vor dem Hintergrund, dass die in Waldbrdl eingefiihrten Berufe (Kaufleute im Ein-
zelhandel und Verkaufer/-in) auch am Standort Gummersbach unterrichtet wer-
den, ist die enge Konzentration um den Standort Waldbrol herum nachvollziehbar.
Dariiber hinaus sind alle vollzeitschulischen Bildungsgange, die in Waldbrdl unter-
richtet werden, auch in Gummersbach vertreten.
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Berufskolleg Dieringhausen

Die Gesamtzahl aller Schiilerinnen und Schiiler hat im Betachtungszeitraum um ca.
10% abgenommen. Das entspricht etwa dem Landesmittel. Wesentlich ist aller-
dings, dass auch die Frequenz deutlich abgenommen hat. Die gebildeten Klassen

sind also im Durchschnitt um ca. 10% kleiner als noch von 6 Jahren, aber in der Zahl
konstant geblieben.
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Die Abnahme der Schiilerzahlen betrifft insbesondere das duale System in der Be-
rufsschule (BS). Leider ist kein besonderer Erholungs-Effekt nach dem Corona-
Riickgang in den Jahren 2020 und 2021 zu erkennen.
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Bildungsgange der Berufsfachschule scheinen immer mehr an Attraktivitat zu ver-
lieren. Eventuell kann mit einem neuen alternativen Bildungsgang im Beruflichen
Gymnasium gegengesteuert werden.

Da am BK Dieringhausen Bildungsgdnge der Bautechnik, der Elektrotechnik und der
Metalltechnik eingefiihrt sind, konnte der Versuch gewagt werden, das BGY-Inge-
nieurwissenschaften zu etablieren. Durch Schiilerinnen und Schiiler des Bergischen
Berufskollegs wiirde dieser Bildungsgang ebenso Unterstiitzung erfahren.
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Die Bildungsgange der Fachschule fiir Technik werden in Teilzeit gefiihrt. Sie die-
nen ausschlieBlich der Weiterbildung und sind offenbar beliebt. Hier spiegelt sich
die Wirtschaftsstruktur des Kreises wider. Die Anmeldezahlen sind seit vielen Jah-
ren konstant.

Die Fachschule fiir Sozialpadagogik wird seit einigen Jahren auch als praxisinte-
grierte Form angeboten. Leider stiegen dadurch die Gesamtzahlen im Fachbereich
Soziales nicht. Dieser Bildungsgang erscheint so attraktiv, dass mehr und mehr
jungen Menschen sich gegen eine vollzeitschulische Ausbildung in der Fachschule
Sozialpadagogik entscheiden und die praxisintegrierte Form vorziehen.
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Bei der Darstellung der Wohnorte aller Schiilerinnen und Schiiler des BK Diering-
hausen und der Auszubildenden im dualen System ist kein signifikanter Unter-
schied erkennbar. Da der Standort Gummersbach-Dieringhausen viele Bildungs-
gange anbietet, die an keinem anderen Berufskolleg des Kreises angeboten werden,
ist der Einzugsbereich des Berufskollegs grof und Schiilerinnen und Schiiler neh-
men weite Wege auf sich, um ihren Ausbildungsort zu erreichen. Im Umkehrschluss
zeigt dies fiir den Dependance Standort Waldbrél des Kaufmdnnischen Berufskol-
legs, dass die Lage des Schulorts wohl weniger Bedeutung hat, als dies angenom-
men werden konnte. Wenn ein bestimmter Bildungsgang nur an einem BK einge-
fiihrt ist, kann er auch erreicht werden.
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Bergisches Berufskolleg Wipperfiirth und Wermelskirchen

Ist der Einbruch der Schiilerzahlen durch die Coronapandemie in den Jahren 2020
und 2021 im obenstehenden Diagramm nicht besonders gut erkennbar, so zeigt
doch die untere Grafik, mit der prozentualen Aufschliisselung die Folgen sehr gut.
Gleichermaflen ist auch die Stabilisierung der Gesamtzahlen nach dem coronabe-
dingten Riickgang - auf einem niedrigeren Niveau - deutlich wahrnehmbar.
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Das duale System der Berufsschule zeigt die gleiche Entwicklung wie die gesamte
Schule. Eine Stabilisierung der Zahlen der Auszubildenden ist erkennbar und auch
der Anstieg der Frequenz passt ins Bild.
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Die Bildungsgange der Berufsfachschule scheinen deutlich an Attraktivitat zu ver-
lieren. Der Riickgang im Betrachtungszeitraum betragt 23,3 %. den starksten Ver-
lust hatte die Hohere Handelsschule zu verzeichnen. Aber auch der Bildungsgang
der HBFS Metalltechnik leidet unter zuriickgehenden Schiilerzahlen. Ob eine Kon-
zentration auf einen der beiden Standorte Wipperfiirth oder Wermelskirchen Sinn
machen konnte, muss diskutiert werden.
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Auch wenn die Zahlen des Wirtschaftsgymnasiums z.Z. nicht wirklich tragfdhig er-
scheinen, so muss doch beachtet werden, dass die starken Anmelderiickgange wah-
rend der Coronapandemie sich immer noch auswirken. Die neuen Anmeldezahlen
sind ganz erfolgsversprechend und die weitere Entwicklung kann abgewartet wer-
den.

Weiterhin folgt hier zunachst die Gesamtzahl der Schiilerinnen und Schiiler an den
Standorten Wipperfiirth und Wermelskirchen mit ihren Wohnorten, gefolgt von
den Schiilerinnen und Schiilern allein in dem dualen System, bezogen auf die jewei-
ligen Standorte. Die hohe Bedeutung des Standorts Wermelskirchen fiir die Schule
und die Tragweite der Entscheidung fiir die Fusion wird deutlich.
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Nachfolgend die Wohnorte der Auszubildenden im dualen System am Standort
Wermelskirchen, hier ohne die Zahlen fiir die Bestatterinnen und die Bestatter
(177), die mit der stark landesspezifischen Ausrichtung das Bild verfdlschen wiir-
den:
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An einem Beispiel wird in diesem Schulentwicklungsplan aufgezeigt, wie sich nun
die Angebote iiberlappend (Doppelangebote) erganzen und welche regionale Kraft
die Berufskollegs aus diesen ziehen konnen: Kfz-Mechatroniker in Wermelskir-
chen, in Wipperfiirth und letztlich in Gummersbach-Dieringhausen. Jede Schule
deckt eine bestimmte Region ab:

(biregio kann im Zuge der Beratungen viele derartige Geo-Grafiken einbringen)

Erkennbar ist ein Einzugsbereich nordlich des Oberbergischen Kreises, auch auf3er-
halb der Stadt Wermelskirchen. Besonders bemerkenswert ist die wirklich klare Ab-
grenzung des Einzugsbereichs innerhalb des Oberbergischen Kreises.
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Auch wenn die Abgrenzung zu den nordlichen und siidlichen/bzw. mittleren Kreis-
gebieten nicht ganz so klar erscheint, so ist doch eine deutliche Schwerpunktset-
zung erkennbar.
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Doppel- und Mehrfachstrukturen von Bildungsgdngen im Oberbergischen Kreis

- vollzeitschulische Bildungsgdnge/ bzw. Schulberufssystem -
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Diese Strukturen basieren sicher auf historischen Entwicklungen, sind aber auch
Ergebnisse von Absprachen. Auffallend ist in diesem Zusammenhang, dass Bil-
dungsgange aus dem Fachbereich Wirtschaft und Verwaltung an bis zu vier Stand-
orten angeboten werden, wahrend Bildungsgdnge aus dem Fachbereich Gesund-
heit/Pflege/Soziales maximal an zwei Standorten angeboten werden. Im Fachbe-
reich Technik werden bis auf die Kfz-Mechatroniker gleiche Bildungsgange maxi-
mal an zwei Standorten angeboten.

Eine Diskussion zu den bestehenden Strukturen konnte lohnend sein und eventuell
dazu fiihren, dass mehr Bildungsgdnge im Fachbereich Gesundheit/Soziales/Pflege
angeboten werden und es eine neue Struktur im Fachbereich Technik geben konnte.
Im Fachbereich Gesundheit/Soziales/Pflege wadre beispielweise ein Ausbau der Kin-
derpflege (PIA) denkbar. Zusatzlich sollte dariiber nachgedacht werden, ob nicht in
Wipperfiirth oder Wermelskirchen das Berufliche Gymnasium Erzieher/-in einge-
richtet werden kann. Fiir einen vertikalen Aufbau der Bildungsgdange in diesem
Fachbereich sicher ein wichtiger Baustein fiir den nordlichen Oberbergischen Kreis.

Fiir den Fachbereich Technik denkt biregio hierbei in erster Linie an die Einfiihrung

des Beruflichen Gymnasiums Ingenieurwissenschaften, um die schwachelnden Ho-
heren Berufsfachschulen der Technik im Oberbergischen Kreis abzul6sen.
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Doppel- und Mehrfachstrukturen von Bildungsgdngen im Oberbergischen Kreis
- im dualen System -
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Ein dhnliches Bild wie bei den Bildungsgdngen im Schulberufssystem ist im dualen
System anzutreffen. Auch hier sind es die Bildungsgange der Wirtschaft und Ver-
waltung, die mehrfach angeboten werden, wahrend Bildungsgdnge aus den anderen
Fachbereichen nicht mehr als zweimal angeboten werden - mit der Ausnahme der
Kfz-Mechatroniker.

Die Industriekaufleute werden an drei Standorten angeboten, wahrend die Fachin-
formatiker/-innen nur an einem Standort angeboten werden. Laut einer Erhebung
des Bundesinstituts fiir Berufsbildung (BiBB) ist der Beruf des Fachinformatikers/
der Fachinformatikerin starker nachgefragt als die Berufe Industriekaufmann/-
frau und Kaufmann/-frau im Einzelhandel (s.u.). Diese Berufe werden im Oberber-
gischen Kreis dreimal bzw. viermal angeboten und sind daher fiir viele junge Men-
schen attraktiv, da ein Schulort bestimmt in nicht allzu grofler Entfernung anzu-
treffen ist.

Zwei Bildungsgdnge der ersten 25 anmeldestdarksten Ausbildungsberufe, "Kauf-
mann/-frau fiir Versicherungen und Finanzanlagen" und "Verwaltungsfachange-
stellter/ Verwaltungsfachangestellte', werden im Oberbergischen Kreis nicht ange-
boten. Nach den Recherchen von biregio lohnt es allerdings nicht liber eine Einrich-
tung dieser Bildungsgange nachzudenken, da die Ausbildungszahlen im Oberbergi-
schen Kreis sehr gering sind und nicht die notwendige Zahl fiir eine Klassenbildung
erreichen.
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Zusammenfassung der Vorschldge zur Umstrukturierung der beruflichen Bildung

Vorschldge zur Bildungsgangstruktur wurden teilweise schon im Zusammenhang
mit der Analyse der Schiiler- und Klassenzahlen formuliert (s.o0.). Zusammenfas-
sende Vorschldge hierzu und Vorschldage zu Investitionen und Baumafnahmen fol-
gen.

Diese Darstellung wurde berufskollegiibergreifend erarbeitet, da in mehreren Be-
rufskollegs die Ausbildung der Schiilerinnen und Schiiler in verschiedenen Wirt-
schaftssektoren stattfindet. Die Zahl der Schiilerinnen und Schiiler, die sich in Bil-
dungsgangen der Ausbildungsvorbereitung befinden, wurde nicht inkludiert.

Fachbereich Gesundheit/Pflege/Soziales/Erndhrung/Hauswirtschaft

Der Fachbereich oder auch Wirtschaftssektor ist der mit Abstand kleinste im Ober-
bergischen Kreis. Nach Ansicht von biregio ist es allerdings ein - gesamtgesell-
schaftlich betrachtet - sehr wichtiger Fachbereich, den es unbedingt zu starken gilt.
Der Fachkraftemangel im Bereich der frithkindlichen Bildung ist ebenso eklatant
wie der Fachkrdftemangel im Bereich der Pflege und der Gesundheit. Es sollten da-
her alle Anstrengungen unternommen werden, diesen Fachbereich auszubauen.

1. Einrichtungen des Bildungsgangs Kinderpfleger/-in (praxisintegriert, PIA)

Das Berufskolleg Dieringhausen fithrt diesen Bildungsgang seit dem Schuljahr
2022/23. Neben diesem Berufskolleg sollte auch das Bergische Berufskolleg diesen
Bildungsgang einfithren. Da dieses Berufskolleg die Kinderpflege in Vollzeit schon
in Wermelskirchen fiihrt, bote es sich an, die Kinderpflege praxisintegriert (PIA) in
Wipperfiirth anzubieten. Die Schiilerinnen und Schiiler dieses 2-jahrigen Ausbil-
dungsberufs kommen i.d.R. aus der ndheren Umgebung, wie die weiter unten ste-
henden Grafiken eindrucksvoll zeigen.
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Es besteht offenbar eine Regelung innerhalb des Bergisches Berufskollegs beziiglich
der Standorte Wipperfiirth und Wermelskirchen bei den Bildungsgdangen Sozialas-
sistenz und Kinderpflege, damit nicht eine innerschulische Konkurrenzsituation
entsteht. Daher schldgt biregio vor, den o.a. Bildungsgang Kinderpflege (PIA) in
Wipperfiirth einzurichten. Damit hdtte man eine innerschulische Konkurrenzsitua-
tion weitgehend vermieden. Dieser Bildungsgang ist auch fiir andere Personen-
gruppen attraktiv, die schon ein etwas fortgeschrittenes Lebensalter haben. Die
Kinderpflege in Vollzeit, wie sie in Wermelskirchen und am Berufskolleg Diering-
hausen eingefiihrt ist, wird i.d.R. von Absolventinen und Absolventen direkt im An-
schluss an die Sekundarstufe I besucht.

Die beiden raumbezogenen Grafiken der Ausbildung zur Kinderpflege zeigen, dass
die Schiilerinnen und Schiiler am Bergischen Berufskolleg aus Wermelskirchen und
den nordlichen davon gelegenen Kommunen kommen (s.o.), Schiilerinnen und
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Schiiler, die am Berufskolleg Dieringhausen den gleichen Bildungsgang besuchen
kommen aus dem mittleren und siidlichen Kreisgebiet (s.u.). Hier erscheint das
Einzugsgebiet etwas grofler, da in Dieringhausen auch der praxisintegrierte Bil-
dungsgang zur Kinderpflege eingefiihrt ist.

Aus den drei einwohnerstarken Kommunen, Wipperfiirth, Marienheide und Lindlar
(zusammen ca. 55.000 Einwohner) besuchen nur 3 Schiilerinnen und Schiiler den
Bildungsgang Kinderpflege. Wie vielfach nachgewiesen, werden die Bildungsgdnge
der Berufsfachschulen (nach Anlage B der Ausbildungs- und Priifungsordnung Be-
rufskolleg) besonders von jungen Menschen besucht, die noch wenig mobil sind
und die nach der Sekundarstufe I eher eine Anschlussausbildung in ndherer Umge-
bung suchen.

Schulentwicklungsplanung Oberbergischer Kreis | biregio, Bonn | Juni 2023



220 7. Entwicklung der Berufskollegs im Oberbergischen Kreis

2a. Erweiterung eingefiihrter Bildungsgange auf mehrere Standorte - Berufliches
Gymnasium - Erzieher/-in

Da die Fachschule fiir Sozialpadagogik zur Ausbildung von Erzieher/-innen sowohl
am Bergischen Berufskolleg als auch am Berufskolleg Dieringhausen in jeweils bei-
den Varianten (Vollzeit und praxisintegriert) eingefiihrt ist, sieht biregio hier keine
Erweiterungsmoglichkeit. Zu diskutieren wdre die Einfithrung des Beruflichen
Gymnasiums fiir Erzieher/-innen.

Es ist klar erkennbar, dass keine Absolventinnen oder Absolventen der Sekundar-
stufe I aus dem nordlichen Kreisgebiet, das o.g. Bildungsangebot des Berufskollegs
Dieringhausen annehmen. Die Kommunen Wipperfiirth, Hiickeswagen und Rade-
vormwald des Oberbergischen Kreises sowie das nahegelegene Wermelskirchen
zdhlen zusammen ca. 90.000 Einwohner. Fiir dieses grof3e Gebiet erscheint biregio
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ein ortsnahes Angebot Erzieher/-in mit AHR sinnvoll. Das Berufliche Gymnasium
Wirtschaft ist sowohl in Wermelskirchen als auch in Gummersbach eingefiihrt und
fiihrt jeweils stabile Eingangsklassen mit nahezu 30 Schiilerinnen und Schiilern.

2b. Erweiterung eingefiihrter Bildungsgange auf mehrere Standorte - Sozialassis-
tenz und Kinderpflege

Wie weiter oben nachgewiesen, ist der Fachbereich der Wirtschaft und Verwaltung
besonders stark im Oberbergischen Kreis vertreten. Neben einer Vielzahl von dua-
len Ausbildungsberufen gibt es 14 vollzeitschulische Eingangsklassen der Hoheren
Berufsfachschule Wirtschaft aber nur 4 Eingangsklassen der 2-jahrigen Hoheren
Berufsfachschule Gesundheit und Soziales. Nicht viel anders sieht es in den 1-jdhri-
gen Berufsfachschulen aus. Einer (1!) Eingangsklasse im Fachbereich Gesundheit
stehen 8 Fachklassen im Fachbereich Wirtschaft gegeniiber, dazu kommen noch die
2-jahrigen vollzeitschulischen Berufsausbildungen der Kinderpflege (3 Eingangs-
klassen) und der Sozialassistenz (2 Eingangsklassen). Im Fachbereich Gesundheit
und Pflege gibt es dazu nur einen dualen Ausbildungsberuf, den 2020 neu einge-
fiihrten Pflegefachmann/ die Pflegefachfrau, auch bekannt unter den Begriff ''ge-
neralistische Pflegeausbildung". Dazu kommt, dass dieser Beruf in Nordrhein-
Westfalen nicht an 6ffentlichen Berufskollegs ausgebildet werden darf, anders als
beispielsweise in Niedersachsen oder Baden-Wiirttemberg.

In der Summe sind es also 22 Eingangsklassen mit 507 Schiilerinnen und Schiiler in
den vollzeitschulischen Bildungsgdngen der Wirtschaft und 10 Eingangsklassen mit
222 Schiilerinnen und Schiilern in den vollzeitschulischen Bildungsgdangen des
Fachbereichs Gesundheit/Soziales/Pflege. Dass hier am gesellschaftlichen Bedarf
vorbei ausgebildet wird, erscheint biregio klar auf der Hand zu liegen. Auch das Ar-
gument, dass erst mit dem Abschluss einer Berufsfachschule oder einer hoheren
Berufsfachschule die Ausbildungsreife erreicht wird zieht nicht, da die Zahlen des
Statistischen Landesamts belegen, dass im gesamten Oberbergischen Kreis nur ca.
14% der Auszubildenden in den Eingangsklassen eines kaufmdnnischen Berufs vor
Ausbildungsbeginn eine Berufsfachschule oder Hohere Berufsfachschule besuch-
ten.

Die weiteren vollzeitschulischen Schulformen (Berufliches Gymnasium und die
Fachoberschule) wurden bewusst nicht mit in diese Analyse einbezogen, da es in
diesen Schulformen haufiger dltere Schiilerinnen und Schiiler gibt, die eine verbes-
serte Mobilitat im landlichen Flachenkreis aufweisen.

Diese Diskrepanzen ausschliefllich mit dem spezifischen Interesse der Jugendlichen
zu erkldren, greift zu kurz. Ein ortsnahes Angebot mit einer bequemen Erreichbar-
keit der Bildungsgange Kinderpflege und Sozialassistenz schafft Nachfrage und da-
mit Anmeldezahlen. Die Bildungsgdnge der Wirtschaft und Verwaltung werden an
vier Standorten angeboten, die Bildungsgdange Gesundheit und Soziales nur an zwei
bis drei Standorten.

Es kann diskutiert werden, ob das Bildungsangebot fiir Wirtschaft und Verwaltung

zugunsten des Fachbereichs Gesundheit und Pflege insgesamt und standortbezogen
verdandert werden sollte.
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Gewerblich-technischer Fachbereich

Die Wirtschaftsstruktur des Oberbergischen Kreises ist eher im technisch produzie-
renden Sektor angesiedelt und benétigt daher eine grof3e Zahl von gut ausgebilde-
ten Fachkraften.

1. Fachinformatiker/-innen

Biregio hat analysiert, dass der Ausbildungsberuf Fachinformatiker/-in (54 Auszu-
bildende in Eingangsklassen), obschon er zu den zahlenmafig starksten in NRW
gehort, nur an einem Standort angeboten wird. Das steht im krassen Missverhdltnis
zum Ausbildungsberuf des Kfz-Mechatronikers/der Kfz-Mechatronikerin (100
Auszubildende in Eingangsklassen), der an drei Standorten angeboten wird.
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Die obenstehende Grafik zeigt, obschon der Standort in Wipperfiirth ist, liegen die
Schwerpunkte der Herkunft eher im mittleren und siidlichen Kreisgebiet. Das Ber-
gische Berufskolleg hat mit den nahegelegenen Berufskollegs in Liidenscheid,
Remscheid und Wuppertal fiir die Ausbildung der Fachinformatiker/-innen eine
grofe Konkurrenz in relativer raumlicher Nahe.

Im siidlichen Kreisgebiet ist nur das Carl-Reuther-Berufskolleg in Hennef eine
Konkurrenz fiir einen moglichen zweiten Standort fiir die Fachinformatiker/-innen
am Berufskolleg Dieringhausen.

Die Berufsbildende Schule Wissen ist als kaufmdnnische Schule in diesem Zusam-
menhang keine Konkurrenz, es kann sogar davon ausgegangen werden, dass einige
Auszubildende aus den Sieg-Kommunen Kirchen, Wissen und Hamm das Berufs-
kolleg Dieringhausen wahlen wiirden. Eine mogliche Umfrage bei Betrieben der Re-
gion sollte daher unbedingt auch diese Verbandsgemeinden mit einbeziehen.

Eine Einfithrung dieses Bildungsgangs am Berufskolleg Dieringhausen muss daher
intensiv mit der Kammer, den Schulleitungen und der Schulaufsicht diskutiert und
abgewogen werden.

2. Berufliches Gymnasium - Ingenieurwissenschaften

Dieser in Nordrhein-Westfalen vergleichsweise neue Bildungsgang wiirde nach An-
sicht von biregio perfekt zur Wirtschaftsstruktur des Oberbergischen Kreises pas-
sen. Es gibt zwar momentan noch relativ geringe Jahrgangsbreiten in den relevan-
ten Altersjahrgdngen, die 15 - 16-Jahrigen werden aber in wenigen Jahren wieder in
groferer Zahl die Sekundarstufe I verlassen und konnten dann in ein Berufliches
Gymnasium eintreten.

Vergleichbare Bildungsgdnge sind die Hoheren Berufsfachschulen fiir Technik, die
mit 3 Eingangsklassen und zusammen 50 Schiilerinnen und Schiilern an 3 Standor-
ten gefithrt werden, Metalltechnik in Wipperfiirth und Wermelskirchen, Elektro-
technik in Dieringhausen.

In der naheren Umgebung des Oberbergischen Kreises ist an mehreren Berufskol-
legs dieser Bildungsgang in den letzten Jahren eingerichtet worden. Dazu zdhlen
Remscheid, Wuppertal, Liidenscheid, Siegen und Hennef. Welcher Standort im
Oberbergischen Kreis der geeignetste ist, sollte mit den Schulleitungen und der
Schulaufsicht diskutiert werden. Biregio halt die Einrichtung dieses Bildungsgangs
am Berufskolleg Dieringhausen aus mehreren Griinden fiir sinnvoll.

In Dieringhausen sind, anders als in Wipperfiirth und Wermelskirchen, alle drei
Fachbeziige zur Bau-, Elektro- und Metalltechnik gegeben. Die schon eingerichte-
ten Beruflichen Gymnasien - Ingenieurwissenschaften in relativer Nahe, Rem-
scheid, Wuppertal und Liidenscheid bieten schon ein entsprechendes Bildungsan-
gebot, sodass mit einer Einrichtung ein Uberangebot in dieser Region entstehen
konnte. Mogliche Konkurrenten des Berufskollegs Dieringshausen liegen weiter
entfernt (Siegen, Hennef), dazu gdbe es eventuelles Potenzial jenseits der siidlichen
Landes- und Kreisgrenze.
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Rdume und Fldchen

Es folgt eine Klassifizierung der Flachen der Berufskollegs des Oberbergischen
Kreises, zum Zweck einer vergleichenden Betrachtung zwischen den Berufskollegs
und im landesweiten Vergleich. Diese Raume und Flachen werden dann in Bezug zu
den permanent anwesenden Schiilerinnen und Schiilern der verschiedenen Berufs-
kollegs gesetzt, sodass sich vergleichende Parameter ergeben. Hier erfolgt zundchst
die quantitative Beurteilung:

Das Kaufmdnnische Berufskolleg, mit seinen Standorten in Gummersbach sowie in
Waldbrol, verfiigt iiber folgende aufgelistete Rdume und Flachen.

Daraus ergeben sich folgende Paramter:

Grof3e Raume =78 verfuigbare Flachen = 6.113 gqm
perm. anw. Klassen = 57 perm.anw.Sch.  =1.236
Rdume/Klasse =1,37 Flache/Kopf = 4,9qm

Die Raumzahl und die Fldchen sind fiir einen Doppelstandort mit einem kaufman-
nischen Schwerpunkt ausreichend und der zu leistenden Arbeit auch angemessen.
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Das Bergische Berufskolleg Wipperfiirth und Wermelskirchen, mit seinen beiden
Standorten, verfiigt tiber folgende aufgelistete Raume und Flachen.

Daraus ergeben sich folgende Paramter:

Grof3e Raume =116 verfiigbare Flachen = 10.663 gqm
perm. anw. Klassen = 87 perm.anw.Sch. = 1.648
Rdaume/Klasse =1,33 Flache/Kopf = 6,5qm

Die Raumzahl und die Fldchen sind fiir einen Doppelstandort mit gewerblich-tech-
nischem Schwerpunkt eher knapp, der zu leistenden Arbeit aber im Wesentlichen
noch angemessen.
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Das Berufskolleg Dieringhausen verfiigt {iber folgende aufgelistete Raume und Fla-
chen.

Daraus ergeben sich folgende Paramter:

Grof3e Raume =117 verfiigbare Flachen = 11.695 gm
perm. anw. Klassen = 77 perm. anw. Sch. = 1.449
Rdaume/Klasse =1,52 Fldche/Kopf =8,1gm

Die Raumzahl und die Flachen sind fiir den Standort mit seinen Schwerpunkten
ausreichend und der zu leistenden Arbeit angemessen.

Die Kennzahlen sind in Bezug zur jeweiligen Art des Berufskollegs zu setzten. Ein
monostrukturiertes kaufmannisches Berufskolleg benétigt keine Werkstatten und
Labore wie sie die technischen Berufskollegs benotigen. Fiir Berufskollegs der Wirt-
schaft und Verwaltung ist der PC-Raum das "Labor" bzw. die "Werkstatt", wenn
diese PC-Rdaume dann noch als Universalrdume gestaltet sind, ist der Flachenbedarf
noch niedriger. Biregio versteht unter '"Universalrdumen' Unterrichtsraume, die es
ermoglichen, dass das digitale Endgerdt integraler Bestandteil des Unterrichts ist
und daher standig verfiigbar sein muss. Ein Umziehen/Wandern der Klasse in einen
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anderen Raum, in dem dann ein "Computerunterricht" stattfindet, ist nicht mehr
zeitgemal.

Das Kaufmdnnische Berufskolleg ist nach Einschdtzung von biregio mit Flachen
und Raumen ausreichend ausgestattet (auch wenn sich an diesem Doppelstandort
Doppelungen von Rdaumen ergeben miissen), sowohl im landesweiten, als auch im
kreisinternen Vergleich.

Das Bergische Berufskolleg Wipperfiirth und Wermelskirchen verfiigt in etwa tiber
die gleichen Kennzahlen wie das monostrukturierte kaufmannische Berufskolleg.
Es ist mit der Anzahl der Flachen und Raume eher etwas knapp aufgestellt, da es
nicht nur in verschiedenen Fachbereichen innerhalb der Technik Unterricht organi-
siert, sondern auch mit dem zusatzlichen Berufsfeld Gesundheit/Pflege und Sozia-
les einen erhohten Raum- und Flachenbedarf hat.

Eine Besonderheit sollte jedoch bei dem Bergischen Berufskolleg Wipperfiirth und
Wermelskirchen nicht aufer Acht gelassen werden: Die Verwaltungsflachen sind
mit nahezu 1 gqm/Kopf der Schiilerinnen und Schiiler vergleichsweise hoch. Unter
anderem macht sich hier der Mehraufwand bemerkbar, den es bedeutet ein Berufs-
kolleg mit nahezu zwei gleich groflen Standorten zu leiten.

Das Berufskolleg Dieringhausen verfiigt iiber die grofte Anzahl von Rdumen und
die groften verfiigbaren Flachen im kreisinternen Vergleich. Auch landesweit sind
die Parameter mit 1,52 Raume/Klasse und 8,1 qm/Kopf als sehr gut einzuschdtzen.
Die relativ grofen Flachen sind allerdings auch notwendig, da mit der Bauabteilung
eine Technikabteilung mit groflem Flachenbedarf am Berufskolleg beheimatet ist.

Eine qualitative Beurteilung der Flachen und Rdume ergab insgesamt ein positives
Bild. Getriibt wurde der Gesamteindruck vor allem von den Fachraumen der Bau-
technik am Berufskolleg Dieringhausen. Die Bestandsaufnahme durch biregio er-
gab, dass die Fachwerkstdtten nicht wirklich zeitgemaf} eingerichtet sind und ge-
bdudetechnisch eher ein "Schattendasein" fithren. Hier sollte eine Investition er-
folgen, um diesen Fachbereich auf das Niveau der anderen Fachbereiche an der
Schule anzuheben.

Ahnlichen Renovierungs- und Verbesserungsbedarf musste biregio am Standort
Wermelskirchen fiir den Fachbereich der Kfz-Technik feststellen. Auch hier ist so-
wohl die Einrichtung als auch die gebdaudetechnische Struktur der Fachwerkstatt
nicht mehr zeitgemaf. Zusatzlich sollte mit der Schulleitung diskutiert werden, wie
der hauswirtschaftliche Fachbereich modernisiert und modernen pddagogischen
Erfordernissen angepasst werden konnte.

Fiir das Kaufmannische Berufskolleg ergeben sich - in seiner momentanen Struktur

- keine besonderen inhaltlichen Vorschldge, die eine akute Bautadtigkeit erforderlich
machen.
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Zahl der Schiilerinnen und Schiiler nach Schulformen und Bildungsgdngen

Hier folgt nun die detaillierte Aufnahme der Zahl der Schiilerinnen und Schiiler im
Oberbergischen Kreis nach den Schulformen und den Bildungsgdngen. Hinzuweisen
ist darauf, dass durch die Schulen zusammengefiihrte Bildungsgdnge zuweilen bei
dem einen Bildungsgang keine Klassenbildungen zu erkennen sind wahrend bei
dem anderen grofle Klassen erscheinen. Dabei konnen in den Summen die Hinweise
"Div/0"oder "NUM!" hervortreten:

Kaufmanmsches Berufskolleg
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Kaufmanmsches Berufskolleg
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Kaufmanmsches Berufskolleg
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,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe3' 45 2 43 2 38 2 390 2 39 2 36 2 380 20 190 96%
77777777777777777777777777 Stufe 4
"""""""""""""" Frequenz. 197 200 . 193 . 228 . 197 195 . 200 . .

'BS/TZ :Kaufmann/-frau fiir Biiromanagement

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe3, 46 3. 37 2. 44 3 38 2 39 2 43 2 409 21 194 97%

77777777777777777777777777 Stufe 4 Lo

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe! 140 8 129' 8 15 7 131 6 127 7 134 6 115 65 203
Frequenz. 175 . 161 193 . 218 . 181, . 223 . 203

‘BS/TZ 3Verkaufshllfe Fachpraktiker/-in im Verkauf

””””””””””””””” Stfel. 10 1 9 1 10 1 6 1 9 1 9 1 86 10 86 100%

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe3.

77777777777777777777777777 Stufe 4 : : :

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe: 19/ 20 190 2. 19 2 5 2 17 2 18 2 14 20 87
Frequenzz 95 . 95 - 95 . 75 . 85 | 90 . 87

'BS/TZ 3FachklassenlFachhochschulrelfe (BSIFHR TZ) - AO2

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Frequenz NUMI NUM' NUM|3 fNUM!I iNUM!i NUM!

Frequenz 196 3 189 : 19,4: 3 19,83 i 18,43 ! 18,6‘

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
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Entwicklung der Berufskollegs im Oberbergischen Kreis

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

SuS Kl SusS: Kl SuS.: Kl SuS KL SuS: Kl SuS KL SuSI KL Freq.: ‘kum.

BFSlTellzeltSumme o‘ 0. O o} 0} 00 0.0 O o} 0 0 oo 00 NUMlj

Frequenz NUML . 'NUMI:  NUMI:  'NUMI @ NUM!I | NUM:

'BFS-1/VZ . Berufllche KenntmsseIHauptschulabschluss KL 10 (BKIHSA10 1j. VZ) ertschaft

"""""""""""""" F‘ré'quéhz'"'ﬁcj"'"'1’7’0"""19’0"""'1’7’0"""'1’96"' ‘o w4
,,,,, BFS-1/VZ: ,Bert!f,h,ch,e, Kenntnisse/mittlerer S,chu,lahschl,uss KL ,1,0, ,(BK!FOR L ,V,Z,), ,W,'rtschaf! [ R T

Frequenz NUM! . NUMI: NUMI NUM! © NUM! NUMI

BFS]VollzeltSumme: n 4 74 4 % 5 108 6 84 5 97 5 940 5,11 183

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Frequenz 17,8 18, 5 19, 2 18,0 16,8 19.4
,,,,,,,,,, Berufsfachschule I-jéhrig Summe 71 4 f7,47f 4 ,'96,' 5108 6 84 5 97 5 940 51 183
Frequenz: 17, 8 18, 5 19, 2 18,0 16,8 19,4 18.3

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Frequenz NUMI NUMI NUMI 'NUM! 'NUMI . NUMI

‘BFS- m/VZ Berufl. KenntnlsselFachhochschulrelfe (HBFS) (BKIFHR 2], VZ) ertschaft und Vefwaltung (Hoh Handels)

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,, 8 ér,ﬁfs'ffafché,c'hsil,é - f Summe 40110 44 20 42620 44 2 W 18 43 18 419 1, !5,' 29
Frequenz. 211 207 : 213 . 197. . 209 . 241
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Kaufmanmsches Berufskolleg

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, S,t,u,f,e,],,,,,5,9,,,,w,,,,,i,,2,,,,,6,2,,,,3,,,,,44A,,2,,,,,3,2,,,Z,L,,,2,9,L,,1,,,,36!7,3,,,1,74,,2,1,4
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe2: 43 2. 51' 3; 36 2 56 3. 46 2 32 1. 44, 18 227
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe3. 51 3 32 20 47.3 26 2 413 37 2 371 24 156
77777777777777777777777777 Stufe 4 : ‘ 1 0,0. 0,0.NUM
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe 153 8 126 7. 1458 1260 7. T9 7 98 4 T52 59 194
Frequenz 19,1 18,0. 18,1 18,0 170 | 245 19,4
ﬁﬁﬁf?érﬁdié&rﬁfriésﬁ-ﬁé-ﬁfﬁﬁSftﬁ-irirﬁnﬁéfﬁlﬁ-'i-’{fﬁéfﬁfiéfﬁi]ﬁfiﬁflﬁiﬂéﬁfﬁﬁizﬁéffﬁiffﬁlﬁléffiffééf%ﬂfﬁﬂs;zﬁfs;éffis;‘i
Frequenz: 19, 18,0 181! 18,0 170. 245 19.4

SuS KL: SuS. Kl SuS KL SuS' Kl SuS: Kl‘ SuS Kl SuS: Kl Freq.
FS/TZ Fachschule Tellzelt (BW 3§; Z) FS W|rtschaftlBetrlebsmrtschaft Absatzvnrtschaft ‘

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
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7. Entwicklung der Berufskollegs im Oberbergischen Kreis 235

SuS: Kl SuS KL SuS: Kl SuS: Kl SuS: Kl SuS. Kl SuS: KL Freq

‘AV/TZ Schulerl-lnnen mit Arbeitsverh. u. Praktikanten/Praktikantinnen - Erndhrungs- u. Versorgungsmanagem., A13-1¢

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 'S tufelOOOONUMI

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr 'Stufe 2 L

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summ,e,,,,,,0,,,0,,,,,0,,,0,,,,,,0,,O,,,,,,OJ,QL,,,O,,,O_,,,04,O,,,,O,OA,O,OWN,UM,',
Frequenz ‘

'AV-Teilzeit 'Summe. O oi 03 00 0 0 00 00 0 0 00 00 NUML

Frequenz NUMI: 'NUMI: NUMI: NUMI : NUMI : 'NUM! . NUMI

‘AV/VZ  Ausbildungsvorbereitung (BS 1j; VZ) Gesundheitswesen :

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stuf812514402250
7777777777777777777777777 'Stufe 2 ;
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe; 0.0 0.0 0 0. 250 1 0.0 0 0 44 02 250
Frequenz NUM!I: :NUMI: NUM! 25 NUMI 'NUM! |
___{AVIVZ  Ausbildungsvorbereitung (BS 1j; VZ), Erndhrungs- und Versorgungsmanagement . = .
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,S,tu,fe,l,,,,60,,,3,,,,7,5,,3,,,,84,,,3 ,,,,,,, 3,,,},,,,801,,4,,,,,30,,,1,,46,‘,,,2,0,,2,3,6,
rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr Stufe 2 L
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summ,e,,,,6,0,,,,3,,,,,7,5,,,3,,,,,8,4,,,3,,,,,,Oi,,O,l,,,80,,,4A,,,3,04,,1,,,,46,1A,,2,0w,,2,3,6,
Frequenz: 20 25 28.  CNUMI : 20 30
,,,,, AV,/,V,Z,,,Ausb,lldungsvvrbere!tung,(,BSJLVZ),Metal!techn!k,,,,,,3,,,L,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,‘
... stufel: ,,,56,,,2,,,,,2,6,,,,2,,,,,5,6,,,24,,,,5,83,,33,,,,6,0“3,,,,10,5,,,44,,755,,,3,2,,,2,33,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, ‘Stufe 2 L
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe: 56: 2. 26 2. 56 2. 58 3. 60 3, 105 4 755 32 233
‘ ‘ Frequenz . 130. | 280 1 200
___AV/VZ Ausbildungsvorbereitung (BS 1j; VZ), Wirtschaft und Verwaltung = = = =
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufel: . . . 0 653 o T4 05 27
rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr 'Stufe 2. P
... iSumme O,,,O,,,,,,O,,,O ,,,,, 0.0 65 3 0.0 0.0 T4 05 27
‘ Frequenz NUMI__NUM! NUMI r21667 CINUME

7777777777777777777777777 Stufe2 ‘
... 'Summe 69 4 78 4 100: 4. 60 3 40 2 120: 5 831 37 226
‘ : Frequenz 1195 . 250 200

___/AVIVZ AW - Maschinen- und Anlagenfilhrer . . T

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufel. . o 0. 5 L0 . . . 05 0l 50

7777777777777777777777777 'Stufe 2. :

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe 0.0 0 0 5 1 0.0 00 0 0 05 0l 50
‘ Frequenz. NUM! . 'NUM!W | 5. NUMI : . L ONUML ‘ ‘ |

,,,,,,,,,,,, /AV-Vollzeit Summe: 185! 9 179 9 245:10. 208 10. 180 9. 25510 2210. 97 229

Frequenz 20,6 19,9 24,5 20,8 20,0 255
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,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufeloooooo
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe2' o 1o % 115 1. 32 05 59
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe3. . 0 142 14 1 4 .0 22 1 136 08 177
7777777777777777777777 'Stufe 4 ‘ |

Summe 0.0

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufel%

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe2: 30 1. 40: 2. 22.

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe3: 30: 1. 30. 1. 22: 0. 2. 2. 40 1. 41 2 34
Stufe 4

Frequenz: 24,0
BS/TZ Industriemechaniker/-in

Stufe1. 21

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe2. 1221, 260 1 18

. stufe3. 18 1 7 1 26 1. 18 1 B 1 18 1 187 10 18
Stufe 4 17

‘ Frequenz: 174 ‘
'BS/TZ :Maschmen- und Anlagenfuhrerl-ln Metall- und Kunststofftechmk :

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

‘ Frequenz. 248. = 240
'BS/TZ Zerspanungsmechamkerl-m

7777777777777777777777 Stufe 4 27
””””””””””” Frequenz. 158' ' 184 203 . 203 . 181 | 174

3BS/TZ ' Automobilkaufmann/-frau .

7777777777777777777777 Stufe41
... joumme 64 3. 68 3 63 3, 58 3. 64 3 69 :
Frequenz: 213 22,7
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7777777777777777777777 Stufe 4 1
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe: 141 6, 157. 6 149 6. 143, 6. 144 6. 185 7, 1611 64 252
Frequenz: 235 | 262. ' 248 : 238 | 240 . 264

'BS/TZ Industriekaufmann/-frau

7777777777777777777777 Stufe 4 ‘
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe. 172 8 172 9 163 9 6 8 1280 9. 122/ 9 1347 88 153
‘ Frequenz. 215° 191 . 181 183 . 142. ' 136

~_BS/TZ Informatikkaufmann/-frau, IT-Kaufmann/-frau, ..fiir IT-System-Management = .
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe1: 0.0 . 0o 1 005 00NUM
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe2. . ' . . 6.0 6.0 . ' ' 16 00DIV/O
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe3: . . . . 4 0 7.0 6.0 = 33 00DV/Q
rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr Stufe 4 ro :

Summe 00 0.0 100 1 0 6 00 0 O 49 00 DIV/Q

| Frequenz NUM UM\ DIV/O__DIV/OL _DIV/Ol _NUM!
'BS/TZ _:Kaufmann/-frau fiir Biiromanagement Lo ‘

777777777777777777777 Stufe 4 ;
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe' 101' 6. 8 6 83 6 75 5 8 6 73 6 776 58 13
Frequenz. 168. ' 142 . 138. . 150 : 137, ' 122

'BS/TZ :Kaufmann/-frau im GroB- und AuBenhandelsmanagement AuBenhandel:

777777777777777777777 Stufe 4 j
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe; 94: 5 82 5 80 3 77 4 8 4 71 3 710 36 216
Frequenz: 188: ' 164 . 267 : 193. - 208: ' 237

iBS/TZ 'Kaufmann/-frau im Einzelhandel

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe3. 44: 2. 29 1 32 2 22 1. 39 2 28 2 306 18 1.2

7777777777777777777777 Stufe 4 1

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe: 125: 6, 107, 5 1O 6 M8 6 TS5 6 92 6 1057 60 177
Frequenz' 20,8 214 183 197 19,2 153 ‘

7777777777777777777777 Stufe 4 ‘
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe: 58 3. 63, 3, 67 3. 68 3 66 3 60 13 639 70 92
Frequenz. 193 . 2100 ' 223 ' 227 ' 220 . 46

‘BS/TZ Friseur/-in

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe 4
""""""""""" Frequenz. M7 | 183 B3 . m3 . 7 &1 |
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‘ ‘ ! SuS Kl SuS KL. SuS. KL SuS Kl‘ SuS‘Kl SuS KL' SuS. Kl Freq.
'BS/TZ  Gértner/-in - Garten- und Landschaftsbau ‘ ! ! 3

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe 4 ‘
"""""""""""" Summe: 65 3. 64 3. 72 3 52, 3 74 3 65 3 658 30 29
Frequenz: 217 . 213: 240 173, . 247 . 27

.BS/TZ Landmrtl-m

7777777777777777777777 Stufe 4

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe: 76 3. 75 3 63, 3 53 3. 58 3 7. 3 637 30 212
Frequenz. 253 = 250 . 2100 ' 177 193! : 237. !

~/BS/TZ . Informations- und Telekommunikationssystem - Elektroniker/-in / Syst,eme,lek,tr@mk,er, R

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufel: . o o . 1 00 00NUM

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, stufe2; . .~ . . 1O 1O . . 03 00DV/Q

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, St,uf,e,,?»,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,3,,0,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,O@,,0,0,DJV!G
Stufe 4

: : Frequenz! NUMI | NUM! DV/O Dol NUM N
'BS/TZ :Fachklassen/Fachhochschulreife (BS/FHR; TZ) | ‘ . :

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufel: 0 16020 2002 2002 20 2. 20 2 196 20 99

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe2: 14 2. 8 2 10,2 100 2 10: 2 12 2 107 20 54

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe3: 16 2 : 02. 00: 80

.. summe 30 4 24 4 30 4 30 4 30 4 32 4 305 40 76
Frequenz. 75 6.0 75 75 75 8.0

Schulentwicklungsplanung Oberbergischer Kreis | biregio, Bonn | Juni 2023



7. Entwicklung der Berufskollegs im Oberbergischen Kreis 239

SuS' KL: SuS; Kl SuS: Kl SuS: Kl SusS: Kl SuS' KL: SuS' Kl Freq.

o EFO,S/,T,Z, ) ,F,a,chpber,schu!e Klasse 11 (BK/FHR 1j; TZ), Gesundheit und Soziales . . . . .

'Stufel1. 46 1 53 2 42 2 28 1. 31 1. 40 2' 363 15 236
Summe: 46 1. 53 2 422 28 1 31 1. 40 2 363 15 236

Frequenz 46,0 265 210 28,0 310! 20,0
,,,,, FOS/TZ :Fachoberschule Klasse 11 ,(B,K,I,FHR 11.,T,Z),W!r,t,S,Chaf,t,und, Ve,r,w,a,lt,ung,,,,,A,,,,,,,,,L,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe 1 9. 1 ! 0] 00. 90
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe,,,,9L,,l,,,,0,,,0“,,,0‘,,0,,,,,,0,,,0i,,,,,0,,,0,,,,,0,,,0,,,,0-,1,,,0,-0,,,9;9
Frequenz. 90° 'NUMI' NUMI: NUMI | NUM!I = NUM! ‘ ‘
,,,,,,,,,,,,EFQ,S,,Te'!?S,ummeJ,,,5,53,,33,,,,5,33,,,2;,,,4,2;,,2,1,,,,2,8[,,1;,,,,311,,13,,,40,3,,2},,36-4,3,,,1.,6[,2,3.,3,
Frequenz: 183 . 265. . 210 . 280 . 310, . 200

'FOS/VZ :Fachoberschule Klasse IZS (BKIFHR 1j: V2), Gesundheit und Soziales

‘ ‘ Frequenz. 225. - 205 . 220 2003 . 3000 240
.. Fos/ivz iF?Fth?FSGh!‘!?,K!?SS@,‘?S (BK/FHR 11-,‘,’,2), W!rt,schaf,t, und Yerw,a,l,t!-ns L

‘ Frequenz 150 100 NUMI_ NUM!I . NUMI . NUM!:
‘FOS/VZ fFachoberschule Klasse 12B (BKIFHR 1j: V2), W|rtschaft und Verwaltung

Frequenz NUMI DIV/O. 'NUMI: NUMI . 'NUM! ' 'NUMI'
fFachober Fachoberschule Klasse 12B (BK/FHR 1], VZ) Bau- und Holztechmk

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summel,,,,ll,,0,,,,,,0,,,Ql,,,,Ol,Q,,,,,0,,,0,,,,,,0,3,,O,,,,,0,,,0,,,0,-0,,9-0,9',",/,C
! Frequenz DIV/O_ 'NUM!: NUMI. NUM! @ NUM! | NUM!
. :Fachober F?Fhﬁ!‘?‘?!’?‘?h!‘!@,"h?*,‘?ﬂ ,(,B,Kl F',",R, 1j: V2), ,G?F!‘!‘,“,h?!‘, ,“,“,‘,' ,59?‘,3,1,9,5, ,,,,, il

Frequenz DIV/03 IDIV/OI 'NUMI:  'NUM! | NUM! NUM|1

FOS- VollzSumme 653 53'° 3. 44 2 400 2 30 1. 24 1 322 14 230

‘ ‘ . SuS: Kl SuS: Kl Sus: Kl SusS. Kl Sus KL SuS KL SuS' Kl Freq.
fBGY/VZ Allgememe Hochschulrelfe / Betrlebsmrtschaftslehre DOZ-IOZOOO ‘ ‘ !

. stufeq. oo n o n
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe 50 2. 76 3. 71 3 56 3. 473 57 3 562 30 188
Frequenz 25,0 253 237 187, . 157 19,0

Frequenzi 250 2530 237, . 187 . 157, ' 190
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: SuS‘Kl SuS: Kl SuS. Kl‘ SuS: Kl‘ SuS‘Kl SuS: Kl SuS: Kl Freq. kum.
BFSlTellzeltSumme 01 0 o o 01 0: 0: 0} 0.0 0 0O oo 0,0 NUMI

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, S tu,fe,l,,,,,0,,,0,,,,,61,,1,,,,,,,,,,,,,,2,0,,,1,,,,2,0‘,,1,,,,,1,,,0,,,,9,7,,,0,5,,,19,,6,,,,,,,,
Frequenz . 6,0. NUM! 20,0 200: DIv/O0

,,,,, BFS ,V,V,Z, B,e,r,uf,l!che,Ke,n,ntnI,S,S,e,l,Haupt,schul,absch!uss KL 10 (BK/HSA10; 1j. VZ), Metalltechnik = .

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe,l,,,,,0,,,0,,,,,8;,,01,,,,171,,1,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,2,0‘,,0,1,,,20,6‘,,,,,,
Frequenz DIV/O ! 1700 NUMI . NUM! __ NUMI

,,,,, BFS- 1,/,V,2,Berufl,l,cl,'e, Kenntnisse/Hauptschulabschluss KL 10 (BK/HSAT10; 1j. VZ), Wirtschaft und ,Verwal,tung, R

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 'S t,ufe,l,,,,,O,,,0,,,,17,1,0,:,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,‘,,,,,,,,,,,,,,,,OZ,,O,O,D!V(O,,,,,,,
Frequenz ‘DIV/O,  'NUM!I:  'NUM!I NUMI NUMI

Frequenzi 233 15O . 197. . 235, | 113 3 27 ‘
,,,,,,,,,,,,,, B FS-1-Vollzeit Summe’ 143! 7. 160 7. 156. 8 144 7. 141 8 155 ,8, 149, ,4, , ,7,8, I
Frequenz 20,4 229 19,5 20,6 17,6 19,4
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Sus KL SuS KL SuS‘Kl SuS KL. SuS KL SuS KL SuS' Kl Freq. kum.
,,,,,,,,,,,, BFS,m,T,e!l,Z,eJt,,Summ,ef,,,,0,1,,Qj,,,,QJ,QE,,,,,0,3,,0),,,,,Oi,Qf,,,,,Qi,QL,,,,01,0,3,,,Q,Q,,O,O‘N,UM!L,,,,,,
‘ Frequenz’NUMI© 'NUM!I:  NUMI: NUMI : 'NUMI = NUMI
'BFS- m/V Klnderpflegerl-m ‘ Lo Co Lo ‘ b !

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr Stufe3 ‘
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe: 40: 2 44 2. 47 2. 54 2. 34, 2 41 20 41 20 200
Frequenz' 20,0: | 220: ' 235.  270. - 1700 | 205

'BFS-m/ V SozlalaSSIstentI-m

77777777777777777777777777 Stufe 3 :
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe:  40: 2 35 2. 34 2 4 2. 41 2 32 2 366 20 183
Frequenz' 200° | 175: ' 170 : 2100 = 205, | 160

'BFS- m/V Hohere Berufsfachschule (BKIFHR 2] VZ) Metalltechnik

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr Stufe3
"""""""""""""" Frequenz: 200 175 180 . 175 . 168 143 . .

'BFS- m/V Hohere Berufsfachschule (BKIFHR 2], VZ) Gesundheit und Sonales !

77777777777777777777777777 ‘Stufe 3
"""""""""""""" # requenz. 226 | 235 | 225 . 28 . 198 190 . . 7

'BFS- m/V Hohere Berufsfachschule (BKIFHR 2], VZ) WIrtschaft und Verwaltung (Hohere Handelsschule):

Stufe3 :
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Sum,m,e,,,3,3,6,,154,,,310,,1,3,,,,2,8,5,,,1,2,,,,2,8,81,13,,,,,2,36,,12”,,299”,10,,,24,3,7,,,11-54,,2,113,,,,,,,,
‘ Frequenz' 224 238 ' 238 . 222, . 197 209
__/BFs- ,m,/,V Informationstechnische/-r Assistent/-in | @ = L R
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufel. 290 1 31 1 21 2 1201 T 1 199 10 199 100%
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe2: 1B 1 171 15 1 1B 119 1 23 1 19-010‘9-095'%
77777777777777777777777777 Stufe3: 13. 1 M1 18 1 13 1 9 1. M5 10 M5 6D
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe 55 3. 59) 3 54 3] 47 3 52 3 49 3 505 30 168
Frequenz: 183 | 197: ' 180 : 157. 16,3 ‘
,,,,,,,,,,,, BFS, m-Vollzeit: Summe: 664' 31 612:28: 582:27. 592:28' 509 27 464 25 5192:265 196
Frequenz: 214 219: 216 211 186
o .B,eru,fsf,a,chschu!e, mehrjSumme’ 664' 31 612 28 582 27 59228 509 27 464 25 5192 265 196
Frequenz 214 219: - 216 211 18,9 18,6
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N ﬁKérﬁhﬁt@nﬁgﬁ Bﬁﬁldé:hfgfsjgﬁé»ﬁStftéfé o ﬁ2ﬁ0f1f7jlﬁ13ﬁ . j2ﬁ¢1311j9ﬁ ﬁ ﬁ f2fcj>i9ﬁlf2bj 200072 N ﬁ?bﬁzﬁlﬁlﬁzle o3 el ﬁi\?él
‘ SuS Kl SuS Kl SuS Kl SuS‘ Kl SuS KL: SuS: KL SuS: KL Freq kul

‘FS/TZ Blldungsgang 1

777777777777777777777777 Stufe 3 28 30 20 37 2 1 :
... 'summe. 59 2. 91 4 97 5 8 5. 63 4. 43 3 381 24 158
‘ Frequenz. 295 = 228 194 . 162 . 158 | 143 L
__[FSIVZ Fs Sozialwesen/Sozialpidagogik (integrierte Form) . = SR S S
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufer: . o023 1 56 20 190 1. 269 111240 1
R T Swfe2, . o0 23, 1. 33 2 194 11 182
777777777777777777777777 'Stufe 3 ‘ 2 1 87 04 220
R Summe. - 0. 0. O 0. 0. . 23, 1 790 3. 74 4 550 26 213
Frequenz 'NUM! NUM! NUM! 23,0 26,3 18,5
CFSIVZo
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufel . 0 . .. ... i . 00 0O0NUMNY
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Sufe2. ... 0. .. 1 00 00NUMNU
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe 3 ; 0,0. 0,0.NUM! NU
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe: 0 0. O O 0 O O O O O 0 0 00 00

‘ Frequenz.NUM!I . 'NUMI'  'NUM!I®  NUM!I ©  NUM!I | NUMII : ‘ j
. FS-Vollzeit Summe: 59: 2. 91 4 97 5 104 6 42 7. M. 7. 18 64 183
Frequenz 295 228 194 173 203 16,7
] F,achs,ch,t!l,e ,,,,,,,,,, Summe 59 2 91 4 97 5 104 6 42 7 1 7 M8 64 183
Frequenz 29,5 22,83 19,4‘ 173 20,3 16,7

o Volizeit-Bildungsgange 1166 54 171 54 1195 55. 144 56 1049 551072 53 10959’ 543 202
77777777777777777777777 Frequenz 216 217 21,73 204 19,1 20,2

R Summe 2693 134 2713 131 2720 135 2560 136' 2491 133’ 2512 131' 2546 133 192
,,,,,,,,,,,,, Ubergangssystem ~ 328 16 339 16 401 8 32 U 321 T 410 1 3704 70 2 7
o Duales System 589: 31 596 30, 593 31! 555 32, 564 31 560 30 5654307 184
7777777777777 7Srchrl.|rlbrerrurfssystem ”87670 39 853 39 8113 38 803 39 740 38 678 37 7399 378 19,6
R Summe 1777 861788 85 1805 87 1710 88 1625 86 1648 84 1676 856 196
,,,,,,,,,,,,,, Schiler ' 1647. 1610 1682 | 1577 . W76. 1591 15674 .
,,,,,,,,,,,,,, Schilerinnen ~ ©1046: ' 103 11038 . 983 | 10150 . 921 | 9787, .
I divers | 0 o ' o 0 S0 o ' 00 !

,,,,,,,,,,,,, Fachoberschule ~ ' 120, 6 106, 5 8 4 68 3 6 2 64 3 ' .
U Berufliches Gymnasium © 50: 2. 76. 3, 71. 3. 56: 3. 47 3 57 3. 562 30 188
7777777777777 Fachschule 59 2 9l 4 97 5 104 6 42 7. T 7 18 64 183
Summe 2693 ® 2713 & 2720 B 2560 8 2491 8 2512 @ 2546 ### 190
: Frequenz 201 207 | 20] 188 187 | 187 01

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
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Berufskolleg Dlermghausen

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

o

Nr. ‘Kennung,B!ld,ung,sgang Stufe | 2,0,171 18. } ,2,0,1,8,/,‘,9, . ,2,0‘,9',2,0, ) ,2,0,2,0,/,2,1, - ,292,1,’,2,2, } ,2,0,2,2,’2,3 ,,,,,,, M!t,t,e,l ,,,,,
SuS‘Kl. SuS KL: SuS KL: SuS KL SuS Kl.; Sus. KL Sus._ KL Freq
CAVITZ L . ] o
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, StufelOOOONUM'
77777777777777777777777777 'Stufe 2 L | ‘
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, S,ummeﬁ,,,O‘,Q,,,,Q,,0,,,,,0,,,0,,,,,,0,‘,,0},,,,,0,,0,3,,,,0,,,0,,,90,,,OQ,NUM‘
‘ Frequenz. L S ‘ L L ‘ ‘
0 AV-Teilzeit Summe: 0. 0' 0.0 0 0 0 O 0.0 0 0 00 00NUM

‘ ‘ Frequenz NUMI . 'NUM!'  'NUM!: 'NUM! | 'NUM! . NUM!. NUM!
/AV/VZ ' Ausbildungsvorbereitung (BS 1j; VZ) . ‘ ‘ Lo Lo ‘

B R e eI I R R

0,0 00 NUM!

7777777777777 ‘””””””ﬁ”””A””A””””47”77””77”j”””7,”Lf””uﬁ”jf”7”‘”7L””7j”””””

Stufe2: 71 4. 66: 4. 57. 4 100 6! 66 5 14 6!

Frequenz. 178° ' 165 ' 143 . 167 . 132 | 190

'AV/VZ Internationale Forderklasse Lo S S Lo

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

77777777777777777777777777 Stufe 2 : |

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe: 38 2. 25 1. 2202 1221 M 1 0 0 88 07 124
‘ Frequenz. 190 ' 250° . 10, ' 120° ' MO NUM L

- AV-Vollzeit Summe: 109: 6! 91! 5. 79 6 M2 7. 77 6 14 N 990 81 122
‘ Frequenz‘ 182 182 . B2 | 160 128 104

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
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Berufskolleg Dlermghausen

S ) Frequenz. 245 . 195 . 208 . 218 | 25 203 . 22 .
'BS/TZ }Industrlemechamkerl-m Fertlgungsmechamkerl-m Co Lo ‘

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 36 2. 400 2. 38 2 465 2 36 2 33 2 369 20 185
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe4: 25 1. 28 31 1. 25 300 2. 294! 19 155
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 7128578165
‘ ‘ Frequenz. 00 - 188 . 219. . 176 144 : 167. ' 165

. /BS/TZ Fachkraft fiir Metalltechnik - Konstruktionstechnik/Montagetechnik/Draht- und ,Umf,qr,m,te,chn'k o
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, St,ufe,!,,,,,lz,,oh,,I,,0,,,,,,3,,,04,,,,,1:,,0,,,,,,4i,Q,,,,,4,,O,,,,3,6,,0,OLD!V!O,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, St,ufe,,Z,,,,,,S,,,O,,,,1,0,,,0,,,,,94,,,01,,,,,2,1,0,,,,,,,1),,0,,,,,!7,,,,1,,,,8,3,,0,4,,2,0,9,1
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe3: . 00
rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr Stufe 4 1

... /Summe 20 0. 170 7. 0. 3.0 5.0 2. 1. N9 04:300

Frequenz:DIV/Q; DIV/O 'DIV/O: DIV/OI ‘DIV/O! f 2103

'BS/TZ 'Metallbauer/-in - Konstruktlonstechmk Konstruktlonsmechamkerl-m;

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe 4. 27! 1 1 1 10! 1 1. 24 2 194 14 139
o ... :Summe: 99 6. 80 4 8 5 83 4 9 8 84 7 873 64 136
Frequenz. 165 200 : 172. ' 208 | 1200 ' 1200 . 136

'BS/TZ EVerfahrensmechamkerI-m fiir Kunststoff- und Kautschuktechnik - BauteileIFormtelle

: ‘ Frequenz. 194 = 160 158 . 195 188 ' 185
'BS/TZ :Werkzeugmechaniker/-in = | Lo ! ‘ ! !

o " Frequenz’ 240 17 187 | 183 15 248 ]
‘BS/TZ fKraftfahrzeugmechatromkerl-m Nutzfahrzeugtechmkl Personenkraftwagentechmk / Karosserle...

7777777777777777777777777 Stufe 4 39: 2 2 33: 2 36 2 2 2
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe: 184 8 170 8 160, 8 164: 8 150 8 167 8 1614: 80: 202
‘ Frequenz 230  213° 200 . 205. = 188 . 209
. \BS/TZ Zweiradmechatroniker/-in - Motorradtechnik . . S AU I S IR
i Swfel. oo 2.0 2.0 o Y A‘,,QQ,D',W,Q,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe2. oo L
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe3
Stufe 4

Frequenz NUMI 'DIV/O NUMI 3 DIV/O'] 'NUM! NUMI 1
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Berufskolleg Dlermghausen

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

: ‘ SuS:Kl.3 Sus KL Sus KL SuS KL Sus. Kl‘ SuS‘Kli SuS: KL Freq.
'BS/TZ Mechatromkerl-m b ‘ C ‘ o 1 ‘ 1

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

77777777777777777777777777 Stufe 4 19 1 1 1 16: 1 24 1 18: 1
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe 107 5 107 5 1O 5 M 6 15 5 100 4 1074 48 225
! ; Frequenz. 214, ' 214, . 220 . 185 . 230 ' 250
~_BS/TZ Elektroanlagenmonteur/-in, = @ = U S R T SO
R T Stufel:. . 5.0 50 50 . 5 1 36 04 90
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe2: . . 3.0 50 50 5 1 . . 29 03 105
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe3: . 30 50 5 1 5 1 45 07 68]
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe 4 : L 0.0, 0,0 NUM!
Summe: 0 0 8 00 130 150 0.2 100 2. MO 13 82

‘ : Frequenz NUM!  DIV/O. 'DIV/O DIV/O'3 50, = 50
:BS/TZ Elektroniker/-in - Energie- und Gebaudetechmk ‘ L Co ‘

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufed. 24 1. 22 1 123 1 1
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe; 19 5. 125 5 127: 6 132 7, 137 7 139 7 1352 68 199
Frequenz. 238 250 . 212 . 189 . 196. 199

'BS/TZ .Elektroniker/-in fiir Betnebstechmk

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Frequenz. 209 . 197° . 186 240 . 228 220

'BS/TZ :Dachdecker/-in - Abdichtungstechnik, Dachdeckerl-m Dach- Wand- und Abdlchtungstechmk

Frequenz: 200 ' 195 ' 180, ' 182, ' 192' | 186

iBS/TZ 'Maurer/-in, Hochbaufacharbelterl-mf 1 Lo Co Lo

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

77777777777777777777777777 Stufe 4 ‘
: Frequenz. 210 ' 230° . 15 ' 120 ' 180 DIV/O
~ |BS/TZ :Beton- und Stahlbetonbauer/-in, Fliesenleger/-in = L S R R
,,,,,,,,,,, . stuferl. 1.0 20 10 3 1 1.0 15 03 54
B Stfe2:. 10011201 1107 17
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, stufes, . . . . 20 . . . 1 1 06 04 15
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe 4 Lo 3 |
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, S,U,mme,,,,J,,,O,,,,,,3,,O,,,,,,2,,0,,,,,,,13,,O.,,,,,4,,,2),,,,4,,,2.,,,3,2,,,,1,3,,,2,4,
Frequenz:DIV/O| DIV/03 'DIV/O DIV/O'f . 200 20

'BS/TZ Zimmerer/Zimmerin .

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Frequenz DIV/Q, DIV/OI DIV/O DIV/0'3 DIV/0|3 'DIV/O
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SuS Kl‘ SuS‘Kl SuS. Kl‘ SuS Kl SuS Kl SuS: Kl SuS. Kl;Freq.I

7777777777777777777777777 Stufe 4 :
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, SL,'F“,F“,Q,,,,,4,5,,,3,,,,,4,7,,,3,,,,45,,,3,,,,4,7),,3,,,,,45,,,3,,,,40,,,3,,43,8,,,39,,14,5,
Frequenz: 15,0: - 157 . 153, - 157: © 153. : 133

'BS/TZ :Maler/-in und Lackiererl-ln Gestaltung und Instandhaltung /Bauten- und Ob]ektbeschlchterl-m

7777777777777777777777777 Stufe 4 :

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe: 87 4 79 4 81 4 67 3 64 3. T 3 699 32 222
‘ : Frequenz. 218 | 198 ' 203 ' 223 | 213 ' 237

~IBS/TZ Fachkraft im Gastgewerbe = = o L e

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufel: 3 1 10 10 20 1.1 . ' 08 03 28

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe2. 1 1 20 2.0 1O 1.1 2 1 15 07 23

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe3:
rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr Stufe 4 L

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Su,m,m,ek,,,,4,,,,2,,,,,,3,,,0,,,,,,3,1,Qf,,,,,,3,,,0,,,,,,2,,,,2,,,,,,2,,,1,,,,2,,3,,,19,,,2,4,

Frequenz. 2,0. 'DIV/O.:DIV/O. 'DIV/O!' . 10. : 20

'BS/TZ fFachverkauferI-m im Lebensmlttelhandwerk Béckerei und Kondltorel :

777777777777777777777777 Stufe 4 :
.. ‘Summe 52/ 3. 50 3 413 32 3 30 3 24 3 302 30 101
‘ ‘ Frequenz. 173. . 167. ' 137. . 107. ' 100. . 80
~ BS/TZ 'Hotelfachmann/-frau: = = ST N N R ST T R SR S
Stufe 1 41 131 161 7.1 0. 12, 0 105 03 318

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

777777777777777777777777 Stufe 4 ‘
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe: 37. 3! 34 2 35 3 30 3 23 1 23 1. 261 16 16
Frequenz. 12,3 L1700 M7. . 100 230 . 230

'BS/TZ 'Koch/Kéchin

7777777777777777777777777 Stufe 4 ‘
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe: 68 4 59 3. 59 3 51 3. 38 3 36 3 428 30 142
‘ Frequenz. 1700 197 @ 197. . 170 ' 17 . R0
___BS/TZ Restaurantfachmann/-frau = = . L
o Stufel. 3.0 40 50 2.0 5000 24 00.Dv/C
... /Stfe2. 2. 0 2 0 1.0 6.0 1.0 3.0 27 00DIv/C
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stfe3: 5 0 : . 2.0 3.0 50 1.0 25 00DV/C
Stufe 4 1

Frequenz DIV/O'  'DIV/O.  :DIV/O. DIV/Olf DIV/OIi ‘DIV/O.

'BS/TZ :Friseur/-in

7777777777777777777777777 Stufe 4
"""""""""""" Frequenz! 243 | 257 207 . 227° . 180. ' 183 . . .

Schulentwicklungsplanung Oberbergischer Kreis | biregio, Bonn | Juni 2023



7. Entwicklung der Berufskollegs im Oberbergischen Kreis 247

Berufskolleg Dlerlnghausen

”””””””””””””” f”""”"shé’"kiméhS’ k’l’L"slié’ki’}"’s}lié’:klﬁiméh’s{fki.’f’sllié’:k’lff"s{dé?"k’l’} Freq. |
BS/TZ FachkIassenIFachhochschulrelfe (BS/FHR; TZ) - A2, N L N ! ‘ !

Stufe229 ,,,, o010 24 119 8 1 97 07 B4

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe3. 100 1. . . M 1 M 1 40 . . 70 03 244

7777777777777777777777777 Stufe 4 '

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe 39' 2 43 2, 35 2 30 2 29 1 31 2 313 17 181
Frequenz 19,5 21,5} 175 15,0 29,0 15,5

SuS Kl SuS Kl SusS: Kl SuS‘Kl SuS KL: SuS:KL' SuS. Kl:Freq.:

Frequenz:
BOS Teilzeit 'Summe.

Frequenz 1
FOS Vollzeit :Summe:
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Berufskolleg Dlennghausen

Nr. ,K,enr',ur! B,'!d!lr'ss' Stufe @ 2 017,/,18 ,,,,, 2,018! 19 o ,29‘,9',2,0 ,,,,, 2929',2,‘ ,,,,, 2021! 22 ,20,2,2,',2,3, o ,M,!t,t?-! ,,,,,,

. SuS' KL SuS' KL SuS' KL' SuS KL SuS. KL SuS KL SuS Kl Freq

,,,,,,, BFS1TeﬂzeltSummeOONUM'
Frequenz NUM! NUMI NUMI NUM| NUMI NUM!

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Frequenz : } 29,0 . 230 . 220 . 170! 170 L1191 !
,,,,,,, BFS-1-Vollzeit: Summe  152: 7. 15 6 130 6 M9 6 M2 7. 98 7. M8 67 167
Frequenz 258 217: 19.8 16,0 14,0 16,7

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Frequenz 217 . 258 L7 . 198 . 16,0° 140 167
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Berufskolleg D1er1nghausen

77777777777777777777 Stufe 3 1
... Summe 51 2. 48, 2 52, 2. 50 2. 49 2. 64 3. 554: 24 231
Frequenz 255 24,0 26,0 25,0 245 213

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe 3

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe 3 :
Summeso ””” 2 ’"*4*6****2“**43‘7——72 77777 45° 2. 48 2. 39 2 433 20 217

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Stufel’ 28° 1. 290 1. 0 0O 20

‘Stufe2: 14. 1. 13 1. 155 1 O

77777777777777777777 Stufe 3. 3
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, summe: 42; 2 42 2. B 1 20 1 34 2 34 2 301 17 17
Frequenz: 21,0 210 15,0 20,0 17.0 17.0
BFS- m/ Gesundheit und Sonales (BK/FHR 2j; VZ)

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufe 3 :
777777777777777 Summegg41004]074109493496498,74'024'7
Frequenz 248. 250 | 268 . 2713. . 233. . 240.

1BFS-m/ Informatlonstechmschel-r Assistent/-in.

! Frequenz: 20,0 ' 180" ' 18,3 © 223 C213: 22,0 ! | ! ‘
,,,,,, BFS-m-Vollzeit Summe: 353 15. 334: 15 321. 14 341 14 333 15 338 16 3355 151 222
Frequenz 235 223. 229 24,4 22,2 211
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250 7.

Entwicklung der Berufskollegs im Oberbergischen Kreis

Berufskolleg D1er1nghausen

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, S,t,l!f,e,],,,,,,,,,,,,,,,,2,8,,,,l,,,,,,,,,,,,,,,,2,4,3,,,,1,,,,,,,,,,,,,,,,2,8,L,,,,1,,,,1,6,,51,9.6,,26,9,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, stufe2: 7. 1. . . 28 1+ . . 22 1. . . 90 04 234

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufes. . . ¥ 1+ . . 2. 1. . . 18 1. 123 06 200

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufed: 23 1 141 : 6. 1 88 04 228

. . 'Summe. 40. 2. 42 2. 42. 2. 50. 2. 48 2 46 2. 466 20 233
Frequenz. 20,0 L 210 L 210 . 250 L 240 L 230

FS/TZ FS Technik/Maschinenbautechnik, (BW 4 : TZ),

126 125 oL 368 20 24 1. 274 13 215,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Stufed. 37 1 24 1 1. 26 1. 24 1. 35 2 283 14 202

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe: T2, 4 100: 4. T8 5 16 5 M2 5 104 5 1096 49 222
Frequenz: 28,0 . 250 | 236! L2232 L 024 . 208! !

FS-Teilzeit: Summe: 152 6. 142, 6 160° 7. 166 7. 160° 7. 1500 7. 1562 69 225:

Frequenz : NUM! . 'NUM! | 'NUM! L 270 . 250 . 195 L 214

,,,,,,,,,, FS-Vollzeit Summe: 166: 6. 161, 6 136 6. 1l 6 137 6 150 7. W4l 64 225
Frequenz 27,7 26,8 22,7 235 22,8 214

fffFéﬁchﬁsﬁcﬁlitf-lﬁéﬁﬁﬁffﬁs}--ﬁrﬁﬁéﬁﬁfsﬁléﬁﬁfi?ﬁﬁéd#ﬁﬁﬁflﬁzﬁﬁﬁi,ébﬁﬁﬁﬁlﬁé[ﬁﬁé@?ﬁﬁﬁﬁiaﬁﬁﬁﬁﬁ2ﬁ9f7ﬁﬁﬁﬁ1féfﬁ3b§[ﬁﬁ14f ﬁ?é@bf.,éjﬁiaﬁ?fﬁﬁzﬁzﬁi
Frequenz 26 5 25,3: 228 236 228 214

m”mm’mrrmFrrgqqe,n; 208 205" 195 L84 177 Sy
. Voleit-Bidmgsginge: 897, 39 854' 37 773] 37 810! 38 762 38 797, 41 7909 39 L 203
77777777777777777777 Frequenz 23,0 231 209 213 201 194

Summe 2708 126 2661 125 2565 120 2575 134 2439 133 2426 xx 2483 WERNERT!

,,,,,,,,,,,, Berufsfachschule: 505. 22 489 21° 451° 20, 460 20. 445 22| 436, 23 4473 218 205
. Fachoberschule | 50 2 47, 2. 48] 2. 43 2. 47, 2. 43 2 448 20 224
. Berufliches Gymnasium: ~ 95: 4. 9. 4. 83 4 8l 4 82 4 79. 4 812 40 203
7777777777777 F ?,C,hs,c,hl,‘le 318 12. 303 12, 296 13 307 13 297 13- 300 14 3003 133 225
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Summe 2708' 126 2661 1252565 129 2575 134 2439 133:2426 131, 2483 1316 189
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8. Begehungen der Berufskollegs 251

Hier werden erste Ergebnisse der Begehungen der Berufskollegs im Oberbergischen
Kreis grafisch dokumentiert ... nach den Raumen sowie nach den Flachen und mit den
Angaben der Quadratmeter in allen Raumen (die Zahlen hinter den Einzelrdaumen und
den Raumarten stehen fiir die Quadratmeter):
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Raumoptimierung 252

Raum-
optimierung

Berufskolleg Dieringhausen

Ernst-Zimmermann-Strafle 26, 51645 Gummersbach

Schulentwicklungsplanung - Oberbergischer Kreis biregio, Bonn



Raumoptimierung 253 /g
Berufskolleg Dieringhausen Ernst-Zimmermann-Strafle 26, 51645 Gummersbach & g/

optimierung

(i
16 TG TGATG TG
Al0 A 15 A5 A5
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Farblegende: Klasse Gruppe Fachraum Nebenraum  Betreuung Verwaltung ~ WC/Putzmittel 'Haustechnik usw.
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Raumoptimierung 254 / Q }
( |
Berufskolleg Dieringhausen Ernst-Zimmermann-Strafle 26, 51645 Gummersbach \S 5)/

optimierung
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Farblegende: Klasse Gruppe Fachraum Nebenraum  Betreuung Verwaltung ~ WC/Putzmittel 'Haustechnik usw.
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Raumoptimierung

255

Berufskolleg Dieringhausen

EG

Gera- Sport 1215
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Berufskolleg Dieringhausen Ernst-Zimmermann-Strafle 26, 51645 Gummersbach

0G1 Raum-

optimierung

Tribline 48

Tribl-

ne 98

[ANRRARRNN =

Tribt- 14

ne 98 e
16

[ARARANRAS
Tribiine 48

?25
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2?10
WC 15

W 16 Speise

13 16

La 16 Speise 53

IIIW 16

Farblegende: _Gruppe _Nebenraum Betreuung Verwaltung ~ WC/Putzmittel Haustechnik usw.
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Raumoptimierung 257
Berufskolleg Dieringhausen Ernst-Zimmermann-Strafle 26, 51645 Gummersbach

0G 2 0G 3

l ////7
7
My

. WC9

W6 wco

r.
. My
' Mgy

wcC 17
WC 15

R
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Fablegende: Kiasse  Guppe [Fashiaum | Nebenvaum  Betreuung  Vemwaltung  WOPuzmitel Haustechnikusw:
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Raumoptimierung 258
Berufskolleg Dieringhausen Ernst-Zimmermann-Strafle 26, 51645 Gummersbach

Raum-

0G4
optimierung

Farblegende: _Gruppe _Nebenraum Betreuung Verwaltung ~ WC/Putzmittel Haustechnik usw.
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Raumoptimierung 259

Raum-
optimierung

Kaufmannisches Berufskolleg,
Standort Gummersbach

Hans-Bockler-Strafle 5, 51643 Gummersbach
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Kaufmannisches Berufskolleg
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Farblegende: Gruppe Fachraum
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Kaufméannisches Berufskolleg Hans-Bockler-Strafie 5, 51643 Gummersbach

Raum-
optimierung

1. 0G
L.ar WC 36
22 ]
M = Bio
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Neubau
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— = Pu = == Pu =
== 0 ws g9 N = == 10 N=

Farblegende: _Gruppe _Nebenraum Betreuung Verwaltung ~ WC/Putzmittel Haustechnik usw.
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Raumoptimierung
Kaufmdnnisches Berufskolleg Hans-Bockler-Strafie 5, 51643 Gummersbach ‘K\o\‘
NEY

Raum-
optimierung
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Farblegende: Klasse Gruppe Fachraum Nebenraum  Betreuung Verwaltung ~ WC/Putzmittel 'Haustechnik usw.
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Raumoptimierung 263

Raum-
optimierung

Kaufmannisches Berufskolleg,
Standort Waldbrol

Alter Krankenhausweg 6, 51545 Waldbrol
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Kaufmdnnisches Berufskolleg Alter Krankenhausweg 6, 51545 Waldbrol
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<G Altbau [T . g
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17 13 o =
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Farblegende: _ Gruppe
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Raumoptimierung 265

Raum-
optimierung

Bergisches Berufskolleg Wipperfiirth

und Wermelskirchen,
Standort Wermelskirchen

Kattwinkelstrafle 2, 42929 Wermelskirchen
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Raumoptimierung
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Bergisches Berufskolleg Wipperfiirth und Wermelskirchen Kattwinkelstrale 2, 42929 Wermelskirchen
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Bergisches Berufskolleg Wipperfiirth und Wermelskirchen Kattwinkelstrale 2, 42929 Wermelskirchen
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Farblegende: _ Gruppe
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Raumoptimierung 268

Raum-
optimierung

Bergisches Berufskolleg Wipperfiirth
und Wermelskirchen,
Standort Wipperfurth

Ringstrafle 42, 51688 Wipperfiirth
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Bergisches Berufskolleg Wipperfiirth und Wermelskirchen Ringstrafle 42, 51688 Wipperfiirth
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optimierung
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Farblegende: _Gruppe _Nebenraum Betreuung Verwaltung ~ WC/Putzmittel Haustechnik usw.
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Bergisches Berufskolleg Wipperfiirth und Wermelskirchen Ringstrafe 42, 51688 Wipperfiirth
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Fablegende: Kiasse  Guppe |Fachviaum | Nebenvaum  Betreuung _WCIPutzrmtteI
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Raumoptimierung 271

Bergisches Berufskolleg Wipperfiirth und Wermelskirchen Ringstrafe 42, 51688 Wipperfiirth
1. OG (204)
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b
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Farblegende: _Gruppe _Nebenraum Betreuung _WCIPutzmitteI Haustechnik usw.
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Bergisches Berufskolleg Wipperfiirth und Wermelskirchen

X

Kriechkeller 78
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Ringstrafe 42, 51688 Wipperfiirth
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Fablegende: Kiasse  Guppe |Fachviaum | Nebenvaum  Betreuung

Schulentwicklungsplanung - Oberbergischer Kreis

Vewatung - WCPwtzmitel Haustechnikusw.

biregio, Bonn



Raumoptimierung 273

Bergisches Berufskolleg Wipperfiirth und Wermelskirchen Ringstrafe 42, 51688 Wipperfiirth
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Fablegende: Kiasse  Guppe [Fashiaum | Nebenvaum  Betreuung  Vemwaltung  WOPuzmitel Haustechnikusw:
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Bergisches Berufskolleg Wipperfiirth und Wermelskirchen Ringstrafle 42, 51688 Wipperfiirth
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Fablegende: Kiasse  Guppe [Fashiaum | Nebenvaum  Betreuung  Vemwaltung  WOPuzmitel Haustechnikusw:
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Bergisches Berufskolleg Wipperfiirth und Wermelskirchen
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Ringstrafe 42, 51688 Wipperfiirth
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Bergisches Berufskolleg Wipperfiirth und Wermelskirchen
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